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Se estud el proceso de desarrollo de habilidades cognitivas de un grupo de docentes universitésioa deefliante la investigami accon
participativa (IAP). Se genérun modelo tedatico interpretativo que permite comprender la forma como el profesor construye su propio
conocimiento a nivel del desarrollo de sus habilidades cognitivas, para que pueda posteriormente ayudar al alumno a mejorar las suyas. S¢
reportan cambios significativos en la estructura cognitiva de los participantes y la@pdgaiin sistema grupo de la metacodmicy las
habilidades cognitivasasicas (GMHCB) formado por los pensamientos de los profesores y el pensamieatogquerellos construyeron,
considerado un organismo con caraistitas autop@ticas. Aderas se infiere que la IAP es un camino promisorio para el desarrollo de
habilidades cognitivas de los docentes universitarios.

Descriptores: Habilidades cognitivas; metacogriai investigadn accon participativa; formadin de profesores désica.

A study on the development of the cognitive abilities of physics university teachers was conducted by means of an Action Research Process.
A theoretic model was developed to explain the processes teachers use to build up their own knowledge, concerned to the development of
their own cognitive abilities. It is expected that by doing so the teachers will be able to help their own pupils to develop their cognitive
abilities. Significant changes in cognitive structure of the teachers involved in the investigation and the presence of a system called GMHCB
(Metacognition and basic Cognitive Abilities group) which is formed by the individual teachers thoughts and the common thought that
emerged during the research, are reported. Also it is possible to conclude that the IAP is a promissory way to develop cognitive abilities of
university teachers.
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1. Introduccion mitiese comprender y operar sobre el funcionamiento y desa-
rrollo de esas habilidades. Esta investigacse sustenta en

En la disqueda de alternativas que ayuden al alumngonceptos &sicos del constructivismo, cognoscitivismo, la

universitario de Fsica aaprender a aprendey consideran- aceptadn de la tedia de la complejidad y en el aprendizaje

do el desarrollo poco adecuado de sus habilidades cognitiv&ocializado.

(H.C.), se estudi la posibilidad que sus profesores pudieran . .

ayudar mejor al alumno, si tuvieran un desarrollo adecuadg' La experiencia

de sus propias habilidades, definidasas como las faculta- £ astudio se enmaibeen la investigaéin cualitativa, en una

des del ser humano para construir, expresar y manejar el cgariante de la investigaih accon participativa (IAP) [3], es-
nocimiento. Para ello se exploraron los procesos cognitivos ¥, jiando al docente en su realidad contextual. enteréditia

metacognitivos desarrollados por un grupo de profesores d&, 1\, el ambiente que lo circunda como una burbuja perma-
Fisica de la Universidad Nacional Experimental d&cfiira  nonte en |a cual se manifiestan tanto el deseo constante de

(UNET), analizando las interacciones comunicativas genergsptimizar su estructura cognitiva, como taémbila presen-
das entre ellos. cia de renovadas situaciones probégitas de tipo general o
Las habilidades cognitivas y metacognitivas seleccionagspeficas de lafsica.
das, consideradas como esenciales para el aprendizaje de un grupo de ocho docentes dsita de la UNET actua-
la fisica fueron: metacognitn,memorizadin, comprengin,  ron como coinvestigadores de su propio proceso cognitivo.
aplicacbn, ardlisis, $ntesis y evaluadn. Igualmente se in-  Se realizaron treinta y nueve reuniones de trabajo. Los profe-
cluyeron las herramientas hésticas de pensamiento lateral sores interactuaron a partir de preocupaciones comunes por
de De Bono [1], los mapas conceptuales y laV de Gowin [2]sy quehacer docente y sus problemas para ayudar al alumno
fundamentales para propiciar el desarrollo de estas habilidgraprender a aprendefisica. Léan y discutan temas rela-
des. cionados con inteligencia y habilidades cognitivas; rdaolv
A partir de una reconstrudm ciitica de la experiencia, problemas de la vida diaria y de lssita, y ejercitaban la
se gendas un modelo tedtico interpretativo del desarrollo metacognid@n. Tambén iniciaron acciones similares con sus
de las habilidades cognitivag$icas seleccionadas, que per-alumnos [4].
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FIGURA 1. Modelo Interpretativo del Sistema GMHCB

Los datos se obtuvieron mediante registros escritos y gre&8.2.  Evolucbn de los Profesores a trags de la IAP
baciones audiovisuales de las actividades desarrolladas, y se _ o
analizaron aplicandetnicas cualitativas de alisis e inter-  L0s profesores manifestaron @kito del proceso por haber

pretacon de texto y de discurso. logrado:

a) Sus objetivos personales.

3. Resultados _ _ - -
b) El Perfeccionamiento de sus habilidades cognitivas

3.1. Valoracibn positiva de la metodoloda de investiga- basicas y la metacognim.

cion empleada o _ N
¢) La Internalizadbn de estrategias para facilitar el traba-

La flexibilidad y dinamisimo evolutivo de las estrategias de jo con los alumnos.
interaccon, los recursos utilizados y el clima positivo, faci-
litaron la evolucbn de un proceso adecuado para la cons-
truccibn del conocimiento y desarrollo de las habilidades
cognitivas (H.C.) de los profesores participantes. Por ello la
IAP se presenta como un camino promisorio para el desarro-

d) La Modificacbn de algunas concepciones, por otras
mas adecuadas para enfrentar el desarrollo de H.C. [5].

e) Un mejor desemg® como personas y como profesio-

Iy : ; nales.
llo de las H.C. y la metacogni@n de los docentes universita-
rnos. o ) _ f) El Convencimiento que las H.C. y la metacogaici
La IAP propicb la creaddn de mecanismos de autorregu- son desarrollables, de manera idiosasica y perso-

lacion que permitieron el refuerzo de aspectos positivos y la nal.

superadn de las barreras surgidas. El compromiso asumido

por los participantes fue base fundamental para el desarrollo g) Una actitud creciente caracterizada por el respeto a la
del proceso de IAP. alteridad.
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Cinco docentes iniciaron un proceso de transferencia dehiento estructural [6] se refiere a un intercambio de infor-
saber adquirido en esta IAP a sus alumnos, con la aphisaci macbn que conduce a modificaciones en los dos organismos

de planes concretos de augi interactuantes, que es lo se quiere lograr con el proceso de
desarrollo de habilidades cognitivas.
3.3. Emergencia de rasgos de un constructodeco (mo- En el centro de la figura aparece el Pensamiento@pm

delo) explicativo para representar la evoluddn del  generado por los profesores, que tagmbparticipa de las in-
pensamiento conain sobre el desarrollo de las H.C.  teracciones mencionadas. El pensamiento del alumno tam-
_ o bién interadta con los pensamientos problemas dsida
Los profesores manifestaron que el territorio explorado y Io§/ con los pensamientos de los profesores. EI pensamiento
elementos utilizados para incursionar @n presentan una .omn de los profesores se asemeja a un organismo vivo, que

considerable complejidad. Adém se cré un ecosistema  gyiste en ese espacio mental, y se desenvuelve en el medio de
mental adecuado para la constraecdel conocimiento en el |5 problenatica de lafsica y su aprendizaje.

cual la motivadbn individual, fue la fuente de endegnterna

, o El resultado de las acciones desarrolladas por los profe-
gue gener la motivacon grupal.

sores se fue evidenciando en las interacciones que realizaron
con sus alumnos y en los cambios ocurridos en ambos.

4. Elmodelo

Existe para cada profesor participante como parte de su pep»  Conclusiones

samiento total, un complejo de habilidades cognitivas, deno-

minado grupo de la metacogrici y las habilidades cogniti- A partir de una reconstrudm ciitica de la experiencia de
vas kasicas (GMHCB) formado por la +metacogeici(Mc), AP, desarrollada con un grupo de docentes universitarios de
memorizacdn (M), comprengin (C), arlisis (A), dntesis |a UNET, fue posible generar un modelo interpretativo del de-
(S) y evaluadin (E) que se pueden activar frente a cualquiesarrollo de la metacognian y las habilidades cognitivagsi-
problema deisica. Esos GMHCB de los profesores se repre£as necesarias para el aprendizaje desled, el cual permite
sentan en el modelo con cristales de nieve, que tienen diféomprender y operar sobre el funcionamiento y desarrollo de
rentes configuraciones hexagonales. Igualmente la estructufgas habilidades cognitivas.

cognitiva de cada profesor es diferente pero en todas ellas La IAP, se convirtb en un camino promisorio construi-
existen esas seis habilidades y la metacogniaion distinto  do por los profesores participantes para el desarrollo de sus
nivel de desarrollo. habilidades.

El modelo propuesto consiste en considerar que en un La interacobn comunicativa surgida en los debates du-
proceso de desarrollo de habilidades cognitivas se gengante el proceso de IAP, tuvo como resultados importantes la
ra un sistema formado por los pensamientos individualesodificacbn de las estructuras cognitivas de los participan-
(GMHCB individuales) de cada profesor y adesrun pen- tesy la aparidn de un pensamiento cém construido por
samiento coran (GMHCB coniin) construido por los pensa- los mismos profesores.

mientos de los participantes. Se concibd un sistema integrado por el pensamiento
En la Fig. 1 se presentan los aspect@smesaltantes del comin (GMHCB) y los (GMHCB) individuales todos ellos
modelo interpretativo para el Sistema. con caractdsticas autopd@ticas. Este es un sistema abierto

Este sistema existe en un espacio mental, entendido cque requiere de un ecosistema mental adecuado para su exis-
mo el conjunto de componentedsicos, sociales, afectivos tencia y desarrollo. La IAP céeel ecosistema mental propi-
y emotivos, capaces de causar efectos directos o indirectosip para el desarrollo de ese organismo mental.
sobre los pensamientos y las actividades intelectuales de los El modelo permite predecir en cierto grado la atini-
seres humanos. ca comunicativa interpersonal que va a ocurrir al enfrentar
Este sistema puede considerarse como un organismo cam proceso de desarrollo de las habilidades cognitivas de los
caracteisticas autopoieticas [6], que obedece a los principioprofesores con una metodolagle IAP. Obviamente por ser
de determinadin estructural y de acoplamiento estructural.un modelo, resulta di¢il predecir con certeza el comporta-
Los GMHCB son organismos, tan@ni con caractésticas miento o funcionamiento de un nuevo grupo de profesores
autopogticas, que coexisten en ese espacio mental. Los peenfrentando un proceso similar de desarrollo de sus propias
samientos GMHCB de los profesores intetaet con otros habilidades. Sin embargo permite una aproxiaa algo
pensamientos denominados problemasisied que tami@n  que se quiere comprender y siempre es perfectible.
existen en el espacio mental. Las interacciones entre los ele-
mentos de este sistema son de distintos tipos: intercambio
de informacbn, interacciones comunicativas y acoplamientob. A manera de recomendadn: implicaciones
estructural. El intercambio de informaci se da por ejem- pedaghgicas
plo entre un problema desica determinado y cualquier
GMHCB. Las interacciones comunicativas se dan, por ejemSe deben propiciar situaciones donde el profesor desarrolle
plo, entre dos GMHCB cualesquiera.Rdtimo el acopla- sus habilidades cognitivas para que pueda luego ayudar al
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alumno a mejorar las suyas. Se debe partir de las concepempromiso de los profesores y de sus intereses personales
ciones de los profesores acerca de las habilidades cognitivha IAP se presenta como una alternativa para mejorar el ni-
y éstas se modifican en la medida en que se conviertan envel de desarrollo de las habilidades cognitivas de los docentes
una reinterpretadn de situaciones de sugmtica cotidiana.  universitarios y por ende de los alumnos. Intentar este cambio
El éxito de procesos similares de IAP que busquen el desigue siendo un reto para la UNET y para todos nosotros.
sarrollo de habilidades cognitivas de docentes depérukdr
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