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El mis reciente libro de Dowell Myers,
reconocido académico y profesor de de-
mografia y planeacién urbana y regional
en la Universidad del Sur de California,
es unalectura obligada para quienes pre-
tendemos entender y dar cuenta de las
implicaciones, especialmente politicas
y de gobernabilidad, del fenémeno mi-
gratorio, y no sélo del que ocurre entre
México y Estados Unidos sino tam-
bién en otras geografias expulsoras y
receptoras de migrantes en el mundo
del siglo xxI.

En la actual coyuntura, marcada por
la critica situacién econémica mundial,
la poblacién inmigrante se convierte en
blanco de miiltiples cuestionamientos.
Por ello, analizar detalladamente la es-
tructura y la dindmica de la poblacién

nativa e inmigrante desde una perspec-
tiva histérica de largo alcance y con
complejos vinculos con la estructura
laboral, la organizacién social y la par-
ticipacién politica, resulta imprescin-
dible. El cuidadoso trabajo, en especial
demogrifico, desarrollado por el pro-
fesor Myers profundiza en este tipo de
andlisis.

En Estados Unidos, California jun-
to con Nueva York e [llinois han sido
estados emblematicos de inmigracion:
Nueva York, puerta de ingreso y asen-
tamiento de las célebres oleadas mi-
gratorias transocednicas y del propio
continente; Illinois, el gran centro de
desarrollo industrial que atrajo inmi-
grantes de otros paises y nativos de
otras entidades de la Unién America-
na; California, que actualmente ocupa
el primer sitio como lugar de residen-
cia de inmigrantes extranjeros, quienes
suman poco mds de una cuarta parte
de su poblacion. De aqui que el anali-
sis de la situacion californiana sea un
lente —el prototipo o la ventana, en pa-
labras del autor—a través del cual pue-

VOLUMEN XVI + NUMERO 2 -

Il SEMESTRE DE 2009 - PP. 451-476

451

Politica y gobierno



Resefias

de observarse el futuro asociado con
los cambios demogréficos experimen-
tados por esa nacion.

La historia reciente de la inmigra-
cién en los grandes paises receptores
estd fuertemente vinculada con la evo-
lucién de la estructura y la dindmica de
su poblaci6n nativa. Esto es especial-
mente cierto en Estados Unidos don-
de el envejecimiento de la generacion
de los llamados baby boomers, 1a diversi-
dad racial y étnica histéricamente acu-
mulada y el crecimiento numérico de
la joven poblacién inmigrante, confor-
man tres dimensiones fundamentales
de lo que el profesor Myers denomina
una nueva transicién demografica que
en términos politicos requiere forjar un
nuevo contrato social para el futuro de
Estados Unidos, preocupacion preci-
sada ni mas ni menos que en el subti-
tulo de su libro.

Sumando el capitulo introductorio,
los 12 capitulos que integran la obra es-
tin agrupados en cuatro secciones en las
cuales se desarrollan acuciosos analisis
de corte demogréfico, sociopolitico, eco-
némico-laboral y de gobernabilidad.

En la introduccién, Myers subraya
larelevancia de contar con informacién
actualizada y sustentable que evite la
tendencia a exagerar las percepciones
sobre la poblacion inmigrante —a la ma-
nera de Samuel Huntington. El libro
no estd dirigido sélo a un publico aca-
démico, sino expresamente destinado
al electorado y los contribuyentes esta-
dounidenses, con la esperanza de con-

trarrestar el extendido conocimiento
popular esbozado por impresiones, his-
torias anecddticas y declaraciones po-
liticas. Por ello, para el autor es fun-
damental destacar que el futuro de los
baby boomers estd intimamente ligado a
la poblacién inmigrante, pues cuando
los primeros se retiren de la vida labo-
ral y en consecuencia reduzcan su par-
ticipacién como contribuyentes, una
nueva generacion étnicamente diversa
y compuesta por inmigrantes laborales
y sus descendientes se hard cargo de fi-
nanciar las jubilaciones de aquella ge-
neracién envejecida predominante-
mente blanca. De aqui la necesidad de
pensar en el futuro y en el consenso re-
querido para un nuevo contrato social
entre baby boomers e inmigrantes; situa-
ci6én que, por cierto, no es privativa de
Estados Unidos, sino que se extiende
anaciones y regiones, las cuales experi-
mentan transiciones demograficas simi-
lares en Europa, Australia y Asia.

En la primera parte del libro y a lo
largo de cinco capitulos se examinan
las caracteristicas tanto de los inmigran-
tes extranjeros como de la actual tran-
sicion demogrifica experimentada por
Estados Unidos y el estado de Califor-
nia. En esa transicién converge una
generaci6n mayoritaria de poblacién
blanca que empieza a envejecer, pues
nacié en los afios de la segunda posgue-
rra mundial con una generacién mino-
ritaria de inmigrantes jévenes racial y
étnicamente diferente. Myers sefala
que el acelerado cambio demogrifico
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combinado con los cambios en la econo-
mia global crea un futuro bastante incier-
to. Las percepciones sobre ese futuro
suelen tener consecuencias en la arena
politicay en las decisiones de los ciuda-
danos como electores. Por ello, y frente
al saber comun, la difusion del conoci-
miento basado en informacién lo mas
completa posible puede orientar mejor
las decisiones tanto de los ciudadanos
como de los gobernantes. Como primer
paso en la construccién de ese conoci-
miento completo y complejo, Myers
desarrolla un detallado andlisis de esa
transicién demogréfica y con ello 16gi-
camente precisa una revision histérica
y proyecciones sobre su futuro.

En los tres capitulos que integran
la segunda parte, el anlisis de los vincu-
los entre transiciéon demogréfica y com-
portamiento politico, en particular del
electorado activo, brinda sustento a la
propuesta del nuevo contrato social pos-
tulada por el autor. Al creciente peso
demografico de la poblacién en proce-
so de envejecimiento se suma su poder
como electorado. A diferencia de ellos,
los inmigrantes no ciudadanos y sus hi-
jos conforman una minorfa de votan-
tes: los primeros por su condicién mi-
gratoria, los segundos por su edad. Esta
compleja situacion crea una nueva rea-
lidad politica en la que los hijos de los
inmigrantes, quienes representan el fu-
turo del pafs, no tienen voto sobre deci-
siones que afectan su presente y futuro
y, en consecuencia, el futuro del pafs.
Por ello, el contrato social debe fundar-

se en un nuevo consenso enfatizando
el interés compartido por una coopera-
cién intergeneracional que posibilite
atender las necesidades de todas las ge-
neraciones en el momento presente y
pensando en el futuro. El apoyo inter-
generacional debe considerar que los
trabajadores y contribuyentes actuales
serdn los futuros dependientes. A la
par, invertir en la educacién de los ni-
flos y jévenes tanto nativos como hijos
de inmigrantes garantizard una fuerza
de trabajo suficientemente escolariza-
day calificada para acceder y desarro-
llar empleos bien remunerados, con las
implicaciones que eso tendrd para la
recaudacion tributaria, el reemplazo ge-
neracional de los propietarios de vivien-
das y la prosperidad de todos los resi-
dentes del pafs.

En los dos capitulos de la tercera
parte, el profesor Myers enfatiza un as-
pecto fundamental de todo contrato
social: el interés mutuo por compartir
la misma esperanza de un futuro cons-
truido justipreciando el pasado y eva-
luando en su complejidad la realidad
presente. Los trabajadores de décadas
pasadas son hoy y seguirdn sumandose
a la generacién de jubilados que una
nueva fuerza de trabajo reemplazara,
comprometiéndose a sostenerlos como
retribucidn a su aportacion pretérita.
Esa futura fuerza de trabajo, inmigran-
te y nativa, requiere inversion en su edu-
cacion y capacitacion de calidad, a fin
de asegurar la continuidad de una base
impositiva aportada por una clase me-
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dia y trabajadores bien remunerados,
posibilitando a la vez no sélo sostener
una vejez digna de quienes se retirardn
del mercado de trabajo, sino invertir tam-
bién en la escolarizacién y entrenamien-
to de los nifios y j6venes que serdn los
trabajadores calificados y dardn conti-
nuidad al contrato social. En palabras
del autor “solamente elevando el nivel
educativo de las nuevas generaciones
que ingresan a la fuerza laboral puede
evitarse la coalicion entre cambio de-
mogrifico y economia” (p. 199, tra-
duccién propia). Esa inversion es parti-
cularmente urgente entre los latinos y
requiere la colaboracién de educado-
res, lideres, contribuyentes, j6venes y
padres de este grupo de poblacién.
Ladltima parte incluye un capitulo
de conclusiones y dos apéndices. Myers
manifiesta que identificar los caminos
para tornar el problema de la transicién
demogrifica en una ventaja se inspira
en la esperanza de un futuro mejor; es-
peranza al parecer compartida por el
electorado que llevé a la victoria presi-
dencial a Barack Obama. Finalmente,
el autor expresa que Estados Unidos
ha avanzado en el camino hacia la cons-
trucci6én de una sociedad democratica
compuesta por muchos grupos étnicos,
pero atin debe esforzarse para crear un
modelo de democracia para el siglo XxI.
Para ello, considera recomendable aten-
der varios aspectos centrales, entre ellos:
evaluary discutir las decisiones relacio-
nadas con los inmigrantes, los nifios y
los ancianos; conducir una discusién

moral sobre gratitud y responsabilidad
intergeneracionales; acelerar el ritmo
de integracion de los inmigrantes a la
sociedad y la economia, asi como su
participacién politica; apreciar la asimi-
lacién en dos sentidos, reconociendo
que los inmigrantes hacen contribucio-
nes culturales que enriquecen las ciu-
dades y la vida cotidiana; estabilizar el
flujo de inmigrantes controlando deli-
beradamente su crecimiento; invertir
en la educacién de las generaciones fu-
turas, y recuperar la confianza del elec-
torado y los contribuyentes. Se resume
facilmente, pero los retos son ingentes.
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