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Resumen

En aflos recientes, los inmigrantes mexicanos residentes en Arizona han tenido que afrontar di-
versos desafios derivados de la reciente crisis econémica y de las politicas anti-inmigrantes de
ese estado. En este trabajo, analizamos las estrategias de adaptacion que las familias inmigrantes
mexicanas desarrollaron para optimizar sus recursos econdmicos y no econdémicos con la finali-
dad de asegurar su permanencia en Arizona. A partir de 20 entrevistas realizadas en Phoenix en el
afio 2015, examinamos tres aspectos: la reorganizacion de la division del trabajo por sexo en las
familias, la invisibilizacion publica de las familias con el proposito de sortear las deportaciones,
y la “capitalizacion” de sus miembros con documentados.'

Palabras clave: Migracion internacional, politicas migratorias, familias mexicanas, estrategias
de adaptacion.

Abstract

Living in the shadows: adaptation strategies of Mexican immigrant families in Arizona, 2007-
2015

In recent years, Mexican immigrant living in Arizona have faced several challenges arising from
the recent economic crisis and the anti-immigrant policies. In this paper, we analyze the familiar
adaptation strategies developed for them in order to optimize their economic and non-economic
resources and remain in Arizona. Based on 20 interviews to Mexican families whose were living
at Phoenix in 2015, we examined three issues: the family labor reorganization by sex, the public
invisibility with the aim to avoid deportations, and making the most of the family documented
members.

Key words: International migration, immigration policies, Mexican families, adaptation strate-
gies.

* Este trabajo recibio financiamiento del Fondo Conacyt Investigacion Cientifica Basica 2012,
Proyecto 0178078, Flujos migratorios en las fronteras norte y sur de México y en transito hacia
Estados Unidos: dinamicas poblacionales y politicas migratorias, coordinado por Maria Euge-
nia Anguiano Téllez, El Colegio de la Frontera Norte.
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INTRODUCCION

n la primera década y media del siglo XXI, la emigracion

mexicana a Estados Unidos enfrenté dos coyunturas que mo-

dificaron el patron de reunificacion y asentamiento que habia
caracterizado la movilidad internacional de esa poblacion en afios previos.
Por una parte, la politica migratoria estadounidense hacia los inmigrantes
mexicanos agudizd su tendencia selectivamente restrictiva, transforman-
dose en abiertamente persecutoria: manifiesta en un niimero masivo y sin
precedentes de deportaciones desde el interior del pais durante la admi-
nistracion del presidente Barack Obama, en contraste con las ocurridas en
su frontera con México, y en la proliferacion de iniciativas y leyes anti-
inmigrantes en diversos estados de la Union Americana. Por otra parte, las
crisis financiera y econdmica que iniciaron en los afios 2007-2008, contra-
jeron el empleo en los sectores laborales en los que tradicional y masiva-
mente se empleaban los inmigrantes mexicanos, especialmente en el sector
de la construccion. Estas circunstancias complejizaron las estrategias que
las familias inmigrantes mexicanas solian desplegar para desenvolverse en
su vida cotidiana y sustentar su reproduccion social en ese pais.

En los anos posteriores a IRCA (Immigration Reform and Control Act,
1986), a diferencia del patron de movilidad circular que habia caracte-
rizado a la emigracion mexicana hacia Estados Unidos, se registrd una
tendencia a la reunificacion familiar y al asentamiento de los inmigrantes
mexicanos en ese pais, no siempre contando con autorizacion para todos
los integrantes de las familias. Esa tendencia a la reunificacion y al asen-
tamiento derivo en la conformacion de familias en las que algunos de sus
integrantes contaban con documentacion y/o autorizacidon para residir o
trabajar en aquel pais, otros llegaron y permanecieron sin documentos y
otros mas nacieron alli. Las familias de estatus migratorio mixto (aquellas
que combinan en su seno ciudadanos, residentes permanentes autorizados,
inmigrantes indocumentados y personas que se acogieron a la Accion Di-
ferida para los Llegados en la Infancia —DACA, por sus siglas en inglés)
enfrentaron nuevas y adversas situaciones en un contexto de crisis econo-
mica y proliferacion de politicas anti-inmigrantes.

El objetivo de este trabajo es analizar las estrategias de adaptacion que
siguieron un conjunto de familias inmigrantes mexicanas residentes en
Phoenix, Arizona, con la finalidad de optimizar sus recursos econdmicos
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y no econdmicos en un contexto de crisis econdmica y politicas anti-inmi-
grantes, examinando la posible reorganizacion de la division del trabajo
por sexo, la invisibilizacion publica de algunos de sus integrantes con el
proposito de sortear detenciones y deportaciones, y la capitalizacion de
quienes poseian documentacion para residir y/o trabajar en Estados Unidos
o bien eran ciudadanos de aquel pais.

El documento esta integrado por cuatro secciones. En la primera, se
expone el marco analitico de las estrategias de adaptacion, parcialmente
inspirado en la literatura socio-demografica sobre estrategias familiares
(Torrado, 1981 y 1985). En la segunda, se presenta el contexto econdmico
y de politicas anti-inmigrantes que enfrentaron las familias mexicanas en
Arizona. En la tercera, se describe el perfil vulnerable de las familias inmi-
grantes (utilizando informacion de la Encuesta de la Comunidad America-
na 2007, ACS por sus siglas en inglés). En la cuarta, a partir de un conjunto
de entrevistas realizadas en el primer semestre del afio 2015, se analizan
las estrategias de adaptacion que familias residentes en Phoenix pusieron
en practica. Finalmente, se presentan las conclusiones.

ESTRATEGIAS FAMILIARES DE ADAPTACION EN TIEMPOS DE CRISIS
ECONOMICA Y POLITICAS ANTI-INMIGRANTES

Los estudios que han analizado los efectos de la reciente crisis econdmica
y las politicas anti-inmigrantes estatales en la poblacion inmigrante mexi-
cana residente en Estados Unidos, son en su mayoria de corte cuantitativo
y tienen en comun al individuo como unidad de analisis." Ampliar esta
perspectiva y considerar a la familia como “institucién social intermedia”
que amortigua los efectos negativos de los determinantes contextuales para
sus miembros mas vulnerables? —o por el contrario que conlleva la difu-
sion de los efectos negativos a quienes no eran vulnerables— posibilita dar
cuenta del rol fundamental que ejerce el grupo familiar como mediador
entre los determinantes estructurales y los individuos.’

Tratandose de la poblacién inmigrante mexicana, existe otra razon de
peso para considerar a la familia como unidad de analisis primordial: el

" Amuedo-Dorantes y Lozano, 2011; Good, 2013; Orrenius y Zavodny, 2014; Bohn et al., 2014.
% La familia “es refugio y apoyo frente a condiciones cambiantes que generan inseguridad en el
ambito laboral (desempleo, bajos salarios); de la salud (drogadiccion, enfermedad y muerte); de
la educacion (exclusion) y de la violencia (delictual)” (Arriagada, 2002: 144).

3 Terrazas (2012) analiza cuantitativamente los efectos de la crisis econdémica de 2007-2009
sobre las familias migrantes; Capps et al. (2012) investigan los efectos de las medidas de for-
talecimiento y control migratorio en los hijos y en los padres en Estados Unidos. Estos analisis
muestran el potencial que estudios de este tipo tienen para entender la permanencia de las fami-
lias inmigrantes en aquel pais.
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denominado familismo. El término se refiere a un comportamiento mas
proclive al colectivo que al actuar individual, de tal forma que el individuo
prioriza a su familia sobre si mismo, y supone una diferencia en como son
y como actian las familias mexicanas respecto a otros grupos poblaciona-
les en Estados Unidos, particularmente en sus comportamientos/acciones
y en sus actitudes/valores (Valenzuela y Dornbusch, 1994; Landale y Oro-
pesa, 2007).

Los efectos de las crisis econdmicas sobre las familias han sido estudia-
dos desde la perspectiva de las estrategias familiares, analizando las modi-
ficaciones que ocurren en la division del trabajo al interior de los hogares
—particularmente la intensificacion del trabajo asalariado y doméstico y la
incorporacion de la mujer al trabajo extra-doméstico—, los cambios en el
tamafo, composicion y estructura de los hogares y la modificacion en los
patrones de consumo (Arteaga 2007; Garcia y de Oliveira, 2006 y 2011).
El andlisis de los efectos causados por las politicas anti-inmigrantes y las
estrategias desplegadas por las familias frente a ellos, es una linea de in-
vestigacion iniciada en afios recientes (Pedone et al., 2012; Pedone et al.,
2014).

La perspectiva analitica de las estrategias familiares ha enfocado las
actividades y comportamientos que desarrollan las familias para su repro-
duccion cotidiana (bioldgica y social), particularmente cuando enfrentan
dificultades econdmicas. Los estudios han propuesto distintos enfoques
examinando “la estructura, composicion y ciclo doméstico” de los hoga-
res, su capacidad para crear redes de apoyo, sus “recursos y activos para
potenciar o limitar su desarrollo”, y tomar ventaja de la estructura de opor-
tunidades. Como senala la autora aqui referida, a pesar de las criticas y
rechazos, el estudio de las estrategias familiares “sigue siendo importante
para entender los mecanismos que operan al interior de los hogares para
mantener o aumentar su bienestar o para no caer en mayores niveles de
pobreza” (Arteaga, 2007: 145). Adicionalmente, “el término [estrategias]
permite recuperar a los individuos y los hogares en su dimension de actores
sociales” (Tuiran, 1993: 8).

En la investigacion que realizamos, nos pareci6 relevante examinar
las estrategias de adaptacion que las familias inmigrantes mexicanas re-
sidentes en Phoenix estaban desarrollando para optimizar sus recursos y
potenciar sus activos econémicos y no econdémicos para su reproduccion
cotidiana, con la finalidad de minimizar los efectos negativos de la crisis
econdmica y las politicas anti-inmigrantes. Para indagar en torno a esas
estrategias, examinamos un conjunto de actividades y comportamientos
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desarrollados por aquellas familias en las que algunos de sus integrantes
no disponia de autorizacion para trabajar o residir en Estados Unidos, y
que debieron hacer frente a empleos precarios y al desempleo, consideran-
do que en ellas las necesidades de adaptacion serian mayores, aunque sus
posibles estrategias estuviesen mas acotadas.

Teniendo en cuenta que la referida crisis econdomica afectd especial-
mente a los inmigrantes mexicanos varones, por el incremento de los des-
pidos y del desempleo en los sectores en que laboraban en Estados Unidos,
es posible que haya ocurrido un reacomodo de la division del trabajo en
los hogares, ocasionando mayor participacion de las mujeres en el trabajo
extra-doméstico remunerado y de los hombres en el trabajo doméstico y
el cuidado de los hijos*. Este reacomodo es una de las ventajas que las
familias biparentales tienen sobre las monoparentales para responder a la
posible pérdida de empleo o a un recorte salarial, sobre todo si en estas
ultimas tienen a cargo nifios pequenios y requieren de pagar servicios de
guarderia (Terrazas, 2012). Adicionalmente, las politicas anti-inmigrantes
en Arizona pudieron coadyuvar a los cambios en la division del trabajo
familiar, al afectar en mayor medida el empleo de los varones.

En las familias con estatus migratorio mixto, un aspecto que intereso
indagar fue el rol que podrian desempenar quienes contaban con autori-
zacion formal para trabajar o residir en Estados Unidos, en tanto podrian
convertirse en un activo para el conjunto familiar al acceder a recursos y
servicios que se otorgan a quienes cuentan con documentacion oficial. Por
ejemplo, los familiares que tenian acceso a recursos o programas publicos
se convirtieron en un activo en aquellas familias extendidas que carecian
de dicho acceso (Gilbertson, 2009 citado por Glick, 2010). En momentos
de crisis econdmica y politicas anti-inmigrantes esperariamos que la nece-
sidad de acudir a estos miembros de la familia se incrementase.

La implementacion de la politica federal de inmigracion junto con las
acciones policiales en diferentes espacios sub-nacionales,’ suponen que los
inmigrantes deben generar estrategias para evitar ser detenidos y depor-

* Garcia y de Oliveira (2006, 2011) postulan que la familia distribuye entre sus miembros la
realizacion de tres de actividades esenciales: el trabajo doméstico, el trabajo de cuidado de ninos
y adultos y el trabajo extra-doméstico. Para analizar estos aspectos y a diferencia de lo sefialado
por Pedone, Echeverri y Gil Araujo (2014) para el caso de los migrantes latinoamericanos en
Espafia, en que la division sexual del trabajo es considerada relevante para entender la incorpo-
racion laboral tanto de los padres como de los hijos, en la investigacion realizada consideramos
solamente al padre y a la madre de familia en hogares con parejas cuyos hijos eran menores de
edad.

°> En el caso que nos ocupa, las conducidas por los agentes de la Oficina del Sheriff del Condado
de Maricopa, o por la generacion de las nuevas facultades de detencion de la Ley Arizona SB
1070.
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tados, y mantener la unidad familiar.® Por ello, un tercer aspecto que se
exploro fueron las estrategias de invisibilizacion de las familias, que pue-
den conllevar el aislamiento social, pues como sefialan Angoa y Giorguli
(2014) éste “seguramente tendra impacto no sélo en la dinamica de inte-
gracion social y cultural, sino también en su integracion en otras dimensio-
nes (por ejemplo, en la laboral y educativa) al obstaculizar el intercambio
mas cercano con la sociedad estadunidense”.

CRISIS ECONOMICA Y POLITICAS ANTI-INMIGRANTES EN ARIZONA

La reciente crisis estadunidense, considerada una de las mas duras en las
ultimas décadas (Papademetriou y Terrazas, 2009; Terrazas, 2012), co-
menzo6 en Arizona circa septiembre de 2007 (Hogan, 2010). En los afios
previos, entre 2002 y 2007, en ese estado se produjo un fuerte auge de
la construccion y del sector inmobiliario que la literatura denominé el
“megaboom inmobiliario”. La generacion de liquidez en la economia, la
inversion procedente de otros estados y la especulacion generaron una
burbuja inmobiliaria en Arizona, que se desinflo abruptamente en el afio
2007, provocando una caida dramatica del empleo y los ingresos de las
personas. Durante el megaboom inmobiliario, los indicadores relativos al
crecimiento de Arizona se situaban entre los mas altos del pais; después
de la crisis tales indicadores le situaron entre los estados que sufrieron una
mayor caida. Ademas, desde el afio 2008 se produjeron periodos de fuerte
destruccion de empleo, con el sector de la construccion encabezando la
lista de aquellos con mas pérdidas de puestos de trabajo.

Los inmigrantes sufrieron la experiencia de los despidos selectivos y
la discriminacion en el mercado de trabajo (Fix et al., 2009). La situacion
laboral de los inmigrantes mexicanos fue especialmente sensible a la cri-
sis econdmica pues su perfil demografico y socioecondémico’ les emplazo
a contrataciones menos seguras (o inclusive, a carecer de contrato) y a
ubicarse en los sectores que resultaron mas afectados por los vaivenes de
la economia estadounidense. La crisis econémica no fue el tnico reto que

¢ Como sefiala un estudio reciente: “la incorporacion y participacion de las policias locales en
este tipo de tareas, ha logrado incrementar en forma sustantiva el nimero de detenciones, debido
a que el poder de accion de estas autoridades se ha extendido a otros lugares y espacios publicos.
Vecindarios, vias de comunicacion, oficinas publicas, lugares de concentracion de la comunidad
y empleos, son lugares donde los inmigrantes indocumentados son vulnerables” (Rocha Romero
y Ocegueda Hernandez, 2013: 31).

" El caso de los mexicanos, cuyo rango de edad los ubica entre los trabajadores mas jovenes, su
bajo nivel de escolaridad y su situacion de indocumentacion estan relacionados con los puestos
de trabajo peor remunerados (Papademetriou y Terrazas, 2009; Terrazas, 2012).
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las familias mexicanas afrontaron, también las politicas anti-inmigrantes
afectaron su vida laboral y cotidiana.

En ausencia de una reforma migratoria en el ambito federal, entre los
afnos 2005 a 2011 los estados de la Union Americana aprobaron 1 418 leyes
y resoluciones relacionadas con la inmigracion; mas del 80 por ciento de
ellas estaban dirigidas contra los inmigrantes indocumentados (CONAPO,
2012). Esas leyes abordaban diferentes areas (ventajas y beneficios pu-
blicos, derecho al voto y asuntos electorales, salud, aplicacion de la ley,
licencias de conducir y documentos de identidad, entre otras) y sus efec-
tos perjudiciales involucraban diversos aspectos de la vida de las familias.
Algunas de esas politicas estatales carecieron de consecuencias, mientras
que otras pudieron conllevar la reduccion de los salarios, el incremento de
despidos y el desempleo de los inmigrantes, o inclusive llegar a condu-
cirles a prision o a la deportacion. La literatura especializada sefala que
las leyes omnibus?® y las leyes que imponen la obligatoriedad del uso mas
generalizado del sistema de verificacion de empleo E-Verify,” son algunas
de las que mayores efectos han tenido en la movilidad residencial y el des-
empefio laboral de los migrantes.'’

Enla ultima década, Arizona fue uno de los estados con las politicas mas
restrictivas y persecutorias de toda la Unién Americana.!! A continuacion,
se describen tres politicas anti-inmigrantes que se considera condujeron a
las familias en Phoenix al desarrollo de algunas estrategias de adaptacion.

En el afio 2006, el Sheriff del Condado de Maricopa'? firmé uno de los
mas amplios acuerdos 287(g) con el U.S. Immigration and Customs Enfor-
cement, mediante el cual aproximadamente 170 agentes estatales fueron
entrenados para realizar tareas que habitualmente s6lo correspondian a los
agentes migratorios federales. En afios siguientes, las detenciones por fal-
tas de rransito y las redadas en los lugares de trabajo realizadas por la Ofi-
cina del Sheriff del Condado de Maricopa (MCSO, por sus siglas en inglés)
estuvieron enfocadas en la poblacion latina. Una de las consecuencias de la

§ Aquellas que se componen de varias disposiciones en un mismo texto legal.

° E-verify consiste en una base de datos federal en linea a través de la cual los empleadores pue-
den comprobar si un individuo cuenta con autorizacion para trabajar en Estados Unidos. Este
sistema es voluntario para las empresas, pero algunos estados han exigido su obligatoriedad a
ciertos empleadores. Orrenius y Zavodny (2014) analizaron los resultados en el mercado laboral
para los mexicanos que probablemente eran inmigrantes no autorizados, en aquellos estados que
exigieron el uso de E-Verify de manera universal, es decir, que lo exigian al mayor numero de
empleadores posible. Otros estados optaron por exigirlo s6lo a determinados empleadores, por
ejemplo, a los empleadores publicos y a los que quisieran realizar licitaciones publicas.

19 Amuedo-Dorantes y Lozano, 2011; Good, 2013; Orrenius y Zavodny, 2013; Bohn, Lofstrom
y Raphael, 2014; entre otros.

I La historia de las politicas en contra de los inmigrantes e inmigrantes indocumentados se re-
monta a tiempos anteriores a esta ltima gran oleada (Plascencia, 2013).

12 Condado que incluye al area metropolitana de Phoenix, y el mas poblado del estado.
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participacion de la policia estatal fue la percepcion de que la deportacion
en los espacios publicos era mas cercana e inminente y el consecuente
temor entre las familias mexicanas y los inmigrantes indocumentados. El
intenso debate en los medios masivos de comunicacion en torno a esas
politicas y a sus consecuencias, también contribuyo6 a la generacion de esa
percepcion. La estrategia de adaptacion consistid en intentar pasar desa-
percibidos y tratar de hacerse invisibles.

En enero de 2008 entr6 en vigor la Legal Arizona Workers Act (LAWA)
que exigia a los empleadores verificar si sus trabajadores estaban debida-
mente autorizados para emplearse en Estados Unidos, lo que potencialmen-
te limitaba el acceso de los inmigrantes indocumentados a determinados
empleos. Bohn et al. (2014) encontraron que el nimero de ciudadanos la-
tinos residentes en Arizona disminuy6 después de la aprobacion de LAWA.
Sin embargo, Orrenius y Zavodny (2014) no encontraron evidencia de que
los mandatos E-Verify redujesen el empleo en las poblaciones de inmigran-
tes mexicanos probablemente no autorizados, en los estados donde esos
mandatos fueron aprobados. Segun estas autoras, la reduccion de los ingre-
sos de los trabajadores varones, posiblemente indujo a las mujeres a entrar
en el mercado laboral extra-doméstico, mientras que los varones pudieron
haberse marchado de dichos estados atenuando el impacto sobre el desem-
pleo. LAWA posiblemente sumo6 sus efectos a los de la crisis econdmica,
especialmente en el caso de los varones, por lo que supone un cambio le-
galmente institucionalizado que proporciona incentivos para el reacomodo
de la division del trabajo por sexo como estrategia de adaptacion familiar.

Finalmente, la Ley Arizona Senate Bill 1070 tenia como objetivo “des-
alentar e impedir la entrada y presencia ilegal de extranjeros y la actividad
econdmica desarrollada por personas ilegalmente presentes en los Estados
Unidos” (Anguiano, 2010: 108) mediante la criminalizacion del inmigran-
te indocumentado y el incremento de la aplicacion policial de la ley de
inmigracion federal.”® La seccion 2 (B) exige a los oficiales de policia que,
en el ejercicio de sus funciones, hagan un intento aceptable para determi-
nar el estatus migratorio de una persona, siempre que exista una sospecha
razonable de que esa persona estd presente de manera no autorizada en
Estados Unidos y a verificar su estatus con los oficiales de migracion. Esta
ley apuntal6 el cambio de percepciones que dio comienzo con las actua-
ciones de las agencias policiales estatales antes mencionadas. Mientras los
migrantes indocumentados consideraban que, por lo general, so6lo estaban
13 El proceso judicial que enfrentd y la estrategia federal de aplicacion de ley de inmigracion,

supusieron que perdiese una gran parte de su potencial dafiino para las familias inmigrantes en
Arizona. En cualquier caso, la seccion 2 (B) de la misma si lleg6 a entrar en vigor.
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sujetas a deportacion aquellas personas que no tenian un comportamiento
civico adecuado, la Ley Arizona SB 1070 les indicaba de manera simbo-
lica y con sus mandatos a la policia que ninguno de ellos era bienvenido
en el estado. Posteriormente, mas que nunca, los migrantes se vieron en la
necesidad de permanecer ocultos en el hogar y pasar desapercibidos en los
espacios publicos, o como sefialan los medios masivos de comunicaciéon o
el propio presidente Barack Obama: “vivir en las sombras”.

Dado que las politicas anti-inmigrantes no afectaban de manera directa
a los migrantes con estatus autorizado, se esperaria que los miembros de
la familia con algtn tipo de estatus legal pudieran convertirse estratégica-
mente en un activo familiar.

PERFILES VULNERABLES

Considerando como unidades de analisis tanto al individuo como a las fa-
milias, sistematizamos informacién de la American Community Survey de
los afos 2005 a 2013 con el propdsito de subrayar que el perfil de la po-
blacion mexicana en Arizona corresponde al de una poblacion vulnerable
que fue afectada con dureza por la crisis econdmica reciente.

En el afio 2007 uno de cada diez residentes de Arizona habia nacido en
Meéxico y 18.5 por ciento de los nacidos en Estados Unidos eran de origen
hispano (Cuadro 1); en consecuencia mas de una cuarta parte de la pobla-
cion residente en Arizona era de origen hispano, en contraste con el con-
junto de inmigrantes de otros paises que representaba so6lo 6.1 por ciento.
Aunque la gran mayoria de los inmigrantes mexicanos llevaba residiendo
mas de cinco afos en Estados Unidos, su alta concentracion en las edades
mas activas de la vida productiva, sus limitados niveles de escolaridad y
su menor ratio de ciudadania, les hicieron especialmente vulnerables a la
crisis econdémica y a las politicas anti-inmigrantes.

En general, la escolarizacion formal es un elemento medular para acce-
der al mercado laboral en mejores condiciones, y en particular es relevante
en la insercion laboral de los México-americanos y de los mexicanos en
Estados Unidos (Telles y Ortiz, 2011). Los inmigrantes mexicanos tienen
niveles de escolaridad significativamente inferiores en comparacion con
aquellos procedentes de otros paises y con los ciudadanos blancos no his-
panos. Segun se aprecia en el mismo Cuadro 1, entre los residentes en
Arizona mas de la mitad de los inmigrantes mexicanos s6lo habian cursa-
4 En este trabajo se utilizan datos de la ACS obtenidos del Integrated Public Use Microdata
Series (IPUMS), del Minnesota Population Center. La ACS es una encuesta conducida por la

Oficina del Censo estadunidense que ofrece datos demograficos, sociales, econdémicos de las
personas y de los hogares.
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do educacion basica y no contaban con diploma de acreditacion; entre los
hispanos nacidos en Estados Unidos casi uno de cada cinco se encontraba
en esa misma situacion. Aunque casi la mitad de este segundo grupo habia
cursado al menos un afio de estudios universitarios, comparativamente esa
cifra fue inferior a la proporcion que alcanzaban los inmigrantes de otros
paises y los ciudadanos blancos no hispanos. En consecuencia, tanto los
inmigrantes mexicanos como los hispanos nacidos en Estados Unidos se
encontraban en desventaja para insertarse en mejores condiciones en los
mercados de trabajo.

Dos aspectos que suman a la situacion de vulnerabilidad de los inmi-
grantes mexicanos son sus bajos niveles de ciudadania y sus altos niveles
de indocumentacion. Como se postulod, quienes poseen la condicion de ciu-
dadania y, en primera instancia, no constituyen el objetivo directo de las
politicas anti-inmigrantes, pueden ser un “activo” que las familias utilicen.
Sin embargo, aunque las leyes expresamente estén enfocadas hacia la po-
blacion indocumentada, en diversos estudios se muestra que sus efectos se
trasladan también a los miembros documentados de las familias, incluso
tratandose de ciudadanos (Fix y Zimmermann, 1999; Quiroga, Medina y
Glick, 2014). Por ejemplo, la deportacion o el desempleo de uno de los
progenitores afectan a los hijos, aunque se trate de ciudadanos estaduni-
denses. Entre los inmigrantes mexicanos residentes en Arizona, menos de
una cuarta parte ostentaba la ciudadania.

En Arizona, el nimero de hogares donde el jefe de familia y/o su con-
yuge eran mexicanos ascendia a 261 321 (Cuadro 2). De ese conjunto,
menos de una tercera parte estaban integrados exclusivamente por mexica-
nos, mientras que mas de dos tercios estaban conformados por inmigrantes
mexicanos y por ciudadanos estadunidenses, es decir, prevalecian los ho-
gares en situacion de ciudadania mixta. En estos hogares, por lo general,
mientras los progenitores carecian de la ciudadania, los hijos la poseian por
el hecho de haber nacido en territorio estadunidense. La informacion sis-
tematizada en el Cuadro 2 muestra que casi la mitad de los hijos menores
de 18 afios residentes en hogares mexicanos en Arizona eran ciudadanos
estadounidenses.

La crisis econdmica afectd de forma notable a la poblaciéon mexicana
en Arizona, especialmente a los varones, en comparacion con otros grupos
poblacionales. En la Grafica 1 se muestra la evolucion de la tasa de cre-
cimiento de la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) en tres grupos:
inmigrantes mexicanos hombres y mujeres e inmigrantes de otros paises.

180



Viviendo en las sombras: estrategias de adaptacion de familias inmigrantes... / E. TORRE y M.E. ANGUIANO

'£00T SOV ®[ ud aseq uoo erdoid ugroeroqe[d :oyuan,j
"Pepa ap SOUE 9 © {7 p seuosiad & 0[0s aAn[ou] 4

4 1'9L ouEepEpPNIO ON

9'4S 6°€C ouepepni)

e[uepepni)

0'8% 0L S'L9 €LI PEPISIOAIUN OYE UN SOUSW [V

6°€¢ 6°€C 661 €L eLeysIoArun “dxa /s ewoydip uo)

181 LS 9Tl 'S ewoydip uis g| opeis eiseq

«PEPLIE[0dSH

Tt 181 €L S Sewr o 69

S'L 6'0C $61 €11 ¥9 ® 0S

£ee L'6€ v'HS 8'69 6 e 6l

6'tS TIe 8'8 SEl 81 ®viseH

(soue) pepa ap sodmnin

0°L8 LS8 SB 0 SOUE ¢

0°€l €Yl sout  eISeL]

SOpIU() SOPEISH Ud BIOUIPISAI op odwar],

$'81 $'sS K S01 afeyuaniog

19L €LT 1 8TH LIS € $86 ¥8¢ SL8 S99 [€30} UQIOE[qOJ
soprup) sopeisy ud souedsiy ou

soproeu souedsT  Sooue[q souepepni)

sosuopIunpe;sy

sosted SO  SOUBOIXON

sojueIdrwu|

00T ‘SOpeuO0IdI[as

Seons1I9)orIed A sodnid ungas BUOZIIY U 9JUIPISAI SUIPIUNPEIS A dJueIZIUUL UQIOR[QOJ ‘[ 0Ipen))

junio 2016

abril/

181



Papeler de POBLACION No. 88 CIEAP/UAEM

Cuadro 2. Hogares mexicanos por caracteristicas seleccionadas, Arizona, 2007

Condicion de origen mexicano (en %)

Exclusivamente compuesto por mexicanos 31.7
Hogares mixtos 68.3

Condicion de ciudadania de los miembros del hogar (en %)

Todos ciudadanos estadounidenses 22.4
Ciudadania mixta 54.6
Todos sin ciudadania estadounidense 23.0

Condicion de ciudadania del jefe de hogar y su conyuge (en %)

Con conyuge 61.9
Ambos con ciudadania 14.2
Sélo jefe ciudadano 17.5
Todos sin ciudadania 30.2
Sin conyuge 38.1
Jefe ciudadano 273
Jefe no ciudadano 10.8

Condicion de ciudadania de los hijos menores de 18 arios (en %)

Todos ciudadanos 49.0
Algunos ciudadanos 9.6
Ninguno ciudadano 7.4
Sin hijos 34.1

Fuente: elaboracion propia con base en la ACS 2007.
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La participacion del conjunto de hombres inmigrantes mexicanos al-
canzo su nivel mas alto en el afio 2007 y posteriormente experimentd una
caida notable, que entre 2009 y 2010 llego6 a ser de 13 por ciento. El cre-
cimiento de la PEA de las mujeres mexicanas se desacelerd a partir del
afio 2010, y en el caso de los hombres mexicanos la disminucion se hizo
significativamente mas lenta desde el periodo 2010-2011. A partir de 2011,
las variaciones en el comportamiento del indicador pueden ser atribuidas
a factores estructurales y coyunturales diferentes a los econdomicos (por
ejemplo, las politicas anti-inmigrantes o algunas inercias demograficas).
En general, se puede observar que los hombres mexicanos fueron los que
tuvieron mayores caidas en todo el periodo. El descenso que va acumu-
lando la PEA masculina, pudo estar asociado a una movilidad hacia otro
estado.

En la Gréafica 2 se aprecia que en el afio 2007 las mujeres mexicanas te-
nian tasas de ocupacion notablemente mas bajas que las ciudadanas blancas
no hispanas, la diferencia fue de 21.8 por ciento en favor de las ciudada-
nas." Los ciudadanos blancos no hispanos tuvieron tasas de ocupacion 8.2
por ciento por arriba de los hombres mexicanos. Los mexicanos, por lo ge-
neral, residen en hogares donde hay un inico proveedor asalariado formal.
Esto supone mayor vulnerabilidad frente a las crisis econdomicas, pues en
caso de despido del conyuge empleado, se pierde ese ingreso familiar. En
una poblacion con poca participacion femenina en el mercado laboral, la
situacion de crisis gener6 un incremento de la tasa de ocupacion de las mu-
jeres mexicanas entre 2007 y 2008 (de 3.4 por ciento puntos porcentuales),
pero decayo en 2009 hasta los niveles de 2005. La tasa de ocupacion de los
varones mexicanos cayo 10 por ciento entre 2008 y 2009, a la par que el
desempleo se increment6 en este grupo poblacional.

En la Grafica 3 observamos que las tasas de desempleo'® de las mujeres
mexicanas fueron notoriamente mas elevadas que las de los hombres mexi-
canos y los inmigrantes de otros paises. Con la crisis econdémica, el desem-
pleo de las mujeres mexicanas se elevd en aproximadamente seis puntos
porcentuales entre los afios 2008 y 2009, mientras que entre los hombres
se incrementd en aproximadamente nueve puntos porcentuales. En el afio
2009, se produjo la mayor convergencia entre hombres y mujeres de todo
el periodo bajo analisis.

15 Tasa de ocupacion = (Numero de personas empleadas / Total de personas en edad de trabajar)
x 100
16 Tasa de desempleo = (Numero de personas desempleadas / Poblacion Econdmicamente Activa)
x 100
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Grafica 2. Evolucion de las tasas de ocupacion de grupos poblacionales seleccionados, Arizona, 2005-2013
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Nota: se incluye solo a personas de 16 y 64 afios de edad.
Fuente: elaboracion propia con base en las ACS 2005-2013.
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Después de ese afio, la tendencia se revirtio y los hombres mexicanos
alcanzaron niveles de desempleo muy semejantes a los del resto de in-
migrantes; sin embargo, durante los afios de la crisis se abrid una brecha
mayor en el desempleo por parte de los varones mexicanos.

Los Cuadros 3a y 3b muestran la evolucion de la poblacion ocupada en
Arizona por sectores de actividad. En términos absolutos los tres sectores
que mas peso perdieron como empleadores fueron la construccion, las ma-
nufacturas y el comercio al por mayor y al por menor, con pérdidas de 124
518,29 016 y 16 077 empleos, respectivamente. En suma, estos tres secto-
res de actividad concentraron aproximadamente 86 por ciento del descenso
en las cifras de ocupados en el estado.

Notoriamente, la construccion fue el sector de actividad qué mas em-
pleos perdio, a la par que decrecid su peso como empleador, pues pasé de
10.8 por ciento de los empleos a 6.7 por ciento. Los sectores de manufactu-
ras y el comercio al por mayor y al por menor experimentaron un descenso
mas reducido, por lo que su peso como empleadores se redujo levemente.

Los Cuadro 4a, 4b, 4c, 4d presentan la distribucion de la poblacion
mexicana ocupada por sector de actividad y por sexo, lo que nos permite
analizar, grosso modo, como fue el desempefio de la poblacion mexicana
en Arizona en el mercado laboral durante los afios de la crisis y los inme-
diatamente anteriores y posteriores.

En el afio 2007, aproximadamente 100 mil hombres mexicanos, 38.3
por ciento de esta poblacion, estaban ocupados en el sector de la construc-
cion; sector drasticamente afectado por la crisis econdmica. Tres afios des-
pués, el nimero de hombres mexicanos empleados en ese sector se redujo
a menos de la mitad, con un descenso aproximado de 60 mil empleos.

Entre 2007 y 2011, los sectores de manufacturas y comercio al por ma-
yor y al por menor, sumaron pérdidas de empleo para la poblacion mexica-
na de aproximadamente 20 mil puestos de trabajo.

La evolucioén de la insercion de las mujeres mexicanas en el mercado
laboral de Arizona fue muy diferente a la de sus connacionales varones.
Entre los afios 2007 a 2012, los sectores de actividad que sufrieron mayo-
res pérdidas de empleos para ellas fueron el comercio al por mayor y al por
menor, los servicios personales y la construccion, que en conjunto sumaron
una pérdida de alrededor de 13 mil empleos.

En sintesis, la poblacion mexicana en Arizona soportd desproporciona-
damente los efectos de la crisis economica en el empleo, particularmente
los hombres mexicanos que trabajaban en los sectores de actividad que
perdieron mayor nimero de empleos.
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ESTRATEGIAS DE ADAPTACION DE LAS FAMILIAS MEXICANAS
EN PHOENIX

Entre febrero y abril de 2015, se entrevistaron a 23 personas pertenecientes
a 18 familias mexicanas: 14 residentes en el area metropolitana de Phoenix
que se establecieron alli antes del afio 2007 y cinco personas que residian
en Arizona antes de 2007 y se habian trasladado a otros estados de la Union
Americana a partir de 2010.!” Con base en estas entrevistas, se analizaron
los cambios en la division del trabajo por sexo, la capitalizacion de los fa-
miliares con documentos y la invisibilizacion publica de quienes carecian
de ellos.'®

En el Cuadro 5 se destacan algunas caracteristicas sociodemograficas
de las personas y las familias que fueron entrevistadas. En lo que se re-
fiere al estatus migratorio: en la mayoria de las familias ambos conyuges
carecian de la documentacion requerida para residir y trabajar en Estados
Unidos (84.2 por ciento de los casos); en casi todas habia al menos un hijo
nacido en territorio estadunidense (89.5 por ciento), y en poco mas de una
de cada cuatro (26.3 por ciento) alguno de los hijos se acogido a DACA
(cuando estuvo en marcha el programa).

Los varones entrevistados tenian un tiempo de residencia en Estados
Unidos superior a los 18 afios, las mujeres superior a los 16 afios. Pese al
paso del tiempo de residencia, su situacion seguia siendo precaria e in-
cierta. Procedian de un amplio grupo de entidades federativas en México
(Distrito Federal, Colima, Estado de México, Guanajuato, Michoacan, Oa-
xaca, Puebla, Sonora y Veracruz) y residian en zonas muy dispersas del
area metropolitana de Phoenix (Centro, Sur y Oeste de Phoenix, Tempe,
Chandler).

Sus bajos niveles educativos y situacién de indocumentacion les con-
dujo a los trabajos mas duros y peor remunerados del mercado laboral
de Arizona: ellas se empleaban principalmente en los restaurantes, en la
limpieza y/o se desempefiaban como amas de casa; ellos en la agricultura y
la construccion, en restaurantes, talleres y reparaciones, jardineria o traba-
jadores por dia. Estas familias poseian bajos o muy bajos recursos, lo cual
les condujo a “vivir al dia”.

17 California (dos), Tennessee (dos) y Nuevo México (una).

'8 Se establecio contacto con las personas entrevistadas a través de informantes clave y mediante
la técnica de “bola de nieve”, eligiendo a familias biparentales que tenian hijos menores de 18
afios y se encontraban en etapas similares de su ciclo de vida familiar.
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Cuadro 5. Caracteristicas generales de las familias y personas entrevistadas,
Phoenix 2015

Hogares Total %
Numero de hogares 19 100
Conyuges segun estatus migratorio

Ambos sin documentados 16 84.2
Parejas con estatus mixto 3 15.8
Corresidencia de los conyuges en 2015

Viven juntos 14 73.7
Viven separados y ya no son pareja 5 26.3
Numero promedio de hijos 3.6

Familias con al menos un hijo que es:

Ciudadano 17 89.5
Participante en DACA 5 26.3
Individuos Hombres  Mujeres
Numero de entrevistados 10 13
Edad promedio en 2015 41.6 35.1
Edad mediana al llegar a Estados Unidos 21.0 20.0
Tiempo de residencia promedio en 2015 18.7 16.2
Escolaridad

Primaria 3 0
Secundaria 6 7
Bachillerato, formacién profesional o carrera técnica 1 6
Actividad laboral desemperiada por mds tiempo:

Restaurantes 3 4
Construccion y reparaciones 5 0
Agricultura 1 0
Jardineria 1 0
Limpieza en hogares y empresas 0 3
Trabajo doméstico en su hogar 0 5
Peluqueria 0 1
Estatus migratorio

Sin documentos 9 11
Residencia permanente autorizada 1

Ciudadania 0 0

Fuente: elaboracion propia con base a las entrevistas realizadas.
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Segun mostro la informaciéon proporcionada por la ACS, las familias
inmigrantes mexicanas en Arizona tenian caracteristicas socioeconémicas
y migratorias que les hicieron mas vulnerables a la crisis econdmica y a las
politicas anti-inmigrantes: bajos niveles de escolaridad y de ciudadania,
altos niveles de indocumentacion, la mayoria de quienes tenian ciudadania
eran menores de edad; bajas tasas de ocupacion femenina, y ocupaciones
en los sectores mas vulnerables a las crisis economicas. En consecuencia,
la recesion econdmica afectd de manera agravada a las familias mexicanas,
especialmente a sus miembros varones. Es posible que las mujeres hayan
tenido, al menos por un tiempo, una mayor participacion en la generacion
de ingresos para el sustento familiar.

Las entrevistas realizadas corroboran los perfiles vulnerables de las fa-
milias mexicanas inmigrantes en Arizona, y a la par nos permiten apreciar
condiciones atin mas inestables asociadas a la incertidumbre de la indocu-
mentacion, las limitaciones que implica contar inicamente con la educa-
cion bésica y emplearse en sectores laborales sumamente precarios.

Cambios en la division familiar del trabajo por sexo

En el ano 2007, la mayoria de los conyuges de las familias entrevistadas
eran co-residentes.'” Cuando solamente uno de ellos desempenaba trabajo
asalariado extra-doméstico, era el varon. En los casos en que los dos con-
yuges tenian este tipo de trabajo, si bien ambos fueron afectados por la cri-
sis econdmica, algunos conservaron cierto nimero de horas laborales que
les permitia obtener un sustento basico para la familia, mientras que otros
incrementaron sus horarios de trabajo para compensar los ingresos perdi-
dos (por ejemplo, Vanessa, quien trabajaba en la cocina de un restaurante
de comida rapida, en tiempo de crisis incremento su horario laboral de 25 a
40 horas por semana). Quienes poseian un estatus migratorio autorizado o
ciudadania (residencia permanente o ciudadania adquirida), podian encon-
trar empleo en alglin sector laboral menos afectado por la crisis econémica.

En varios hogares donde las mujeres no solian desempefiar trabajo ex-
tra-doméstico ni antes ni después de la crisis econdmica, con frecuencia se
argumentaba que el hecho de que se incorporasen al trabajo asalariado re-
munerado podia no compensar econdmicamente los gastos generados por
el pago a terceras personas por el cuidado de los hijos; a diferencia de lo
que podria ocurrir en el contexto del pais de origen donde otros miembros
de la familia, principalmente mujeres, asumen ese cuidado.

19 Este apartado se centra en los conyuges, puesto que en la mayoria de los casos el cambio de
la division del trabajo respecto a los hijos tiene que ver mas con el estatus migratorio que con la
cuestion de los efectos de la crisis economica y de las politicas anti-inmigrantes.
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Y pues estando en Arizona ella buscé un trabajo en donde ya nos complicaba
las cosas mas atin, ya no habia quien cuidara a los nifios, como ella los cuidaba
(no?, y el trabajo de ella era en las madrugadas y yo a veces también en las
madrugadas o sea que teniamos que coordinar el tiempo para yo dormir en la
noche, ella estaba trabajando y llegaba como a las cuatro o cinco de la madru-
gada, yo me iba a trabajar y asi estuvimos por un periodo largo, complicado,
mas que para nosotros también para los nifos, era muy duro (Entrevista con
Filiberto).

En contadas ocasiones, los hombres desempleados asumieron las tareas
domésticas y se hicieron cargo del cuidado de los hijos, pero en la mayo-
ria de las familias entrevistadas no se produjeron reajustes en la division
familiar del trabajo. Frecuentemente los hombres entrevistados afrontaban
el desempleo aceptando trabajos mas precarios y/o recurriendo al autoem-
pleo. Un entrevistado relata:

Como yo ya no conseguia trabajo, pues [...] me comencé a parar en una es-
quina, alla en Arizona donde se juntaban muchos, muchos trabajadores [...]
pediamos trabajo alla en las esquinas, era un Home Depot, pues ellos te levan-
taban para trabajar por el dia (Entrevista con Ronaldo).

Un cambio inevitable en la division del trabajo familiar ocurrié cuando
algunas mujeres entrevistadas tuvieron que enfrentar el proceso de depor-
tacion de sus conyuges, haciéndose cargo de los hijos menores dependien-
tes y redoblando esfuerzos en la busqueda de trabajo, con el apoyo de sus
redes sociales. Una mujer, madre de ocho hijos nos relato:

Luego con las leyes, las dificultades fueron grandes. En el 2012 deportaron al
papé de ellos [se refiere a su conyuge] y entonces tuve que ponerme a trabajar.
Tengo tres afios trabajando yo sola. Cuido nifios, limpio casas, los compafieros
de la asociacion me ayudan (Entrevista con Magdalena).

“Capitalizacion” de los familiares documentados

Aunque puede existir una variedad de combinaciones de familias con esta-
tus migratorio mixto (integradas por personas que carecen de documentos
para residir y trabajar en Estados Unidos, residentes permanentes autoriza-
dos, ciudadanos estadounidenses por nacimiento o por naturalizacion, so-
licitantes o participantes en DACA), solamente analizamos dos situaciones
que se presentaron en las entrevistas realizadas: i) conyuges con diferente
estatus migratorio (autorizado y no autorizado) y ii) ambos conyuges in-
documentados con al menos un hijo con estatus autorizado (ciudadano o

197 abril/junio 2016



Papeler de POBLACION No. 88 CIEAP/UAEM

participante en DACA); con la finalidad de sustentar la circunstancia que
representan los familiares documentados o ciudadanos como activos “ca-
pitalizables™ para el conjunto de la estructura familiar.

Conyuges con diferente estatus migratorio

Cuando uno de los conyuges cuenta con ciudadania (por nacimiento o na-
turalizacion) o con residencia permanente autorizada, la regularizacion del
conyuge indocumentado podria considerarse una estrategia para protegerle
de las politicas anti-inmigrantes. Sin embargo, este proceso es complejo,
lento, costoso y no estd exento de dificultades, provenientes tanto de la es-
tructura familiar y de la relacién de pareja como del sistema juridico esta-
dunidense. En las entrevistas encontramos que el estatus migratorio disimil
de los conyuges generd conflictos significativos en el seno de las familias.
Adicionalmente, obstaculos legales, por ejemplo, cuando las personas ha-
bian sido previamente deportadas o habian cometido felonias, encarecian
y demoraban el proceso de regularizacion, pudiendo incluso tornarlo insal-
vable. Una de las parejas dio inicio al sinuoso (y tortuoso) proceso legal
que representa la regularizacion del conyuge indocumentado, sin embargo
debia contar con una persona que avalara el proceso de obtencion de la
ciudadania y aceptara asumir la responsabilidad legal que ello conlleva.

Asimismo, las familias con conyuges con estatus migratorio mixto re-
portaron algunas ventajas que, a su consideracion, poseian por el hecho de
que uno de ellos tuviera documentacion para residir o trabajar en Estados
Unidos. Ronaldo (inmigrante sin documentos) mencioné algunas ventajas
econdmicas que su esposa tenia por contar con residencia permanente au-
torizada y que repercutian de manera positiva en los recursos con los que
contaba la familia:

Ayudo bastante en muchas cosas, cada fin de afio ella podia hacer taxes sin
ningun problema, [es] como un reembolso que se hace cada fin de afio. Tam-
bién [...] con la casa que teniamos, se pudo conseguir una ayuda del gobierno,
y [...] para poder comprar un carro mas nuevo [...]. Aqui en este pais si no
tienes papeles es muy dificil, si te venden las cosas pero te suben los intereses
(Entrevista con Ronaldo).

En las entrevistas, los conyuges con estancia autorizada o documenta-
cion tenian diferentes vias de obtencidon de ingresos y acceso a recursos,
de los que sus parejas indocumentadas no disponian: empleos con mejores
condiciones laborales y mayores remuneraciones, ayudas que conceden las
diferentes agencias gubernamentales a las familias, devolucion de impues-
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tos, acceso a créditos y seguros, entre otros. También podian relacionarse
abiertamente con las autoridades, acudir y solicitar servicios médicos y en
situaciones extremas hacerse cargo de los hijos en caso de deportacion del
conyuge indocumentado, por lo que se convirtieron en representantes de la
familia “mas alla de las sombras™.

Siempre, ella estuvo al pendiente de cuando hay algo que ir a arreglar a la
escuela, ella si ha ido [...] antes que cuando el Sheriff estuvo molestando y te
puede agarrar la direccion de uno, yo no ponia mi nombre [...] y cuando hay
algo en el hospital, entonces ella es la que va, porque ella es ciuda[dana], en
eso si me ayuddé mucho gracias a Dios (Entrevista con Ramon).

Pues en el caso de que, pues, ella si a mi me pasara algo como una deportacion
o algo asi, ella podia estar con los nifios, ;verdad? Y cualquier cosa que tuvie-
ra, algo dificil, para sostenerse, ella podia recibir ayuda del gobierno, entonces
[...] da ciertas ventajas, si ella hubiera decidido no trabajar cuidar a los nifios,
si a mi me hubieran deportado o algo, ella bien podria haber dejado de trabajar,
incluso ir a la escuela, y recibir alguna ayuda del gobierno (Entrevista con
Ronaldo).

Uno de las mayores preocupaciones de la comunidad hispana ha sido
acudir a la policia®® para denunciar y reportar delitos que padecen o han
presenciado (aun tratindose de delitos de gravedad como robos con alla-
namiento de morada, estafas, violaciones) porque temen ser interrogados
sobre su estatus migratorio. En consecuencia, las familias que cuentan con
algin miembro documentado o ciudadano, acuden a ¢l como enlace con la
policia:

Hace un afio pas6 algo en mi casa, que alguien quiso abusar de mi hija, yo
no queria que la policia viniera porque yo pensé que me iban a arrestar a mi,
porque yo no tengo papeles. Entonces ella, movié todo y si vinieron a platicar
conmigo, la quisieron violar [...] (Entrevista con Ramon).

Hijos ciudadanos o participantes en DACA

Dado el momento del ciclo de vida de las familias inmigrantes mexicanas
entrevistadas, es posible que tengan algtin hijo nacido en México y otro en
Estados Unidos. Los participantes en DACA con frecuencia son los herma-
nos mayores, nacidos en México, de menores nacidos en Estados Unidos,
por lo que la posibilidad de ayudar a sus padres es una situacion mas inme-

20 Este temor ha sido documentado tanto en la literatura académica como expresado por las aso-
ciaciones civiles que defienden a los inmigrantes, véase por ejemplo, Theodore, 2013.
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diata, pues los menores tardan en alcanzar la edad para que su estatus de
ciudadania tenga repercusiones positivas en la familia. Los participantes
en DACA pueden proporcionar una contribucion a las finanzas familiares.
Como relata un entrevistado:

Si ha servido, porque ¢l ahora trabaja, estudia y trabaja. Y pues me ayuda, a
nosotros. O sea, porque son menos gastos, lo que ¢l trabaja lo ocupa para sus
gastos, su teléfono, para sus cosas. Entonces, no tengo yo que estar pagandole
el teléfono, para la comida, para esto y lo otro (Entrevista con Federico).

Este aporte economico de los hijos DACAmentados puede no responder
solamente a las oportunidades que concede la accion diferida, sino que
ademas puede estar evidenciando un estrategia familiar para utilizar la
fuerza de trabajo los jovenes en momentos de crisis economica (Garcia y
de Oliveira, 2006). Nuestros hallazgos apuntan a que DACA produce un
reacomodo en la divisién del trabajo generacionalmente. Pero las reper-
cusiones de DACA para las familias pueden ser atin mas positivas. Rigo-
berto, cuyo hijo particip6 en DACA y comprd una casa en la que toda la
familia vive ahora, narra lo siguiente:

Uno de mis hijos empezd [...] a trabajar su crédito y todo eso, su seguro social,
entonces pudieron agarrar créditos para comprar la casa, créditos para pagar
sus estudios, o sea, economicamente y de todo, nos ha ayudado mucho (Entre-
vista con Rigoberto).

Invisibilizaciéon piblica para evitar las deportaciones

Para minimizar la exposicion al riesgo de ser detenidos, encarcelados y/o
deportados, las familias entrevistadas desplegaron distintas estrategias
para que sus integrantes no documentados pasaran desapercibidos en la
via publica. Por ejemplo, decidieron reducir sus salidas, hacer recorridos
mas cortos y evitar ciertos horarios para evadir cualquier contacto con las
autoridades policiacas y de inmigracion de los diferentes niveles de go-
bierno; acudian con menor frecuencia al mercado y adquirian cantidades
de comida que les sirvieran por mas tiempo, ¢ incluso algunas personas
permanecian varios dias sin salir a la calle. Los miembros documentados
también se ocupaban de hacer ciertos mandados o acudir a recoger a los
nifios en el caso de que hubiera mucha policia cerca de la escuela.

Evitamos salir a las calles... si iba al trabajo y regresaba, y en el transcurso del
trabajo llegaba a la tienda para comprar algo, y ya tener para la comida. Paraya
no volver a salir, porque era otro riesgo (Entrevista con Marina).
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Vivia en unos departamentos que habia alberca, y lo Gnico que haciamos era
llevar a la nifas a la alberca. Casi no saliamos (Entrevista con Tamara).

Nosotros aqui, dos o tres afios atras, o cuando el Sheriff y la policia ya
iban a poner ley que nos iban a agarrar en la calle, tratdbamos de ya no
manejar un carro, nada (Entrevista con Ramon).

Este clima de temor se genero a raiz de las redadas en lugares de tra-
bajo y los retenes de transito del Sheriff Joe Arpaio del MCSO y la Ley
de Arizona SB 1070, asi como por el debate que ocasionaron, modificaron
la idea entre la comunidad mexicana en Arizona de que no solamente se
detendria a quienes hubiesen cometido faltas y delitos, sino que “le podia
pasar a cualquiera”.

Acudir a la informalidad y al autoempleo fue otra estrategia para evadir
las redadas en los lugares de trabajo, pues eran espacios considerados ries-
gosos por algunos de los inmigrantes entrevistados:

Por eso también ya no pudo aplicar facilmente para un trabajo [se refiere al
conyuge]. Por eso fue mas que nada, que empezo [...] a buscar metal, porque
asi no tenia que hacer nada ilegalmente. Y como era mucha la presion de que
estaba siguiendo mucho Arpaio a las personas, ya teniamos tres nifios, no po-
diamos arriesgar mucho (Entrevista con Minerva).

Finalmente vale la pena mencionar que algunas personas entrevistadas
expresaron no tener miedo a las deportaciones o encontraron alguno modo
de lograr que les afectard menos, aceptando la eventual detencion y depor-
tacion en sus vidas por varios motivos?!, entre los cuales destacamos:

1. Estar mejor informados de sus derechos y/o formar parte de movi-
mientos y organizaciones defensoras de migrantes, les daba cierta con-
fianza de que podrian afrontar mejor una eventual retencion de transito
y contar con el apoyo del grupo.

2. Motivos de tipo religioso: “Hubo un momento en que si senti temor
[...] en ir a trabajar, en ir a comprar comida. Que salgas a comprar
comida y... desafortunadamente seas parado, que detengan y ya no
regresas a casa, jno? Pero, pues, teniendo fe y creyendo en Dios, siem-
pre...” (Entrevista a Federico).

3. Inclusive considerar el lado positivo de la deportacion, en el caso de
quienes deseaban regresar a México, o aceptar lo inevitable como par-
te de la vida.

2! Para otras maneras de combatir el miedo basadas en la solidaridad, el ingenio, el valor y la
entereza de los inmigrantes véase Aquino Moreschi, 2015.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con informacion recabada por la American Community Survey,
en el afio 2007 en Arizona uno de cada diez inmigrantes eran mexicanos
y casi dos de cada diez personas nacidas en Estados Unidos residentes en
ese mismo estado eran de origen hispano. La gran mayoria de esos inmi-
grantes mexicanos (85.7 por ciento) habian llegado antes del afio 2002, y
siete de cada diez tenian entre 19 y 49 afios de edad, lo que significa que
se trataba de una poblacion en las edades mas activas de la vida productiva
(y reproductiva), esto es, de inmigrantes laborales. En contraste con otros
inmigrantes y con la poblacion nativa, su nivel de escolaridad era muy
desfavorable y carecian de certificaciones académicas que les permitian
competir en el mercado laboral; ademés apenas dos de cada diez tenian
estatus de ciudadanos.

Por su condicion de inmigrantes con restringida escolaridad y limitada
ciudadania y su precaria situacion en el mercado laboral, los mexicanos
y sus familias fueron especialmente vulnerables a la crisis econdémica y
a las politicas anti-inmigrantes en Arizona. Sin embargo, evidenciando la
capacidad de agencia con la que cuentan, desarrollaron estrategias para
adaptarse y sortear la adversidad. Nuestro analisis refleja la importancia
de las familias en el refuerzo de esta capacidad, particularmente en entor-
nos hostiles. Ademas, el trabajo de campo permitié observar que Arizona
ha sido un contexto donde las familias han colaborado unas con otras y
han desplegado estrategias a nivel comunitario (por ejemplo, participando
en organizaciones de la sociedad civil como los Comités de Defensa del
Barrio). Por tanto, este estado constituye el terreno propicio para la rea-
lizacion de futuras investigaciones sobre la agencia colectiva con la que
cuentan las poblaciones migrantes.

Entre las estrategias laborales que desplegaron las familias entrevis-
tadas, destacan el autoempleo y el empleo informal, especialmente entre
los varones, que les permitieron afrontar de alguna manera las dificultades
econdmicas. Aunque las mujeres también sufrieron las politicas anti-inmi-
grantes con dureza, muestran haber sido menos afectadas que sus maridos,
y el estatus legal de alguna de ellas les confirieron mayor facilidad para
mantener y lograr empleos, generando algunos reacomodos en la division
del trabajo por sexo que hicieron a las familias menos vulnerables a un
contexto tan adverso.

Adicionalmente, los integrantes de las familias que contaban con auto-
rizacion para residir o trabajar en Estados Unidos resultaron de gran ayuda
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para la economia familiar, para relacionarse con las entidades publicas de
los diferentes niveles gubernamentales, y para mantener ocultos a quienes
carecian de documentos. Nuestro analisis sugiere que los hijos DACAmen-
tados también fueron un activo; futuras investigaciones deberan indagar de
manera mas exhaustiva las repercusiones que DACA ha tenido en el reaco-
modo de la division generacional del trabajo en los hogares y las familias.

A diferencia de las estrategias de vida que despliegan las familias en en-
tornos nacionales en momentos de adversidades econdmicas, la condicion
de inmigrantes enfrenta a las mismas y a sus integrantes a circunstancias
que suman a su precariedad laboral, la condicion de extranjeros, asi como
la ausencia de documentos de todos o algunos de sus miembros; situacion
que es ain mas adversa en contextos en que proliferan politicas anti-inmi-
grantes. Ante una reforma migratoria extensamente postergada, apoyarse
en los miembros de la familia que cuentan con documentacion (ciudada-
nos, residentes permanentes autorizados y participantes de DACA) y para
los que carecen de ello tornarse invisibles o vivir en las sombras, se consti-
tuyen en estrategias de adaptacion y reproduccion familiar esperando tiem-
pos mejores.
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