Migraciones g FES
INTERNACIONALES

MIGRACIONES INTERNACIONALES, VOL. 14, ART. 13,2023
e-ISSN 2594-0279 https://doi.org/10.33679/rmi.v1i1.2636

Nuevos migrantes espaiioles en la capital de Europa: estrategias de movilidad,
insercion laboral y participacion politica

New Spanish Migrants in Europe’s Capital: Mobility Strategies,
Labor Insertion, and Political Participation

Francisco José Cuberos-Gallardo,' Angels Escriva? y Anastasia Bermtdez?

RESUMEN

Este articulo ofrece un andlisis critico de las estrategias de movilidad, laborales y politicas de las
migraciones desde Espafia hacia Bruselas a partir de la crisis econémica de 2008, en contraste con los
flujos del pasado. Los datos que lo sustentan son resultado del trabajo de campo realizado durante
2018-2020 con migrantes de nacionalidad espafiola, basado principalmente en entrevistas cualitativas.
Los resultados permiten describir dos perfiles de movilidad especificos: por una parte, el de quienes
marcharon a Bruselas interrumpiendo su trayectoria laboral en Espafia y, por otra, el de quienes se
desplazaron hasta la capital belga en el marco de un proyecto profesional transnacional. Estos dos
perfiles se proyectan en estrategias diferenciadas de movilidad, insercion laboral y participacion
politica transnacional. Nuestro andlisis complementa estudios recientes sobre nuevas movilidades
intraeuropeas Sur-Norte, en este caso dirigidas a Bruselas, ciudad global dual generadora de
oportunidades, pero también de precariedades para los/as nuevos migrantes.
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5. Bruselas.

ABSTRACT

This article provides a critical analysis of the mobility, labor, and political strategies of migration from
Spain to Brussels following the 2008 economic crisis, comparing it with past migration flows. The data
used in this study is based on fieldwork conducted from 2018 to 2020, which involved qualitative
interviews with Spanish migrants. The results allow us to identify two distinct mobility profiles: first,
individuals who relocated to Brussels and interrupted their labor trajectories in Spain, and second,
those who migrated as part of a transnational professional project. These two profiles exhibit different
strategies in terms of mobility, labor insertion, and transnational political participation. Our analysis
contributes to the existing literature on new intra-European mobilities from South to North, specifically
focusing on the context of Brussels as a global city with dual characteristics, which provides
opportunities as well as precarious conditions for these new migrants.
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INTRODUCCION

Tras configurarse como pais de emigracion hasta la década de 1970 del siglo XX, Espafia se
convirtidé en uno de los principales receptores de inmigraciéon en Europa a partir de 1980 y hasta
la primera década del siglo XXI. La restitucion de la democracia, la entrada en la Union Europea
(UE) y el crecimiento econdmico consolidaron a Espafia como pais receptor de mano de obra
extranjera (Colectivo Ioé, 2021). Aunque la emigracion nunca desaparecié por completo, en el
imaginario colectivo ésta se transformd en una opcion de jovenes y profesionales en busca de
experiencias internacionales, asi como en un signo de la creciente integracion europea.

Sin embargo, la Gran Recesion que comienza en 2008 dio al traste —siquiera parcialmente— con
dicha imagen (Bermudez y Brey, 2017; Rodriguez Puertas, 2021). Ante el aumento del desempleo
y la precariedad, la implementacion de nuevas medidas de austeridad y la evidencia de un flujo
creciente de emigracion al exterior, principalmente hacia otros paises europeos y latinoamericanos,
surgen dos discursos alternativos: las nuevas migraciones como exilio forzado de personas
expulsadas del mercado laboral y la idea de que la mayoria de estos flujos eran de migrantes
retornando a sus paises de origen o fruto logico de la globalizacion y movilidad europea (Bermtdez
y Brey, 2017).

Paralelamente, el contexto de recepcion de las nuevas migraciones intracuropeas ha cambiado
(Lopez Sala, 2005; Martin y Roca, 2017), desde el sistema de trabajadores invitados asociado al
modelo econdémico fordista que domind desde la década de 1950, hasta llegar a la idea de
movilidades libres (Favell, 2008) o migraciones liquidas (Engbersen, 2012). Dentro de este nuevo
patrén, los nacionales de paises miembros de la UE que llegan a otro pais comunitario ya no son
socialmente construidos como migrantes, sino como ciudadanos/as moéviles con amplios derechos
en ambitos clave como la residencia, el trabajo y la participacion politica.

Sin embargo, con los procesos de ampliacion de la UE hacia el este y el impacto de la crisis
economica de 2008 en el sur de Europa, aumentd el rechazo a la llegada de ciudadanos
comunitarios en busca de empleo y, mas tarde, a la llamada crisis de refugiados (Ambrosini, 2016;
Lafleur y Stanek, 2017). En un clima de creciente repliegue politico-identitario y recortes en los
derechos sociales, la oposicion a la movilidad intraecuropea sigue incrementandose, asociada a la
percepcion de fendmenos como los movimientos secundarios, los flujos mixtos o el welfare
shopping* (Dalla Zuanna et al., 2015).

Este articulo tiene como objetivo la descripcion y el analisis de las estrategias de movilidad,
laborales y politicas de los migrantes espafioles llegados a Bruselas a partir de 2008, en funcién de
los condicionantes que las enmarcan. Aunque las nuevas migraciones desde Espafia hacia Europa
han recibido una atencién creciente (Bermudez y Oso, 2020), la singularidad de Bruselas como

4 En el mismo orden, estos términos hacen referencia a nacionales extracomunitarios y apatridas migrando
de un pais de la UE a otro, a la coexistencia de refugiados y otros migrantes dentro de algunos flujos y a la
movilidad intracuropea de nacionales comunitarios que buscan residir en paises con sistemas de bienestar
mas generosos.
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ciudad global (Lara-Guerrero y Vivas-Romero, 2020), dual o fragmentada (Garzén, 2010) y centro
politico de la UE, ha sido menos estudiada que otros destinos como Londres o Berlin (Castellani,
2020; Rubio et al., 2019).

A continuacién, se expone el marco teorico de la investigacion, seguido de una breve
descripcion de la metodologia aplicada y una contextualizacion de las migraciones espafolas hacia
Bélgica. A ello le sigue el analisis de las caracteristicas principales de los nuevos flujos
migratorios, asi como una discusién sobre sus patrones de incorporacion laboral y pautas de
participacion politica transnacional. El articulo se centra en aquellas personas que emigraron por
razones laborales, identificando dos perfiles principales: las que emigran a Bruselas a buscarse la
vida y las que se trasladan a esta ciudad en el marco de una carrera profesional transnacional.
Dichos perfiles se van a corresponder con estrategias especificas de movilidad, insercion laboral y
participacion politica transnacional.

Del patron de migracion tradicional a las vidas
in/moviles en ciudades globales

Las recientes migraciones de espafioles a Bruselas deben ser interpretadas en el mas amplio
contexto de movilidad interna que caracteriza a la UE, con base en un régimen juridico que habilita
a los/as ciudadanos de paises miembros a circular libremente en el espacio europeo. Esto permite
la emergencia de una gran diversidad de proyectos de movilidad que no se ajustan necesariamente
a los patrones migratorios tradicionales de la época fordista (Recchi, 2015). En este caso, los/as
nuevos migrantes que llegan a Bruselas se van a encontrar con espafioles de los flujos migratorios
de dicha época, algo que les puede permitir aprovechar redes y conocimientos para facilitar su
incorporacion (Oso, 2020). Pero la continuidad entre unos y otros flujos no es tan clara, existiendo
diferencias entre ellos (Lafleur et al., 2017).

En la nueva emigracion se identifican, por un lado, condicionantes intrinsecos que determinan
la existencia de distintos perfiles de espafioles en Bruselas. Aqui aparecen los relacionados con
caracteristicas personales como la edad, sexo, origen étnico-nacional, situacién familiar, nivel y
tipo de formacion, existencia de redes, orientacion politico-ideologica, disponibilidad de recursos
econdmicos y nivel de planificacion de la migracion. Por otro lado, estan los factores extrinsecos
que tienen que ver con las condiciones de la sociedad espafiola y el lugar que Bruselas, como
destino europeo, ocupa en las posibilidades y aspiraciones de esta poblacién migrante. A esto cabe
sumar las caracteristicas de los mercados de trabajo y recursos sociales que presenta la propia
ciudad de Bruselas.

Un rasgo caracteristico de los nuevos flujos es que en ellos participan mas mujeres que en el
pasado y muchas lo hacen de forma independiente (Bartolini ef al., 2017). La feminizacion de los
flujos migratorios se ha asociado a cambios en los roles de género y a la autonomia que han
conseguido las mujeres. Pero también las migraciones femeninas suelen presentar patrones de
movilidad socio-ocupacional descendente, al menos inicialmente (Escriva, 2000). Mcllwaine
(2020) sostiene que la creciente precarizacion del empleo estd vinculada a su feminizacion y
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advierte que las nuevas movilidades (constantes y fluidas) no suponen necesariamente un éxito,
sino que a menudo son una trampa de precariedad.

Otra caracteristica de los nuevos migrantes es el mayor nivel de formacién que presentan con
respecto a las generaciones anteriores (Martin y Roca, 2017). Las credenciales educativas
funcionan, sin embargo, de manera parcial y selectiva, dependiendo de su area de conocimiento y
su ajuste a los mercados de trabajo locales. Aun asi, como observan Landolt y Thieme (2018), para
la migracidn espanola en Suiza estas incorporaciones precarias son vividas como un periodo de
aprendizaje y transicion hacia una situacion futura mejor, que bien puede alcanzarse en la sociedad
de destino o al regresar a Espafia.

Las ciudades europeas que reciben a los nacionales del sur también se han transformado a nivel
econdémico, politico y sociocultural. En lo econdmico, se consolida la era de las grandes
corporaciones y las empresas red gracias al desarrollo de las telecomunicaciones y el transporte
(Castells, 2000). Los empleos de la nueva economia implican cada vez mas periodos de residencia
y/o trabajo en diferentes paises y ciudades, en especial cuando se trabaja para corporaciones y
entidades supranacionales. En el caso de Bruselas, su condicion de capital politica y administrativa
de Europa le permite operar como una ciudad global en los términos descritos por Sassen (2007),
esto es, como espacio simbodlico de la nueva modernidad y centro aglutinador de recursos
econdémicos y politicos.

Los nuevos migrantes cosmopolitas son atraidos por esta condicion de centralidad y el ambiente
internacional de la ciudad, la circulacion de al menos un idioma instrumental y una moneda global,
que permiten vivir en un entorno impregnado por los modos de vida de una tecnocracia europea.
Junto a esto, en las ciudades globales también se asiste a la desregulacion de amplios sectores de
la economia y a una precarizacion laboral. Sassen (2007) sefala que justamente las ciudades
globales se caracterizan por la convivencia de los extremos. En Bruselas se observa, por una parte,
a un ejéreito de tecnodcratas vinculados a las instituciones europeas y organismos internacionales;
por otra, a la ciudad que han ido ocupando diversas olas migratorias conectadas a las migraciones
europeas anteriores, pero también de las antiguas colonias y otros migrantes extracomunitarios
(Rea, 2013).

Las expectativas de vida y el éxito profesional en contextos percibidos como culturalmente muy
abiertos pueden chocar con practicas excluyentes, producto de una jerarquia social que se impone
a través de discursos y actitudes racistas, xenofobas o sexistas. Lafleur y Mescoli (2018) apuntan
que Bélgica se ha convertido en un pais cada vez mas hostil a la inmigracion, incluyendo la
comunitaria, y sefialan las dificultades administrativas para registrarse, el endurecimiento en el
acceso a las ayudas sociales o, incluso, las “deportaciones” de ciudadanos comunitarios.

Ahora bien, la incertidumbre y los vaivenes de la vida asociados al empleo son un elemento
recurrente de la contemporaneidad, tanto en origen como destino. Este impacto puede ser
interpretado de diferentes maneras. Mientras Godinho (2017) habla del aumento de movilidades
sin final aparente, “sin anclaje y sin direccién” (p. 109), relacionadas en muchos casos con la
creciente precariedad e incertidumbre, Engbersen (2012) recoge las tesis de Beck (1992) para
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aludir a las migraciones liquidas como oportunidad vivida desde la temporalidad, la flexibilidad y
la individualizacion atribuibles a una cultura juvenil, despreocupada y cosmopolita. En esta
valoracion resulta determinante el proyecto vital, porque, como notan Bygnes y Erdal (2017) en
su estudio sobre las recientes migraciones espafiolas y polacas hacia Noruega, a pesar de las
ventajas que puede suponer en un principio la liguidez de sus vidas, muchos preferian que con el
tiempo éstas se apoyaran sobre mas solidos cimientos. La cuestion estd, por lo tanto, en como
capitalizar las oportunidades para la movilidad y los cambios continuos a medio y largo plazo en
la sociedad del riesgo.

Los/as nuevos migrantes espafioles tienden a ocupar empleos por debajo del nivel de
cualificacion, lo que les impide llevar adelante un proyecto familiar o profesional mas acorde con
las diferentes etapas y necesidades de su vida (Cortés et al., 2020; Castellani, 2020). Esto tiene
consecuencias también en la orientacion politica, ya que su participacion se ve interrumpida por
los constantes cambios en su cotidianidad y lugar de residencia. La imposibilidad de mantener una
estabilidad y de predecir el futuro cercano puede generar tal frustracion que lleve a una
desvinculacion de las practicas politicas desarrolladas con anterioridad (Marx y Nguyen, 2016).
También puede potenciar el uso de la politica de una manera practica e instrumental, dirigida a los
intereses mas inmediatos, abandonando los ideales transformadores mas generales.

Para explorar estos debates, en adelante se analizan las narraciones y los discursos de una serie
de casos de personas emigradas a Bruselas. Se observa en ellas hasta qué punto y sobre la base de
qué factores se puede hablar de una especificidad de la migracion espafiola de la ultima década en
este pais de destino. Esto permite plantear como las condiciones descritas afectan las formas de
incorporacion al nuevo lugar de residencia, asi como a las relaciones con el pais de origen.

METODOLOGIA

Los datos analizados son parte de un proyecto mas amplio sobre nuevas migraciones intracuropeas
desde Espafia (Bermtdez y Roca, 2021), centrandonos —en este caso— en Bélgica (Bruselas) como
uno de los destinos principales. El trabajo de campo fue realizado entre 2018-2020, incluyendo
una encuesta en linea con 180 cuestionarios aplicados a espafioles en Bélgica, que, a pesar de no
ser representativa, refleja algunas de las caracteristicas principales de este colectivo, asi como
entrevistas cualitativas (veintiun, aproximadamente, ademds de otras conversaciones informales)
a migrantes espafioles llegados a partir de 2008 con diferentes perfiles e informantes clave.

Las personas entrevistadas fueron contactadas a través de redes sociales, participacion en
eventos, organizaciones de migrantes o por medio de la encuesta, incluyendo hombres y mujeres,
familias con hijos, nativos espafioles y personas de origen migrante nacionalizadas espafiolas.
Tanto en la encuesta como en las entrevistas, ademds de obtener informacion biografica, se
preguntd por las trayectorias migrantes, procesos de integracion en la sociedad de acogida y formas
de vinculacién con el pais de origen.

El andlisis de los datos se centra en una muestra de 16 entrevistas a profundidad realizadas a
migrantes espanoles residentes en Bruselas. Estas comprenden a siete varones y nueve mujeres,
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con edades mayoritariamente entre los 30 y 45 afios, la mayoria sin hijos y con formacion
universitaria. A pesar de la pluralidad de situaciones encontradas, cabe sefialar que ocho de las
personas entrevistadas llegaron a la capital belga para ocupar un puesto garantizado de antemano
y acorde a su formacion, mientras que el resto tuvo que buscar un empleo a su llegada.

Es de este analisis que surgen dos perfiles diferenciados en cuanto a razones y tipo de migracion,
insercion social y laboral en Bruselas, y sentido de pertenencia hacia Espafia y participacion
politica, lo cual tiene relacion con el contexto de origen, pero también con la condiciéon de ciudad
global dual que presenta Bruselas. Dichos perfiles se exploran a profundidad con base en seis casos
seleccionados como representativos, entre los cuales incluimos cuatro mujeres y dos hombres, con
edades entre los 29 y 37 afos y niveles de formacion desiguales, pero en general cualificados,
procedentes de diferentes zonas de Espafa y llegados a Bruselas entre 2013 y 2019.

Contextualizacion historica de la migracion espariola a Bruselas

Bélgica fue uno de los principales destinos de los aproximadamente 2.6 millones de espaioles que
emigraron a Europa entre 1946 y 1973 (Vilar Ramirez, 2000). Aunque hay antecedentes de
movimientos anteriores, Bélgica no se convierte en pais receptor de inmigracion a gran escala
hasta después de la Segunda Guerra Mundial, coincidiendo con “la edad dorada del crecimiento
econoémico” europeo (Sanchez Alonso, 2015, p. 11). Es entonces cuando comenzaron a llegar
trabajadores espafioles, inicialmente para la industria y minas, firméndose el primer acuerdo oficial
entre los dos paises en 1956 (Rodriguez Barrio, 2006; Fernandez Asperilla, 2021).

La inmigracion espafiola en Bélgica crecio de 1 218 personas en 1935 a 15 787 en 1961 y 67 534
en 1970, a medida que llegaron trabajadores para otros sectores como la construccion y el servicio
doméstico (Diaz Alvarez, 1989; Rodriguez Barrio, 2006). Al igual que en otros destinos europeos, tras
la crisis del petroleo de principios de la década de 1970, dicha inmigracion decay6 debido al fin de los
permisos de trabajo y a los retornos (Diaz Alvarez, 1989). Aunque las migraciones hacia Bélgica
continuaron en los afios siguientes, éstas fueron mucho mas reducidas y respondieron en alguna medida
a la entrada de Espafia en la UE en 1986 y la llegada de funcionarios espafioles a las instituciones
comunitarias, asi como estudiantes y otros. No es hasta la crisis de 2008 que se observa una nueva
aceleracion en los flujos (como se muestra mas adelante en el cuadro 1).

Segun Diaz Alvarez (1989), el atractivo de Bélgica como destino migratorio tiene que ver con
el desarrollo econdmico que experimenta el pais y, mas tarde, su conformacién como centro
administrativo del proyecto europeo. Estos dos polos de atraccion son claves para entender flujos
posteriores, ademds del papel que juegan las redes migratorias. Es asi que los estudios de las
primeras olas de migracion espafiola hacia Bélgica sefialan que una mayoria de migrantes llego
principalmente fuera de los cauces oficiales, a veces desde otros destinos europeos y se asento,
sobre todo, en Bruselas y en la parte francofona del pais, logrando una integracion plena.

Debido a la facilidades para encontrar vivienda, muchos de estos migrantes eran hombres con
familia (Gonzalo, 1982), con altos niveles de actividad laboral, sobre todo en la industria,
construccion y otros servicios, mientras que las mujeres se dedicaban al trabajo doméstico (Diaz
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Alvarez, 1989). En Bruselas se agruparon en barrios deteriorados del centro, como Saint-Gilles,
junto a otros colectivos extranjeros, surgiendo con el tiempo una red de servicios (instituciones
recreativas, educativas, politicas, etc.) comunales, que, como apunta Ruiz Morales (2018),
contribuyeron a la integracion y como puente de union con el pais de origen.

A partir de la década de 1990 y con el nuevo siglo, la inmigraciéon a Bélgica ha crecido
rapidamente, siendo mas diversificada, representando la poblacion europea mas de la mitad del
total de extranjeros (Vause, 2020). La comunidad espafiola residente paso6 de totalizar 45 924 en
el afio 2000 a 65 476 en 2019, lo que muestra un aumento notable en la Gltima década, coincidiendo
con los afios de crisis economica, siendo la séptima comunidad nacional en volumen® (Myria-
Centre Fédéral Migration, 2020). En el cuadro 1 se muestra como han evolucionado los flujos en
los ultimos afios, pasando Espafia de ocupar la posicion 15 entre los principales paises de origen
en 2007 a la sexta en 2014, aunque a partir de este afio se observa cierto descenso.

Cuadro 1. Flujos de inmigracion espafiola a Bélgica, 2000-2018

Ano Poblacién Ano Poblacién Ano Poblacién
2000 1632 2007 1902 2013 6417
2001 1527 2008 3095 2014 6 440
2002 1503 2009 3861 2015 5356
2003 1 545 2010 4795 2016 4 836
2004 1591 2011 5603 2017 5175
2005 1 827 2012%* 6200 2018 5202
2006 1 848

Nota: *La cifra de 2012 es estimada.

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion obtenida de DEMO (2013) (de 2000 a 2011) y de
Myria-Centre Fédéral Migration (2020) (de 2013 a 2018).

Seglin fuentes estadisticas espanolas (Instituto Nacional de Estadistica [INE], 2021), en 2020
residian 67 960 espafioles en Bélgica, con una ligera mayoria de hombres, comparado con 40 130 en
2009, mostrando las nuevas inscripciones incrementos anuales hasta 2016. Los datos del Padron de
habitantes (variaciones residenciales segun el pais de destino y nacionalidad) también sefialan un
aumento de los flujos hacia Bélgica desde 2008, superando las 3 000 bajas anuales entre 2013-2015,
en su gran mayoria de poblacion espafiola, y afectando més a hombres que a mujeres, con edades
mayormente de 16 a 64 afos (INE, 2021).

Entre la poca informacion sobre estas nuevas migraciones destaca una encuesta virtual realizada a
espanoles entre 18 y 40 afios de edad, llegados al pais entre 2008-2016, la cual muestra una poblacion
relativamente joven, con estudios superiores y alta proporcion de mujeres, mayoritariamente nacida
en Espafia y que dejo el pais de origen por falta de perspectivas laborales (Montes, 2017). Muchas de
estas personas eligieron Bélgica porque tenian algiin contacto, por ser sede de instituciones

3 Estas cifras no incluyen a las personas de origen espafol que adquieren nacionalidad belga, las cuales
sumaban 13 609 en 2015 (Myria-Centre Fédéral Migration, 2020).
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internacionales o porque hablaban francés, mientras que otras lo hicieron porque encontraron un
trabajo o les transfirieron desde su empresa. Los principales sectores de empleo de estos/as migrantes
son organismos internacionales, restauracion y sector turistico. Aunque una mayoria encontr6 facil la
integracion al pais, algunos resaltan dificultades asociadas al idioma, diferencias culturales, clima o
discriminacion. Como se aprecia a continuacion, dichos datos coinciden en parte con los obtenidos
en el estudio que se presenta.

Nuevos perfiles entre los migrantes esparioles en Bruselas

La actual migracion espafiola a Bélgica se asemeja en sus aspectos basicos a la dirigida hacia otros
paises europeos de destino: tiene un origen directamente vinculado a la crisis econdmica que arranca
en 2008, estd conformada —en gran parte— por adultos jovenes, cuenta con una nutrida representacion
de mujeres y con un nivel educativo alto (Pérez Caramés et al., 2018). La mayoria de personas
entrevistadas justifican su movilidad con argumentos relativos al desarrollo profesional y lo
contextualizan en un momento temprano de sus vidas que consideran importante para el inicio y
consolidacion de sus proyectos laborales. Igualmente, son recurrentes las alusiones a la crisis
espanola (en sus diferentes vertientes: econdmica, politica, institucional) como factor detonante del
proyecto migratorio. Sin embargo, cabe sefalar algunas diferencias significativas en los discursos,
las cuales resultan coherentes con dos formas de movilidad claramente diferenciadas.

Un primer perfil lo conforman aquellas personas que rompieron con su trayectoria profesional en
Espaiia para iniciar una nueva en Bruselas. Dentro de este grupo se encuentran quienes sufrieron
experiencias laborales precarias en Espafia y decidieron emigrar para buscar mejores condiciones:

Me encontré que justo en mi profesion no tenia idiomas. Entonces, cuando acabé el master de
recursos humanos, todas las ofertas de trabajo, los consultores de recursos humanos, hablan
tres idiomas o dos idiomas. Y me encontré realmente que, aunque si que me ofrecian algin
contrato de practicas (...) te ofrecen contratos de 800 euros o de 600 euros, trabajando 50
horas, 60 horas semanales. Entonces, dije: “pues me voy” (Sofia Varela, comunicacion
personal, 8 de noviembre de 2019).

Las personas con estas trayectorias presentan niveles de formacion desiguales que a menudo
incluyen estudios de posgrado. Todas comparten la pérdida de la esperanza en poder cumplir sus
objetivos en Espana. La salida del pais es vivida como una huida y la llegada a Bélgica como una
apuesta incierta. En sus discursos, la migracion aparece como el aprovechamiento de una
oportunidad que permite sortear o, al menos, amortiguar las dificultades que sufren en Espafia. Este
énfasis en la compensacion positiva de la migracion se aprecia, por ejemplo, cuando lamentan
trabajar en sectores que no cubren sus expectativas, pero subrayan la ventaja comparativa que
encuentran en Bruselas en aspectos como el salario, el horario laboral, la oportunidad de aprender
idiomas o la experiencia de vivir en el extranjero:

Como nunca hice Erasmus, me falté irme a vivir otro pais y practicar inglés, aprender otro
lenguaje y buscarme la vida. (...) Es que la hosteleria aqui no tiene nada que ver con Espafa.
Claro, es que también los horarios: desayunan pronto, comen de las 11:30 a. m., a la 1:30
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p. m. y cenan a las 6:00-7:00 p. m. O sea, como tarde, a las 10:30 p. m. estds en tu casa,
11:00 p. m. Luego, los fines de semana muchos no abren. (...) Te pagan 11-12 euros la hora.
Entonces, si trabajas media jornada, que no son 20 horas, son menos, te sacas lo mismo que
el sueldo minimo en Espafia trabajando 40 (Laura Recarte, comunicacion personal, 7 de
noviembre de 2019).

En cualquier caso, dentro de este perfil, la movilidad es vivida como una anormalidad, como
una disrupcion en la evolucion regular de sus proyectos que les obliga a cortar una trayectoria en
Espaia para comenzar otra nueva fuera, quizas acercandolos —en cierto sentido— a las migraciones
de la etapa fordista. Por ese motivo, suelen enfatizar el empeoramiento progresivo de la situacion
politica y econdémica en Espafia, como algo que acrecentd sus deseos de salir del pais:

No esperaba una razén por la cual quedarme en Espana esperando que la situacion mejorara,
sabiendo que en otros sitios era mejor. (...) Llevaba seis meses sin trabajar. Estaba haciendo
sustituciones como profesora. Llegé6 un momento que no tenia sustituciones, cada vez se
distanciaban mas, pasaron seis meses sin que tuviera nada. Y cada vez que no tenia nada me
ponia a trabajar de dependienta en Zara o de camarera (Maria Perales, comunicacion
personal, 6 de noviembre de 2019).

Este planteamiento contrasta con un segundo perfil, el de aquellas personas que llegaron a
Bruselas ya con un trabajo y adecuado a su capacitacion laboral. Engloba a trabajadores de alta
cualificacion (no necesariamente mucho mas alta que los anteriores) que se instalan en este pais
para el desempefio de una tarea profesional en condiciones ventajosas, normalmente profesionales
muy especializados en campos con amplia oferta de trabajo.

Al terminar sus estudios, muchas de estas personas también descubrieron la precariedad del
mercado laboral espafol. Lo que diferencia su experiencia es que ellas lograron conseguir puestos
de trabajo adecuados a su formacion (o becas de estudio) antes de emigrar. La mayoria buscé
empleo desde Espafa con un criterio abierto a la movilidad y optd por Bruselas cuando se concretd
una oportunidad adecuada a sus expectativas. Por ello, la capital belga suele aparecer como un
destino contingente que se justifica porque fue en esta ciudad donde encontraron una opcion
conveniente en un momento determinado. Es el caso de Teresa, fisica extremefia que tras finalizar
sus estudios en Madrid consiguid una beca para hacer su doctorado en Bruselas, donde contintia
como investigadora:

Terminé la carrera y empecé a hacer entrevistas. (...) Me ofrecian unas condiciones, como
800 euros y asi. (...) Y la verdad es que no me convenci6 nada de lo que habia por aquel
entonces. Y dije: “bueno, pues voy a echar fuera”. (...) Empecé a echar Italia, Francia, Paises
Bajos, Bélgica, creo que Alemania no eché por cosa del aleman, no me motivaba. Reino
Unido también eché. Tuve algunas entrevistas que otras y esta gente de mi laboratorio me
gustd el proyecto que proponian, ellos también les gusté, hice mi contrato y empezamos
(Teresa Pedregal, comunicacién personal, 11 de noviembre de 2019).

Entre algunas de las personas entrevistadas, llama la atencién que la apuesta por la movilidad
profesional se encuentra decidida desde antes de finalizar los estudios y se vive como la proyeccion
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natural de un proceso de capacitacion atravesado por la movilidad permanente. Esto se aprecia de
manera clara en el discurso de Marcos, médico andaluz formado entre Francia, Cadiz y Barcelona, que
llegd a Bruselas tras haber vivido y ejercido profesionalmente en Cataluia, Andorra y Reino Unido:

Cuando acabo la residencia en Barcelona, yo ya tenia muy claro que me iba fuera. Porque
sabia como estaba la sanidad en Espana, sabia lo que pagaban en Espafia y sabia lo que
podian pagar fuera. Y sabiendo que yo no tenia problemas de movilidad, los idiomas no me
importan mucho, y la verdad que, incluso durante los cuatro afios que estuve en Barcelona,
cuando me tocd hacer la rotacion externa, me fui a Nueva York. Siempre he intentado irme
fuera, lo mas internacional posible, mas que nada por el curriculum (Marcos Gonzélez,
comunicacion personal, 12 de noviembre de 2019).

Casi todas las personas entrevistadas citan experiencias numerosas y variadas de movilidad,
incluyendo migraciones laborales, estancias de Erasmus, voluntariados internacionales o periodos
prolongados de turismo. En este sentido, la decision de salir de Espafia parece verse favorecida no
solo por las ventajas derivadas de las mejoras en el transporte o la opcion que ofrece la movilidad
intraeuropea, sino por un contexto general de globalizacion que hace de la propia movilidad un
componente familiar y constante en la vida de muchas personas, replicando —en ciertos casos—
algunas de las caracteristicas de las llamadas migraciones liquidas (Engbersen, 2012) o los
Euromovers/Eurostars descritos por Favell (2008).

En definitiva, nuestro andlisis arroja dos perfiles diferenciados. De un lado estan quienes
deciden cortar su trayectoria profesional en Espafia y marchan a Bruselas arriesgando nuevos
proyectos; de otro, aquellos/as cuya movilidad se enmarca en un proyecto profesional
transnacional y que llegan a la capital europea con un puesto de trabajo acorde a sus expectativas.
Estos dos perfiles se proyectan tanto en las relaciones que estas personas construyen en la sociedad
receptora como en la actitud hacia el pais de origen, como se muestra a continuacion.

Diversidad en las pautas de insercion en Bruselas

Los dos perfiles migratorios descritos se proyectan en patrones diferenciados de incorporacion a la
ciudad. En términos generales, puede decirse que en el primer grupo la instalacion en Bruselas implica
un desembolso importante de recursos cuya recuperacion, en principio, no esta garantizada. Las
personas que cortaron sus proyectos en Espana y llegaron a Bruselas sin trabajo afrontaron la primera
fase del proyecto migratorio como un reto de resultado incierto y para el cual necesitaron coraje y
apoyo familiar y/o afectivo. Es interesante que varias de las mujeres entrevistadas declararon haber
llegado a Bruselas acompafiadas de una amiga, lo que resulta importante tanto para tomar
conjuntamente la decision de migrar como para apoyarse mutuamente durante la instalacion:

Si, fue un poco conjunto. Porque ella tuvo también una pequefia crisis en su vida. Y nos vino
como a las dos a la vez. Y entonces, yo le dije: “yo me quiero ir”. Y ella también. Y entonces
entre las dos nos fuimos motivando. (...) O sea, que yo lo empec¢ a pensar hace mucho tiempo,
pero al final lo hicimos las dos. Aqui vivo con ella (Laura Recarte, comunicacion personal, 7 de
noviembre de 2019).
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Otras veces, la importancia de estas redes se pone de manifiesto cuando alguien ayuda desde
Bruselas. Es el caso de Sofia, antes mencionada, cuya decision de migrar se explica por el apoyo que
le prestd una amiga para conseguir una plaza de voluntariado europeo. Esto le permitio trabajar para
una ONG a cambio de alojamiento, comida y una pequefia remuneracion, amortiguando asi la
dificultad de la primera insercion en Bruselas. Algo que luego han aprovechado otras compafieras de
estudios:

Tenia una amiga de la carrera que se habia venido a Bélgica y que conocia esta asociacion. De
hecho, ella se quedo estudiando. No me convencia el proyecto, porque yo nunca habia trabajado
con personas con discapacidad (...) yo queria trabajar de recursos humanos. Pero me vi que los
proyectos que me ofrecian como voluntaria europea no me convencian demasiado. (...) Yo dije:
“me voy a Bélgica”. Y una amiga mia de psicologia, de la misma promocion, dijo: “ah, pues si
ti te vas, yo también”. Y dos meses después present6 el mismo proyecto y tal, para trabajar en
la misma asociacion. Y a otra amiga le iban a hacer un contrato laboral en Espafia para agosto
y tal, pero al final no (...) y dijo: “me voy a Bélgica”. (...) Todas somos de Valencia, todas
psicologas y todas hemos estudiado en la misma universidad (Sofia Varela, comunicacién
personal, 8§ de noviembre de 2019).

En otros contextos europeos se han encontrado evidencias de vinculos de estos nuevos migrantes
con personas de las migraciones de la etapa fordista, principalmente para llegar al pais de destino y
para facilitar su insercion inicial, como, por ejemplo, en el caso de Francia (Oso, 2020). En la encuesta
también han aparecido casos de hijos de antiguos emigrantes que, después de haber retornado a
Espafia, vuelven a Bruselas y estan en contacto con conocidos de las migraciones de dicha etapa.

Por otro lado, la experiencia es muy diferente cuando se trata del segundo grupo, personas cuya
llegada a Bruselas responde a la consecucion de un puesto de trabajo acorde a su trayectoria
profesional. Es el caso citado de Marcos, que llega a Bruselas desde Londres con un contrato de
trabajo como médico especializado en anatomia patologica. Contactado via internet por un reclutador
profesional y tras una entrevista, consigue un buen puesto de trabajo que no sélo le permite financiar
sin problemas los costes de la instalacion, sino recibir el asesoramiento necesario para solventar los
tramites iniciales:

Se encarg6 de todo el recruiter. Se encargd de decirme todo lo que tenia que hacer, y si hacia
falta algo aparte, lo hizo ¢l. Yo lo unico que tuve que hacer fue enviar los titulos traducidos,
que, de hecho, les valia [en inglés]. (...) A nivel de vivienda no tuve problema. (...) Aqui
todo funciona muy formal. Lo que pasa es que eso conlleva mas papeleo y un poco mas
cofiazo todo, pero, al menos, sabes que esta yendo todo segin lo que tiene que ir (Marcos
Gonzalez, comunicacion personal, 12 de noviembre de 2019).

Un caso similar es el de Javier, quien llegd a Bruselas como funcionario europeo tras aprobar
las oposiciones desde Espafa y trabajar unos meses para la Comision Europea en Luxemburgo.
Acompanado por su pareja, también espafiola, explica que en sus condiciones no resulto dificil
instalarse en la capital belga:
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Me da para vivir aqui muy bien y es un salario que muy dificilmente conseguiria en Espaiia.
Tanto a nivel bruto como a nivel de paridad de poder adquisitivo. (...) Para encontrar
vivienda no tuvimos demasiados problemas, porque, sobre todo, comparandolo con
Luxemburgo, hay muchisimo mas mercado inmobiliario y es mucho mas accesible a nivel
econdmico. La cosa fue organizarse antes, cuando ya sabiamos que ibamos a venir a vivir
aqui. (...) No parece que sea una ciudad especialmente dificil en ese aspecto (Javier
Carrasco, comunicacion personal, 9 de noviembre de 2019).

Estas dos experiencias contrastan claramente con la de quienes llegaron a Bruselas sin trabajo
y con menos recursos. Entre estos Gltimos aparecen discursos que enfatizan la dureza de algunas
situaciones, sobre todo, en los primeros momentos, como lo relata Maria:

Ese tipo andaba buscando el perfil de gente que acababa de llegar, que no sabe donde estan
aterrizando y aprovecharse un poco de la situacién. Y muchos de los espafioles que he
conocido han pasado por eso. Llevas tres meses buscando un sitio donde vivir, porque hasta
que no tengas trabajo no puedes tener un apartamento. Entonces, de repente llega uno: “no
te preocupes, yo te voy a solucionar todo”. Ese fue mi primer trabajo, que el tipo era un
estafador. Luego de ahi, sali y encontré un trabajo en una galeria de arte, luego en una tienda
de ropa, hasta que encontré trabajo en una escuela, dando clases de espafiol (Maria Perales,
comunicacion personal, 6 de noviembre de 2019).

Estas situaciones de abuso o explotacion han surgido también en otros estudios sobre migracion
reciente desde Espana, tanto a Londres (Cortés et al., 2020) como a Alemania (Castellani, 2020).
Y dan cuenta de experiencias de incorporacion muy distintas entre quienes viajan a Bruselas para
buscar trabajo y quienes se desplazan a esta ciudad porque una buena oportunidad les espera. Ello
explica que el recurso a las redes de compatriotas sea claramente distinto en uno y otro perfil.
Quienes llegan a Bruselas para ocupar plazas como profesionales cualificados citan relaciones
frecuentes con otros espafoles, pero circunscritas exclusivamente al ocio y socializacioén entre
amigos. Para quienes llegan en condiciones mas precarias, el acceso a redes de espafioles o de
otros migrantes es crucial para aspectos tan importantes como la busqueda de empleo o vivienda.
Laura encontr6 dos de los tres empleos que compagina actualmente por esta via:

Estoy en tres trabajos a la vez, que son los tres primeros que he pillado. (...) [Una conocida
espafiola me dijo:] “oye, tengo una amiga que trabaja como babysitter y conoce a una familia
de espafioles que quieren a alguien para que hable con el nifio en espanol”. (...) Trabajo por
la mafiana en un restaurante que esta aqui mismo. (...) Por las tardes, estoy con una familia
espanola: recogiendo a los nifios del colegio, llevandolos a casa y haciendo ejercicios para
que practiquen el espafiol y tal. Y luego voy dos dias, el jueves y el viernes por la tarde
noche, voy al restaurante [espafiol], que ahi es de camarera: servir mesas, recoger (Laura
Recarte, comunicacion personal, 7 de noviembre de 2019).

La casuistica es amplia y con frecuencia el recurso a las redes de contactos es desigual, incluso,
entre los integrantes de un mismo proyecto migratorio. Esto se observa con claridad en las parejas
en las que solo uno de los miembros tiene trabajo asegurado en Bruselas. Es el caso de Amanda,
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la pareja de Javier, que llega a Bruselas acompafidndole, pero con la esperanza de construir su
propio proyecto profesional. Licenciada en Ciencias Politicas y con experiencia en cooperacion
internacional, trata de aprovechar las ventajas que ofrece esta ciudad global, pero siente que el
nivel de competencia es muy alto, y opta por hacer voluntariado como estrategia en busca de
contactos que posibiliten oportunidades futuras.

Los patrones de insercion en la sociedad belga reflejan asi los dos perfiles descritos que se
proyectan en experiencias desiguales en la incorporacion residencial y en el acceso al empleo,
reflejando esa dualidad o fragmentacioén que ofrece Bruselas, como capital europea y receptora de
diferentes flujos migratorios (Garzon, 2010; Lara-Guerrero y Vivas-Romero, 2020). Ahora bien,
las diferencias entre estos dos subgrupos de migrantes no se circunscriben a la vida en Bruselas,
sino que alcanzan igualmente a sus relaciones con el pais de origen.

Expectativas en Bruselas y actitudes hacia Espaiia

Los dos perfiles de migrantes descritos poseen expectativas diferentes sobre el desarrollo del
proyecto migratorio y las posibilidades de volver a Espafia. Quienes se fueron a Bruselas sin nada,
viven su movilidad como una inversion que ha representado un coste importante, tanto
econdmicamente como al separarse de su entorno. Tienen la esperanza de amortizar esta inversion,
encontrando en Bruselas un trabajo acorde a su formacién y/o bien remunerado y reforzando sus
competencias con un titulo universitario o idiomas. Laura, por ejemplo, asume su situacion actual
de pluriempleada con la esperanza de poder mejorar su formacion mas adelante:

Primero, establecerme un poco y tener una base econémica. Luego, si que me gustaria
estudiar algo mas. Pero [no puedo] hasta que sepa algo mas de francés o me maneje mas con
el inglés (Laura Recarte, comunicacion personal, 7 de noviembre de 2019).

Teniendo en cuenta que son personas con una trayectoria relativamente corta en Bruselas y que
decidieron salir de Espafia por falta de expectativas, es logico que no se planteen el retorno como
un proyecto inmediato. En casos como el de Sofia, el dolor por haber tenido que emigrar se refleja
en un cierto resentimiento hacia el pais de origen y un rechazo explicito a la posibilidad de volver.
Sin embargo, incluso, en este caso, el retorno aparece como opcidn hipotética y en el proyecto
migratorio se da importancia a aspectos que —como la formacion— pueden ser ventajosos en el
supuesto de regresar a Espafia:

Luego si es cierto que si estds cuatro, cinco o seis anos fuera, tienes un C1 de inglés o un C1
de francés. (...) Si quiero volver, que no va a pasar, pero si quiero volver en algin momento
a Espafa, con tres idiomas, master, experiencia laboral, pues cambia un poco la cosa. (...)
Voy a estudiar un master aqui (Sofia Varela, comunicacién personal, 8 de noviembre de
2019).

Mientras tanto, las personas que ocupan buenos puestos de trabajo en Bruselas piensan en el
retorno como una opciéon mas de movilidad futura (entre otras), que se concretara solo si les
conviene profesionalmente. Esto resulta coherente con una experiencia migratoria que no es
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sentida como una inversion a amortizar, sino como parte de un proyecto que esta ya dando sus
frutos. La expectativa favorable de seguir desarrollando una carrera profesional satisfactoria
predispone a la movilidad, pero no necesariamente con Espafia como destino. Esto se aprecia en
las palabras de Teresa. Como investigadora, es consciente de que su residencia futura dependera
fundamentalmente de las posibilidades de trabajo que encuentre:

Es un poco incierto, yo creo que esto es aplicable a todo investigador. Por el momento, es
un contrato postdoctoral. En su momento, cuando terminé el doctorado, firmé por dos afios,
ahora he renovado por otros dos. Pero depende un poco de la financiacion que tenga el
laboratorio. No es una plaza de profesor fija. Son financiaciones que te dan por proyectos
concretos. Y cuando se acabe esa financiacion, si el grupo sigue teniendo fondos o no (...)
o yo puedo empezar a aplicar a becas europeas (Teresa Pedregal, comunicacion personal, 11
de noviembre de 2019).

Un caso particular es el de quienes trabajan en las instituciones europeas. Para ellos, residir en
la capital de la UE es consustancial a su trabajo y consideran la vida en esta ciudad como proyecto
a largo plazo. Sin embargo, algunos, como Javier, tienen muy presente las garantias que les ofrece
su situacion y asumen la estabilidad y condiciones materiales que disfrutan como recursos que les
permiten pensar en futuras movilidades:

A dia de hoy si, yo te diria que durante los proximos tres afos, seguro [estaré en Bruselas].
Doénde vaya a estar dentro de cinco afios, no lo sé. Quizds me vaya a alguna delegacion a
cualquier pais. O quizas eche las cuentas y diga: “a la mierda todo, me da como para vivir
en cualquier sitio por dos duros y estar ahi indefinidamente”, o coger una excedencia (...) o
me surge algo mejor, que eso si ya lo dudo (Javier Carrasco, comunicacion personal, 9 de
noviembre de 2019).

Algo similar se aprecia en el discurso de Marcos, quien asegura que seria facil para ¢l trabajar
en su area en Espana pero prefiere seguir fuera por el momento, motivado, en su caso, por la
busqueda de mejores condiciones profesionales. Mas alld de estas ventajas materiales, Marcos
valora especialmente ciertos incentivos ligados a la movilidad como el estilo de vida:

A nivel de curriculum he crecido, creo, mas que en Espafia. Hay también maés facilidades.
En Inglaterra tenia incluso un poquito mas de facilidades para investigar: un poquito mas de
dinero y mas de tiempo que aqui. (...) Ta vas ahora mismo a la pagina de la Sociedad
Espaiiola de Anatomia Patologica y hay una parte de ofertas de trabajo y hay un montén. Y
en algunos de ellos ponen directamente “contrato indefinido”. Eso es lo que busca todo el
mundo. Yo no lo busco. (...) Me quiero seguir moviendo (...) supongo que cuando decida
ya parar, a lo mejor si vuelvo a Espana. Si no he encontrado nada en ninglin sitio mejor antes.
(...) Al dia de hoy, por ejemplo, aqui [en Bruselas] no me veo (Marcos Gonzélez,
comunicacion personal, 12 de noviembre de 2019).

De esta manera, se puede observar —entre quienes llegaron a Bruselas en el marco de un
proyecto profesional transnacional— que el discurso se ajusta plenamente a un modelo de migracion
liquida, donde los destinos y los ritmos de la movilidad son flexibles. En este contexto, el retorno
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a Espafia aparece como una posibilidad indefinida y siempre dependiente del desarrollo futuro de
la carrera profesional. En comparacion con quienes marcharon a Bruselas sin nada, la relacion con
Espafia suele ser construida en términos mas positivos. Pero, en ambos casos, el discurso no suele
estar exento de critica y escepticismo hacia el futuro del pais, lo cual va a determinar, hasta cierto
punto, otros tipos de vinculacion con el pais de origen, a través de la participacion politica.

Vinculacion politica y pautas de participacion en la
sociedad espariola

En términos generales, puede afirmarse que la crisis politica, economica e institucional, cuyo
origen se identifica en torno a 2008, ha dejado en ambos perfiles de migrantes un hondo
escepticismo y desconfianza. En el discurso de todas las personas entrevistadas, Espafia aparece
como poco fiable, donde tanto las posibilidades econdomicas como el clima politico general
representan una incognita permanente y les obligan a ser cautos. En este sentido, no parecen
abundar las personas optimistas y expresamente comprometidas con el futuro colectivo de la
sociedad espafiola:

Nunca me ha interesado mucho la politica. Y entonces no entiendo tampoco. Voy a votar
porque prefiero votar que quedarme en casa. Pero no es algo que me motive. Me aburre, de
hecho, la politica (Laura Recarte, comunicacion personal, 7 de noviembre de 2019).

En algunos casos, la decision de salir de Espafia o de no regresar de momento parte también de un
cierto cansancio, aburrimiento o rechazo de la situacidn politica en el pais de origen, algo observado
entre otros colectivos de jovenes espanoles en Europa (Rubio et al, 2019). Estos discursos se
encuentran especialmente entre quienes se sienten expulsados/as de Espana para buscarse la vida
fuera. En estas personas, la critica a la realidad politica del pais de origen adopta con frecuencia un
tono amargo y conecta directamente con la experiencia migratoria, a la que dota de sentido como
respuesta a los problemas de la sociedad espafola y prueba de sus carencias:

Yo he visto toda la crisis econdmica, he visto como ha ido empeorando el pais, y yo el dia que
dije: “me voy de este pais”, fue el dia que Rajoy gano por segunda vez las elecciones. (...) Huir
de Espafia, huir de la situacion politica. Porque me enfado, me enfado mucho. (...) Me daba
igual el pais (Sofia Varela, comunicacion personal, 8 de noviembre de 2019).

Estos razonamientos no solo aparecen en los discursos que los y las migrantes construyen a titulo
particular, también se han hecho explicitos en el movimiento asociativo desarrollado tanto en Bélgica
como en otros destinos migratorios que cristalizo en la Marea Granate y se expresa de manera grafica
en el eslogan No nos vamos. nos echan, o demandas como un reforno digno o contra el voto rogado
(Schryro, 2020). Se trata de un discurso construido desde la pertenencia en la distancia a la sociedad
espafiola, el cual interpela directamente al pais de origen exigiéndole responsabilidades para con sus
expatriados y un activismo que presenta similitudes y diferencias con las pautas asociativas de las
migraciones de la etapa fordista espafiola, al menos en el caso de Bélgica (Ruiz Morales, 2018).

En el segundo perfil descrito, la misma actitud critica hacia la situacion politica espafiola se
construye de manera diferente. Puede decirse que aqui se reviste de formas desapasionadas, donde
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prima el distanciamiento emocional y un escepticismo que a menudo aparece como ironia o cinismo.
La situacion politica espafiola es percibida de forma negativa, pero ajena al discurrir del proyecto
migratorio:

La verdad es que nunca he sido muy activista: ni en Inglaterra, ni aqui, ni en Espafia. (...)
Tampoco participo en las elecciones. Creo que todavia sigo inscrito en el consulado de Londres
(Marcos Gonzalez, comunicacion personal, 12 de noviembre de 2019).

No sé, la perspectiva al dia de hoy, sobre todo, viendo como esta la situacion politica en Espafia,

me costaria mucho volver a Espaiia (Javier Carrasco, comunicacion personal, 9 de noviembre
de 2019).

En cuanto a los niveles de participacion activa, la casuistica dentro de estos dos perfiles es muy
diversa y tiende a resultar coherente con la trayectoria de cada persona. En el caso de Sofia, la misma
sensacion que le impuls6 a huir de Espaiia corresponde con un desencanto hacia las posibilidades de
participar politicamente. Después de haberse involucrado activamente tanto en el movimiento 15-M
como en Podemos, asegura haber perdido la esperanza en lograr mejorar las cosas:

La verdad es que estaba muy decepcionada con la participacion en Espafia. Siempre me daba
la sensacion de que no valia para nada. En el sentido de que participé también en las
manifestaciones contra el Plan Bolonia, nos encerramos en las universidades, sacaron el Plan
Bolonia: nada. Participamos en las manifestaciones contra el CIE de Zapadores: pues el sitio
sigue. Las manifestaciones contra Camps en Valencia fueron impresionantes, y contra Rita
(...) no pas6 nada. 15-M: pues la situacion ha ido a peor en la politica. Ha salido Rajoy, que
es un corrupto: no pasa nada. (...) Ahora viene VOX, nacionalsocialismo en Espaiia: perfecto
(Sofia Varela, comunicacion personal, 8 de noviembre de 2019).

En su caso, el descenso en el nivel de participacion parece paralelo a la frustracién de sus
proyectos profesionales en Espafia y su decision de empezar de nuevo en Bruselas. La tendencia
inversa se aprecia en aquellos/as que, sin haber tenido actividad militante en Espafia, comienzan a
desarrollarla en Bruselas, como Teresa, que preside una asociacion de investigadores espafioles en
Bélgica. La actividad que desarrolla desde esta organizacion, que ella considera politica, tiene que
ver con las demandas profesionales de los asociados, pero también con el deseo de influir en la
politica cientifica espafiola:

Con la asociacién hacemos cosas en colaboracion con la Embajada de Espafa en Bélgica.
Especialmente con la Consejeria de Cultura y Ciencia. (...) Nos da mucha financiacion
también para hacer eventos. (...) Estamos empezando a hacer mas reuniones en Espana. (...)
Hace poco, el 1 de octubre, estuvimos con el presidente (...) con el Ministro de Ciencia:
Pedro Duque. Y también nos recibié la Casa Real. O sea, poco a poco estamos teniendo
como mas visibilidad. (...) Pues eso, influir en el sistema de I+D espafiol. (...) Somos
apartidistas, no apoliticos. (...) Pero si que intentamos tener una influencia, una colaboracion
politica, digamos, pero con Espafa, con Bélgica nunca hemos hecho nada (Teresa Pedregal,
comunicacion personal, 11 de noviembre de 2019).
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En el ejemplo de Teresa, el activismo acompaiia a la consolidacion de su carrera profesional y
adopta las mismas caracteristicas transnacionales de su proyecto laboral. Por su parte, Maria, que
convive con su pareja belga y trabaja de manera intermitente, como hacia en Espafia, mantiene en
Bélgica la cooperacion discontinua con las ONG que ya practicaba antes de migrar. Pero ahora se
concreta en una asociacion local de mujeres victimas de maltrato, con la que entrd en contacto por
amistades en Bruselas. Lo que estos casos parecen apuntar, mas alld de una desafeccion hacia las
formas tradicionales de militancia politica, es una fuerte coherencia entre los modos de
participacion y la evolucion general del proyecto migratorio, de modo tal que la participacion
politica de ambas se concreta en cuestiones relacionadas con sus perfiles personales y acotadas al
alcance de sus propias redes.

Por lo demas, los niveles de participacion encontrados también pueden guardar relacion con el
hecho de ser relativamente corta la presencia de las personas entrevistadas en Bruselas. Algunos,
como Javier, prevén que su implicacion personal se active cuando conozcan mas gente y se sientan
mas integrados a nivel local. Es posible que la disposicion en Bruselas de plenos derechos y
deberes les abra un escenario de posibilidades que incluya no solo el acceso al mercado laboral y
servicios sociales, sino también la participacion politica y social, especialmente a nivel local,
convirtiéndose asi en un colectivo meta para las politicas tanto transnacionales como locales. Sin
embargo, puede que estos futuros patrones sigan presentando una dualidad, en cuanto a niveles de
estabilidad e insercion, asi como respecto a posibles futuras movilidades (de retorno o no), lo que
podria conllevar asi mismo formas dispares de pensar e involucrarse politicamente.

CONCLUSIONES

La nueva migracion de personas espafiolas a Bruselas tiene un origen profundamente vinculado a
la crisis de 2008 y su impacto en el mercado laboral. Ahora bien, dentro de esta corriente migratoria
se constata una pluralidad de perfiles que conectan con trayectorias diversas y reflejan formas
distintas de afrontar el proyecto migratorio. Los datos presentados permiten inferir la existencia
de dos grandes perfiles que, sin ser los Unicos, estructuran dos formas de movilidad claramente
diferenciadas.

De un lado, Bruselas acoge a personas que vieron frustradas sus expectativas profesionales en
Espana y decidieron viajar al extranjero para iniciar nuevos proyectos, aun con pocas garantias y
escasa planificacion. Estos/as migrantes llegaron a la capital belga sin trabajo, o bien, aceptando
empleos precarios por debajo de su cualificacion laboral. En su discurso, la crisis de 2008 ocupa
un lugar central como factor detonante de una salida al exterior que se vive en los términos de una
huida: como una disrupcion que obliga a romper con la experiencia desarrollada en Espafa. Para
ellos, la migracion implica un coste personal importante, y que, especialmente, durante la primera
etapa, exige un desembolso de recursos cuya recuperacion es incierta. En su incorporacion a la
ciudad, las redes de connacionales juegan un papel fundamental, incluyendo a familiares que
prestan recursos, amigos que migran juntos y redes de migrantes espafioles que ayudan a buscar
empleo y vivienda. No obstante, la oferta laboral de una ciudad global como Bruselas parece
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acoger a esta poblacion en condiciones relativamente ventajosas en comparacion con lo que dejan
en Espana.

Paralelamente, la nueva importancia de Bruselas como centro global de negocios y capital
administrativa y politica de la UE hace de esta ciudad un nodo estratégico en la absorcion de
trabajo altamente especializado. En este ambito, se encuentra un segundo perfil de espafioles
migrantes que llegan a Bruselas para desempefiar buenos puestos de trabajo conseguidos de
antemano. La incorporacion de estas personas a la ciudad se ve facilitada por el hecho de no tener
que buscar empleo, pero también por unas condiciones materiales que facilitan la busqueda de
vivienda y otras necesidades durante la primera fase de insercion. Para estos casos, la movilidad
representa un negocio ventajoso desde el primer momento y en el que no experimentan gran
dependencia de redes de apoyo, por lo que sus relaciones con otros/as migrantes espafoles se
circunscriben a la sociabilidad. La dualidad propia de la ciudad global (Sassen, 2007) —y en
especial de Bruselas— parece reflejarse asi en la existencia paralela de estos dos perfiles migratorios
claramente diferentes.

En comparacion con las corrientes migratorias del fordismo, ambos perfiles consideran encajar
en un patrén comun de movilidad constante e incierta (Engbersen, 2012). Los discursos de los dos
perfiles reflejan una notable incertidumbre sobre cuestiones como su futuro en Bruselas, el retorno
a Espana o la movilidad a un tercer pais. Sin embargo, la forma en que esto se concreta es desigual.
Por un lado, quienes llegaron a Bruselas para empezar de cero esperan recuperar la inversion
realizada, y en todo caso desean mejorar su situacion personal para volver con garantias al pais del
que salieron sin querer. Por otro, quienes se trasladaron a Bruselas para ocupar un puesto de trabajo
de alta cualificacion priorizan el desarrollo de su proyecto laboral y supeditan cualquier cambio
futuro en su movilidad a lo més conveniente a sus intereses profesionales.

En todo caso, la incertidumbre que se aprecia en los testimonios analizados conecta —en gran
medida— con la crisis de 2008 y sus efectos. Igualmente, la crisis parece condicionar fuertemente
sus modos de participacion politica, donde se observa un recelo evidente hacia las formas
tradicionales de militancia, un escepticismo profundo hacia el futuro politico del pais de origen y
un desarraigo todavia respecto a la politica local debido al poco tiempo residiendo en la ciudad.
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