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Medicina clinica.
¢una nueva especialidad?

Clinical Medicine.
A new specialty?

RESPETADO EDITOR:

El Dr. Sanchez Mendiola' hace una reflexién sobre el
cambio en las costumbres, interacciones, comunica-
cién, trabajo, ensefianza y las actividades de investiga-
cion, posteriores a la pandemia de COVID-19, termi-
na sumanuscrito con la frase de Alicia en el Pais de las
Maravillas, de Lewis Carroll “no tiene utilidad volver
al ayer, porque entonces era una persona distinta”.
Se ha hecho evaluacion de las competencias en
la formacion médica del educando donde se valoran
aprendizajes esperados, indicadores del desempefio,
procedimientos de evaluacion y criterios de acre-
ditacién, todo esto desde el punto de vista clinico®.

@ Investigacion en Educacion Médica | Facmed | UNAM

El titulo de esta comunicacién puede ser muy
provocador, pero es una realidad que se ha observa-
do desde hace varios afios; a diferencia del pasado,
actualmente un gran numero de alumnos ingresaala
facultad de Medicina no con la intencién de dedicar-
se, al egreso de la misma, a la atencién clinica, aqui
surgiria la pregunta: entonces, spor qué estudian
esta rama? Por un mundo de posibilidades: academia,
docencia, administracién, investigacion, medios de
comunicacion, organizaciones no gubernamentales,
industria farmacéutica, sector empresarial, servicio
publico, asesoria, aseguranzas, etc...>*?

Esta nueva opcion es ;buena o mala? depende de
la generacion que lo vea, los miembros de la “gene-
racion X” diremos que no se entiende como alguien
sin vocacion asistencial entra a la Licenciatura de
Medicina, con el objetivo de no interesarse por la
atencion de los enfermos, en su defecto alguien de
la generacién denominada “millenial” dird que no
es obligatorio la operatividad clinica como condi-
cionante de estudio a esta materia®’.

En una ocasidn, dentro de mi pasantia de servi-
cio social, le cuestionaba a un renombrado médico
investigador del Sistema Nacional de Investigadores
(SNTIIII), que yo no entendia cémo se podia ser mé-
dico y no ver pacientes; y él me contesto: “La Medi-
cina es para todos”.

Un niimero considerable de egresados ha decidido
que el trabajo de asistencia en un hospital ptblico ya
no es una opcion laboral, y si el mismo se encuentra
ya dentro de las filas de alguno, ya no considera el
pasar 30 afios de su vida en el mismo y aspirar a la
llamada jubilacion.

En Estados Unidos desde hace afios existe el con-
cepto de “Clinico de medio tiempo”, el cual es un
profesional que dedica la mitad de las horas laborales
semanales a la atencién médica y el resto a activida-
des propias a su interés personal®.

En el mundo de las libertades se podria decir
que es bueno que la gente estudie lo de su preferen-
cia, aunque al final se dedique a otra cosa si asi lo
decide, el problema es que en el mundo del sector
sanitario esta decision puede ser catastréfica, ya que
de entrada son pocos los aspirantes a una educacion
universitaria, los que muestran una vocacion hacia
el area de salud.

A todo lo anterior hay que agregar que la aun



presencia de los efectos de la pandemia COVID19
puede ser un factor de falta de incentivo para ingre-
sar a la carrera de Medicina o motivo de abandono
a la misma’.

Hay que recordar que, al inicio de la formacién
en Medicina, todos los egresados realizaban cirugias
y eran obstetras, actualmente ambas actividades re-
quieren de una especializacion en particular.

Desde hace décadas la profesion se ha “feminiza-
do”, existiendo un drea de oportunidad, por lo cual
se hace necesario considerar las necesidades propias
de género que pueden mermar la continuidad en la
plantillalaboral a futuro en las dreas hospitalarias'®!’.

Parece que el estetoscopio se niega a salir del ma-
letin desde hace tiempo'?.

Quiza sea un deber nacional impulsar la figura
del hospitalista como en otras latitudes".

sQué hacer en los afios venideros con el déficit
de clinicos? Este sera un tema a considerar dentro
de las escuelas de medicina en los préximos afos.

Esperemos que la respuesta sea la mas acorde a
las necesidades de la comunidad y los intereses de los
educandos, para el beneficio en la salud de todos. ®\
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