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Este articulo explora los aportes que han hecho las mujeres indigenas organizadas en sus reflexio-
nes sobre identidad, derechos colectivos y derechos de género en Guatemala, y la manera en que
estas reflexiones contribuyen a la revitalizacién y el fortalecimiento del derecho indigena. Nuestra
intencién principal es establecer puentes entre las teorias de género e identidad elaboradas por
las mujeres mayas y las emergentes practicas de revitalizacion del derecho indigena (o “derecho
maya”), las cuales son guiadas por los esfuerzos de los activistas mayas por recuperar los valores y
principios inherentes a su propia cultura.
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“REINVENTANDO TRADICIONES”
O “RECUPERANDO VALORES”

lo largo de América Latina, activistas de las co-
munidades y de las organizaciones indigenas
estan reconceptualizando y revitalizando sus sis-
temas de autoridad y de justicia o, para decirlo de otra ma-
nera, su derecho y “costumbre” indigena. En la coyuntura
actual las diversas normas, autoridades y practicas que
constituyen el derecho indigena estan siendo reforzadas
y reivindicadas como un derecho colectivo de los pueblos
indigenas; es decir, como parte de una lucha por el dere-
cho delos pueblos indigenas a tener y ejercer el derecho pro-
pio. El Convenio 169 fue el primer tratado internacional
en reconocer el derecho colectivo de los pueblos indige-
nas a ejercer su derecho propio. En la década de 1990 fue
ratificado por la mayoria de los Estados de América Lati-
na, un factor importante para legitimar el reclamo por el
reconocimiento del derecho indigena y para que éste sea
respetado por la justicia oficial’. Existe ademdas un consen-
so internacional cada vez mds amplio sobre los derechos
colectivos de los pueblos indigenas, y especificamente
sobre su derecho a ejercer su propio derecho. La Declara-
cion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pue-
blos Indigenas, aprobada por la Asamblea General de la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) en septiem-
bre de 2007, garantiza los derechos a la libre determina-
ci6n, la autonomia y el autogobierno. Especificamente,
senala el derecho a conservar y reforzar sus propias insti-
tuciones (art. 5), el derecho a definir su propio desarrollo
(art. 23) y a mantener y desarrollar sus estructuras insti-
tucionales y costumbres o sistemas juridicos (art. 34)°.
Los procesos actuales impulsados desde las comunida-
des y las organizaciones indigenas para revitalizar y for-
talecer su propio derecho estén ocurriendo no sélo dentro
de estos marcos de legislacién internacional, sino tam-
bién en contextos enmarcados por reformas multicultu-

1 Sobre el derecho indigena en América Latina véase Stavenhagen e
Iturralde, 1990; Collier, 1995; Krotz, 2002.

2 Véase en linea: <http://www.ilo.org/public/spanish/region/ampro/
lima/publ/conv-169/convenio.shtml>.

3 Véase en linea: <http://www.un.org/esa/socdev/unpfii/en/drip.
html>.

rales implementadas en los Estados latinoamericanos en
afios recientes (Assies ef al., 1999; Diaz-Polanco, 2007;
Sieder, 2002; Dévalos, 2005; Ventura Patifio, 2006; Marti
i Puig, 2007). En muchos Estados latinoamericanos, estos
derechos colectivos han sido reconocidos de forma par-
cial o limitada, como ocurri¢ en Guatemala o0 en México
con las truncadas reformas constitucionales de 2001 (Paz,
Sierra y Hernandez, 2004). Sin embargo, en los tltimos
procesos constituyentes en Bolivia y Ecuador, los derechos
colectivos indigenas, incluyendo el derecho a tener sus
propias autoridades y sus sistemas de justicia, han sido ex-
plicitamente consagrados en las nuevas constituciones.
Otros elementos que han contribuido al fortalecimien-
to y reivindicacion del derecho indigena son las reformas
multiculturales a las politicas publicas, particularmente en
el campo judicial. Los Estados latinoamericanos han resal-
tado la identidad étnica como un elemento en el disefio de
estas politicas, intentando promover modelos neolibera-
les de “desarrollo con identidad” o de “etno-desarrollo” con
una atencion diferenciada para las poblaciones indigenas
y afro-latinoamericanas (Richards, 2004; Andolina, Rad-
cliffe y Laurie, en prensa). En particular, en el campo de
la justicia, se ha promovido la descentralizacion de cier-
tos aspectos de la justicia estatal y su creciente “informa-
lizacion” en algunos &mbitos y materias*. Estas tendencias
reflejan supuestamente el deseo oficial de aumentar el ac-
ceso a la justicia para grupos marginados de ciudadanos
y destacan por una cierta apertura a una justicia étnica-
mente diferenciada, aunque en términos de coordinacion
ésta sea siempre subordinada al derecho oficial. Por ejem-
plo, una serie de reformas a los tribunales menores y a los
codigos procesales penales han reconocido un mayor pa-
pel para los sistemas no estatales de justicia en la resolu-
ci6n de conflictos y en la provision de seguridad y justicia
para grupos marginados de la poblacion (Faundez, 2005;
Poole, 2004; Sieder, 2006). Ademas, desde el Estado se han
creado juzgados indigenas u otras instancias similares,

4 Esta descentralizacién/informalizacion no se aplica a todo el émbi-
to judicial: también es observable una hiper penalizacion de ciertas
categorias de crimen, como el terrorismo o el trafico de armas y dro-
gas, que tienden a ser juzgados por cortes especiales, a veces con res-
tricciones a las garantias de derechos humanos y al debido proceso.
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Chichicastenango, Guatemala.

nuevos foros que privilegian la participacion de jueces co-
munitarios no letrados, quienes son seleccionados por su
comunidad y a menudo estan explicitamente facultados
para ejercer el “derecho indigena™. La apertura de este
tipo de espacios oficiales circunscritos y limitados para el
“derecho indigena” —o para un derecho indigena imagi-
nado desde el Estado— también ha fomentado procesos
locales de reflexion acerca de la naturaleza del mismo.
En efecto, estas reformas al aparato judicial y el reconoci-
miento de la diferencia por los Estados, por muy limitados

3 Para un andlisis del caso del juzgado indigena de Cuetzalan, México,
véase Terven Salinas, 2005, y Chavez Argiielles, 2008; sobre los juzga-
dos comunitarios en Guatemala véase Sieder, 2006; Rasch, 2008.

que sean en la prictica, han tenido el efecto de politizar
“la cultura” la identidad y las practicas de justicia dentro
de las comunidades indigenas. El derecho indigena —que
antes no era nombrado como tal, sino como “costum-
bre”— esta siendo revitalizado y rearticulado como una
reivindicacion politica de la autonomia, dentro de un mar-
co de derechos internacionales que respaldan estos dere-
chos autonémicos. Con frecuencia estos procesos estdn
apoyados por organizaciones populares, movimientos so-
ciales y organizaciones de derechos humanos (ONG) loca-
les, los cuales trabajan en pro de los derechos humanos y
los derechos colectivos. El fortalecimiento de las normas,
précticas y sistemas de autoridad del derecho indigena,
entonces, se ha convertido en un elemento central en las
luchas por la autonomia, los derechos colectivos y el re-
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conocimiento de la diferencia. Mientras que en la década
de 1990 el énfasis de la lucha de los movimientos indigenas
en América Latina estuvo en conseguir el reconocimiento
de sus derechos mediante reformas constitucionales y le-
gales, en la década de 2000 se han acelerado los esfuerzos
por consolidar y reforzar los sistemas propios de organiza-
cién, justicia y pensamiento indigena a lo largo del con-
tinente.

EL GENERO EN LA REVITALIZACION DEL
DERECHO INDIGENA

Los procesos sociales de construccion y reconstruccion del
derecho indigena no sélo reflejan la actual politizacion de
las identidades étnicas y las relaciones con el Estado, sino
también las diferencias de poder dentro de las mismas co-
munidades y organizaciones indigenas. Como se ha in-
sistido desde la antropologia juridica, el derecho es algo
dindmico y socialmente construido que refleja y expresa
relaciones de poder (Starr y Collier, 1989; Chenaut y Sie-
rra, 1995). La elaboracion y practica del derecho indigena
inevitablemente implica procesos contestatarios porque,
aunque pueden existir demandas compartidas por el re-
conocimiento de la autonomia y los derechos indigenas,
no existe una forma tinica de concebir o practicar el dere-
cho indigena. Dentro de estos procesos de revitalizacion y
fortalecimiento del mismo, las luchas de las mujeres indi-
genas organizadas por reconceptualizar las relaciones de
género y las practicas locales de justicia han constituido
una constante, aunque hayan tenido expresiones muy
diversas segun el contexto —en unos casos mas desde un
enfoque de derechos de género y derechos humanos, en
otros con énfasis en la cosmovision y epistemologias in-
digenas—. En distintas oportunidades las organizaciones
de mujeres o de mujeres dentro de movimientos u orga-
nizaciones populares han abordado los temas de discri-
minacién de género y de violencia intrafamiliar y han
puesto en duda asi las relaciones de subordinacién den-
tro de sus comunidades y organizaciones.

En México han sido ampliamente documentadas las
luchas de las mujeres indigenas zapatistas, quienes han
reivindicado la autonomia para cuestionar y cambiar su

posicién dentro de sus familias y comunidades (Milldn
Moncayo, 2006a, 2006b, 2008; Speed, Herndndez y Ste-
phen, 2006; Sierra, 2004a, 2004b; Zylberberg, 2008). Estas
mujeres organizadas cuestionan ciertos elementos de la
costumbre al mismo tiempo que luchan por el reconoci-
miento de los derechos colectivos y la autonomia de los
pueblos indigenas. En otros lugares, los procesos de orga-
nizacién y reflexion mantienen una relacion estrecha con
organizaciones populares locales que trabajan para incluir
temas de justicia de género en la agenda de discusion y
fomentar un andlisis critico de las practicas “tradicionales”
que afectan la dignidad y las posibilidades de trato equita-
tivo de la mujer (Terven Salinas, 2005; Mejia Flores, 2008;
Sierra, 2004a)°. Se observan procesos similares en otras
partes de América Latina. Por ejemplo, en Ecuador las re-
des de mujeres indigenas y las ONG han promovido refle-
xiones al interior del movimiento indigena ecuatoriano
para fomentar el didlogo sobre como construir conjunta-
mente relaciones de género més equitativas en el hogar y
dentro dela organizacién comunitaria’. También desem-
pefiaron un papel central en el trabajo previo ala Asamblea
Constituyente para elaborar propuestas que incorporaran
los principios de igualdad y de derechos de la mujer en la
nueva constitucion ecuatoriana de 2008°.

Estos procesos de reelaboracion del derecho indigena
en América Latina y de cuestionamiento de la costumbre
desde dentro de las comunidades y organizaciones con-
trastan con los debates politico-filosoficos que tienden a
asumir que “la cultura” siempre perjudica a la mujer (Mo-
ller Okin, 1999). Esta linea de argumentacion se vio cla-
ramente movilizada en México, cuando los opositores a
un mayor reconocimiento de la autonomia indigena argu-
mentaban que el reconocimiento del derecho indigena
resultaria en la legitimacion de la autoridad patriarcal en

6 El trabajo de las ONG refleja el énfasis dado al tema de la equidad de
géneroy lano discriminacion en los instrumentos internacionales de
derechos humanos, particularmente el Convenio de las Naciones Uni-
das para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Con-
tra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés).

7 Véase, por ejemplo, Centro de Desarrollo, Difusion e Investigacion
Social, 2007.

8 Véase Consejo Nacional de las Mujeres (Conamu), 2008, para un and-
lisis comparativo entre los derechos de las mujeres en las constitucio-
nes de 1998 y 2008.
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comunidades indigenas y la negacién al acceso de la justicia
y derechos de igualdad para la mujer (Sierra, 2004a, 2004b;
Speedy Collier, 2001). Tales posiciones reflejan un univer-
salismo liberal y una perspectiva individualista de los de-
rechos, y a menudo construyen a las mujeres indigenas
como “victimas”. Sin embargo, muchas veces llevan impli-
citas una desvalorizacion de las culturas no occidentales.
Autores de la corriente de los feminismos poscoloniales
han senalado la manera en que posiciones que reivindican
los derechos humanos universales con frecuencia discri-
minan las culturas no occidentales, lo cual refleja visiones
racistas acerca de la naturaleza patriarcal o “atrasada” de
estos colectivos (Sudrez Navaz y Herndndez, 2008). Ade-
mas, tienden a abstraer “la cultura” de un analisis histori-
co, politico y econdémico de su produccion. Por ejemplo,
un enfoque exclusivo en la violencia sufrida por mujeres
indigenas o mujeres del Tercer Mundo tiende a demonizar
las culturas no occidentales al mismo tiempo que oculta las
multiples opresiones estructurales que sufren estos gru-
pos, producto de los efectos del colonialismo y del posco-
lonialismo.

Tampoco podemos asumir que los derechos humanos
universales existen fuera de la cultura. Como ha senalado
Sally Merry (2003), un paradigma occidental de dere-
chos humanos individuales también es un sistema cultu-
ral de valores —no existe “por encima” de los contextos
culturales en los cuales es construido—. Lo que importa
subrayar sobre las reivindicaciones de mujeres indigenas
organizadas en distintos contextos politicos, socioeco-
noémicos y culturales en América Latina es que estan exi-
giendo sus derechos humanos y su derecho a la diferencia,
en igualdad de condiciones’, y la no discriminacion, pero
lo hacen como parte de una reivindicacion de su propia
cultura y sus derechos colectivos como pueblos indigenas
(Hernandez, 2002). De esta forma estdn vernacularizan-
do los discursos de derechos humanos y apropiandose de
ellos, buscando maneras de interpretarlos de acuerdo con
sus marcos y contextos culturales.

9 “Las personas y los grupos sociales tienen el derecho de ser iguales
cuando la diferencia los inferioriza y el derecho a ser diferentes cuando
la igualdad los descaracteriza” (De Sousa Santos, 1998: 32-33).

Sin embargo, muchas veces las mujeres indigenas que
abogan por cambios en la costumbre enfrentan la desca-
lificacion de sus demandas bajo el argumento de que los
discursos sobre los derechos de la mujer son impuestos o
fordneos, producto de un feminismo urbano o de ciertas
politicas institucionales del Estado. Otras rechazan los dis-
cursos “impuestos” por el feminismo a través de las agen-
cias de cooperacion internacional para buscar sus propios
términos y formas de abordaje. Por lo mismo, los esfuer-
z0s por encontrar un lenguaje descolonizado o un len-
guaje propio para hablar de los derechos, la dignidad, el
comportamiento ético o moral, y las relaciones de géne-
10, son tan importantes. La busqueda de estos vocabula-
rios emancipatorios desde la diferencia forma parte de la
indagacion por la historia propia, un elemento central en
la reivindicacion identitaria y en la valoracion de las cul-
turas subalternas.

En este articulo queremos resaltar y analizar los aportes
de mujeres mayas organizadas en Guatemala, quienes han
elaborado novedosas propuestas de equidad de género
con base en la cosmovision maya como una forma de re-
imaginar y revalorar su propia cultura, transformandola
desde adentro, y metodologias basadas en diversas co-
rrientes y fuentes, pero en sus propios términos. Después
de presentar estos debates, consideramos las contribucio-
nes que éstos y las practicas desarrolladas pueden hacer a
los actuales procesos de revitalizacion del derecho maya
en el altiplano guatemalteco.

PRODUCCION DISCURSIVAY PROPUESTAS
CONCEPTUAL-METODOLOGICAS!? SOBRE
COSMOVISIONY GENERO DE MUJERES MAYAS
ORGANIZADAS

En esta seccion presentamos primero algunas de las formas
en que mujeres mayas en Guatemala, a nivel nacional, estin

10 La literatura académica ha hecho énfasis en la produccion discur-
siva de mujeres indigenas (Herndndez y Sierra, 2005; Macleod, 2008;
Hernédndez, 2008); aqui proponemos que también es importante ana-
lizar las maneras en que estos discursos iluminan e inciden en los pro-
cesos de formacion y empoderamiento de mujeres en comunidades
K’iche’s de Chichicastenango.
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Red de Mujeres de Asdeco

Taller de autoestima: elaboracion de una flor con celoseda. Patzibal, Chichicastenango, Guatemala.

retomando valores y principios culturales para promover
la equidad de género; luego analizaremos brevemente la
innovadora propuesta conceptual-metodologica del Gru-
po de Mujeres Mayas Kaqla, para posteriormente centrar la
atencion en las maneras en que la Asociacion de Desarrollo
Comunitario (Asdeco), en el municipio de Chichastenan-
go, departamento del Quiché, ha retomado y resignificado
discursos de derechos, género y cosmovision, y ha adap-
tado la propuesta de Kaqla para adecuarse a la realidad de
las mujeres de comunidades rurales K’iche’s. Al trazar las
trayectorias de resignificaciéon y apropiacion que hace
Asdeco de los diversos discursos y metodologias, veremos
la manera en que esta asociacion ha creado una efectiva
propuesta propia de empoderamiento de las mujeres, y
ha promovido espacios de reflexiéon comunitaria sobre
temas antes considerados “privados”.

En diferentes paises de las Américas, mujeres indigenas
estan partiendo de los valores y principios originarios de
sus culturas para crear alternativas de transformacion so-
cial. Como seniala Maureen White Eagle, indigena estadou-
nidense y luchadora contra la violencia hacia las mujeres
indigenas:

Es importante entender los “valores” en vez, simplemen-
te, de las costumbres, porque los valores pueden crear com-
portamientos que son de cardcter moderno, en vez de
costumbres y roles que puedan ser de naturaleza més his-
toricall.

Esta reflexion es sugerente, pues se trata de una entra-
da distintaa los procesos —también interesantes— de mu-

' Correspondencia electrénica, 17 de diciembre de 2008.
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jeres indigenas en Chiapas y otras partes de México que
evaltan cudles son las “buenas” costumbres y cudles las
que perjudican a las mujeres. En cambio, la propuesta de
White Eagle, al igual que la de mujeres indigenas en paises
como Guatemala, que promueven conceptos cosmogo-
nicos en torno a la equidad de género, identifica y dota de
sentido los principios!? de sus culturas originarias que reto-
man del pasado para informar el presente. Al no centrarse
en la forma —pues ésta cambia con el tiempo—, sino en el
sentido detrés de la forma'3, generan la oportunidad de
retomar o reelaborar el significado para promover la equi-
dad vy la igualdad de condiciones entre mujeres y hom-
bres, y entre seres humanos y su entorno. Queda claro, a
la vez, que estas concepciones transformadoras entran en
disputa con significados “reguladores” (De Sousa Santos,
2005), promovidos por aquellos que buscan limitar a las
mujeres al espacio privado y a los quehaceres de la casa'y
del cuidado de la familia.

En los tltimos anos, un creciente nimero de mujeres
mayas estan perfilando un discurso propositivo para
promover la equidad de género, basado en los principios
de complementariedad, dualidad y equilibrio (Ajxup,
2000; Curruchich, 2000; Jocdn, 2005; Alvarez, 2006). El
concepto de la complementariedad se refiere a la interco-
nexion entre todos los elementos del universo, remitien-
do asi —aunque no solamente— a la relacion entre los
hombres y las mujeres:

12 En Guatemala, en el terreno discursivo maya, se entiende por va-
lores mayas actitudes y practicas como la reciprocidad, el servicio a la
comunidad, el respeto, el valor de la palabra, etc., mientras que los
principios son mds abstractos y apunten a conceptos —a menudo muy
dificiles de traducir o de captar— de las epistemologias mayas que no
tienen un equivalente exacto en el pensamiento occidental. Los con-
ceptos complejos y profundos de la complementariedad, dualidad y
equilibrio son ejemplos de esta dificultad de traduccion, que a menu-
do ha dado lugar a acepciones truncadas, literales o esquematicas.

13 Por ejemplo, “la venta de mujeres” seria una “mala” costumbre de
lo que “antafo era un mecanismo de redistribucion de recursos me-
diante las cooperaciones, regalos, trabajo para la familia de la esposa
y que hoy se expresa por las mujeres como la imposicién de un marido
por ‘venta” (Gomez, 2000: 6). El valor seria la redistribucion de los
recursos; la forma de redistribucion —al igual que la dote en paises
occidentales— ya no es apropiada en las sociedades actuales. Podria
haber otras formas hoy en dia para asegurar la continuidad del princi-
pio de redistribucion, por ejemplo, a través de los valores de la recipro-
cidad y del servicio.

La complementariedad se refiere a la interrelacion entre
el entorno y el ser (fisico, cosmogonico y espiritual); mu-
jeres y hombres; no se reduce al aspecto de complemento
sexual, sino que es un nivel mas amplio de intercambio e
interrelacion, animales, seres humanos, cosmos, natura-
leza, energia (Jocon, 2005: 36).

Estrechamente entrelazada a la complementariedad es-
téd la dualidad, que contribuye a la busqueda del equilibrio.
Como seiala Carmen Alvarez, maya K'iche; una de las fun-
dadoras de Kaqla:

Para la cosmovisién maya no hay femenino sin masculi-
no, no hay dia sin noche, no hay unidad sin colectividad, no
hay madre tierra sin padre sol, de tal manera que hombres
y mujeres fueron creados para complementarse o ser inter-
dependientes y no para oprimirse unos a otros, por eso
las actitudes y practicas de supremacia y superioridad so-
bre otras y otros nos dafian a nosotros y a nosotras mismas,
porque en la vision maya hombres y mujeres guardan su
integridad y su propia especificidad y como seres huma-
nos guardan su relacion con la naturaleza, con los otros
seres que la habitan y con el cosmos, de alli que el bienes-
tar de cualquier ser viviente es indispensable para el equi-
librio universal (Alvarez, 2006: 22).

Estas concepciones apuntan hacia la armonia en igual-
dad de condiciones entre hombres y mujeres —entendi-
da ésta como el equilibrio'—y rechazan las relaciones de
poder y de dominacién, como también apelan a una con-
vivencia armoniosa con el entorno y la naturaleza, recha-
zando su depredacion. Son transformadoras al senalar
las brechas que actualmente existen entre la situacion y la
posicion de las mujeres y los hombres, y al enfatizar la ne-
cesidad de congruencia entre practicas y discursos, abo-
gando por la puesta en practica de los valores y principios
mayas. Asi, recuperan valores ancestrales para iluminar
los horizontes de mujeres y hombres mayas actuales.

Por otra parte, hoy en dia, organizaciones de mujeres
mayas, entre ellas Kaqla, estin compartiendo reflexiones

Yl equilibrio “implica la igualdad, la equidad y laarmonia en torno
aun bienestar comun en el cosmos” (Jocon, 2005: 37). El equilibrio es
un principio clave para las mujeres indigenas en diferentes sociedades.
Véase, por ejemplo, Mankiller, 2004 (Estados Unidos) y Lema, 2005
(Ecuador).
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y analisis de los factores que las afectan como mujeres y
como indigenas. Estos incluyen, pero van més alld, el ana-
lisis de género!®, o mas bien, de las relaciones equitativas
entre mujeres y hombres. Al proyectarse como mujeres
mayas, senalan sus maltiples resistencias, ponen énfasis
en el rescate de los valores y principios mayas como un eje
central en la lucha de los pueblos indigenas por una mayor
autonomia y autodeterminacion; su fortalecimiento co-
mo sujetos politicos se inspira en la cosmovision, a la cual
recurren para construir sus marcos de transformacion
social y sus proyectos de una nueva sociedad'®.

GRUPO DE MUJERES KAQLA

Otro enfoque conceptual-metodoldgico ha sido forjado
por el Grupo de Mujeres Kagla (“arcoiris” en maya K'iche;
en alusion a la diversidad interna existente entre mujeres
indigenas). Kaqla surge en agosto de 1996, luego de un
diplomado sobre género en la Facultad Latinoamericana
de Ciencias Sociales (Flacso):

[...] quisimos crear un espacio desde y para nosotras...
[para] reflexionar en torno a las diversas formas de opre-
sion; contribuir a la formacion de mujeres lideresas y
construir una corriente de pensamiento partiendo de la
historia, filosoffa y practicas de la cultura maya y del sa-
ber universal. [Al hablar de las opresiones de género, etnia
y clase] nos dimos cuenta de que la experiencia provoca-
ba emociones y sentimientos de rabia, enojo, odio, rencor,
resentimiento, impotencia, tristeza y violencia (Grupo de
Mujeres Mayas Kaqla, 2003: 7).

Tras reconocer este impacto de la opresion, Kagla pri-

Z

vilegi6 “el objetivo de profundizar valores humanistico-
espirituales que permitieran avanzar, sanar heridas y
abrirnos hacia mejores oportunidades de relaciones de

15 Entre otros factores, sefialan la explotacién econémica, el racismo
y la discriminacion, el colonialismo, y problemas como la violencia,
el impacto de la globalizacion y del narcotréfico.

16 Con esto no queremos generalizar: la diversidad misma de las mu-
jeres indigenas significa que hay diferentes andlisis, caminos y visio-
nes de transformacion. Es interesante, no obstante, que algunos de
los esfuerzos de acercamiento entre organizaciones de mujeres mayas
se estdn dando sobre estas bases.

igualdad y equidad entre mujeres, principalmente” (Chi-
rix, 2003: 22). Esto desperté la necesidad de buscar un
abordaje que no fuera sélo teérico (Chirix, 2003: 20), “la
inclusion de terapias de sanacion para trabajar dichos te-
mas fue un hallazgo importante que posibilité abordar
reacciones emocionales que surgieron en el debate tedri-
co” (Chirix, 2003: 20).

El proceso de formacion, que incluye la sanacion, reto-
maelementosyenfoques de salud alternativa—psicotera-
pias energéticas, como son la bioenergética, la hipnoterapia
y la radiestesia— (Asdeco, 2005), y formas tradicionales
de sanacion maya, para un trabajo integral con las muje-
res que aborda lo emocional, lo corporal y lo espiritual.
Al incorporar esta dimension a su quehacer estratégico,
Kagla rompe con los canones tradicionales de lo que con-
siste el dmbito de “lo politico”: “para Kagla la sanacion
personal es una propuesta politica, ya que también sana
los traumas colectivos” (Asdeco, 2005: 33). Dado el con-
texto historico de grandes brechas sociales y multiples
opresiones, y el impacto de 36 anos de conflicto armado
y represion politica en Guatemala, otorgar un lugar privi-
legiado a la sanacion emocional y espiritual de las mujeres
mayas es claramente un gran acierto. Kagla ha sistema-
tizado su experiencia en diferentes publicaciones (Gru-
po de Mujeres Mayas Kagla, 2003; Chirix, 2003; Grupo
de Mujeres Mayas Kagla, 2004): “al combinar lo personal,
lo privado e intimo con lo publico e histérico, se propone
implicitamente una metodologia formativa” (Delgado,
en Grupo de Mujeres Mayas Kaqla, 2004: 11) centrada en
la palabra y el sentir de las mujeres mayas. En un inicio,
Kagla estuvo integrado por unas 35 mujeres mayas de di-
ferentes comunidades lingiiisticas, en su mayorfa profesio-
nales y urbanas en el periodo estudiado!”. Mas que apostar
atrabajar sobre género, Kaqla usaba esta categoria (como
también la de racismo) para entender, explicar y plantearse
la realidad de las mujeres mayas. Tampoco tenia un enfo-
que institucional de trabajo sobre esta problematica desde

17 Documentos de Grupos de Mujeres Mayas Kagla, 2003 y 2004. Sin
embargo, varias de sus miembros fundadoras estan adentrandose en
interesantes articulaciones entre los feminismos poscoloniales y las
epistemologias mayas, lo cual pone en evidenciala naturaleza cambian-
te'y creativa de los procesos de abordaje tedrico.
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la cosmovision, aunque varios de sus miembros estaban
desarrollando y ensayando este abordaje desde otros espa-
cios organizativos, como veremos mas adelante en el caso
de Asdeco. Posteriormente el trabajo de Kaqla se extiende
a Quetzaltenango y Alta Verapaz.

Veremos a continuacién la manera en que algunas de
las mujeres K'iche’s de Kaqla, del grupo en Quetzaltenan-
g0, han retomado su metodologfa!® —como una entre
varias fuentes de inspiracion—, adaptandola a su trabajo
con mujeres de organizaciones comunitarias mayas en el
altiplano del departamento de EI Quiché.

EL CONTEXTO LOCAL

Santo Tomads Chichicastenango y Santa Cruz del Quiché
(el caso que examinamos en la pentiltima seccién de este
articulo) son dos de los 21 municipios del departamento
de El Quiché, ubicado en el noroccidente de Guatemala.
Con 8 378 km?2 es el tercer departamento mas grande del
pais. Segtin el Censo Nacional de Poblacién de 2002, con-
taba con una poblacion de 655 510 habitantes, lo cual lo
sitda en el cuarto lugar por su poblacion, con 6% de la po-
blacion total del pais. Asimismo, es uno de los departa-
mentos con mayor poblacién indigena (90%), en su gran
mayoria maya K’iche’. Fue uno de los departamentos mds
afectados por el conflicto armado interno, pues fungi6
como un eje de movilizacién popular en apoyo a la gue-
rrilla y también como blanco del poder represivo de las
fuerzas militares. La represion contrainsurgente dejé mi-
les de muertos, desaparecidos y desplazados internos, con
un saldo de 626 masacres documentadas en el departa-
mento (CEH, 2000). El Quiché fue el tinico departamento
donde la ONU document6 casos de genocidio. Después
del conflicto armado, en El Quiché se ha reportado un
alto nivel de linchamientos de individuos acusados de
robos u otros delitos, un fendmeno que se generalizé en
toda la republica pero con mas recurrencia en las dreas

18 s preciso diferenciar entre la metodologia propiamente de Kaqgla
y las maneras en las que ha sido retomada, adaptada, combinada con
otras técnicas y vertientes en otros procesos organizativos.

que sufrieron més violencia durante la guerra (Minugua,
2002; Snodgrass Godoy, 2006). Como otros departamen-
tos del altiplano guatemalteco, El Quiché sufre graves pro-
blemas de exclusion social: 85% de sus habitantes viven
en estado de pobreza y 33% en extrema pobreza'®. Los ha-
bitantes de la region se dedican a la agricultura, la arte-
sanfa, el turismo y el comercio, aunque por la pobreza
ésta se ha convertido en una zona expulsora de mano de
obra?’. Santa Cruz del Quiché es la cabecera municipal
del departamento y cuenta con una poblacién de 62 332
habitantes”!. Esta clasificada como drea urbana y consti-
tuye el centro administrativo y econémico de mayor im-
portancia en el departamento. El centro urbano, que es
bastante grande comparado con otras cabeceras munici-
pales del mismo departamento, concentra servicios como
oficinas de proyectos o agencias gubernamentales y no gu-
bernamentales, agencias bancarias, tiendas y almacenes.
Segn el censo poblacional de 2002, 33.5% de la pobla-
cién del municipio es urbanay 66.5% rural. En total hay
74 cantones o comunidades en el municipio, en las que
predominan relaciones mas estrechas entre vecinos que las
existentes en el casco urbano.

Santo Tomas Chichicastenango es un municipio co-
lindante que cuenta con 107 193 habitantes, en su gran
mayorfa mayas K'iche’s??. S6lo 13% de la poblacién de
Chichicastenango es clasificada como urbana; el resto de
la poblacién del municipio vive en cantones o comunida-
des rurales, que suman 80 en total. Por su mercado, Chi-
chicastenango es un centro de atraccion para turistas, pero
ha mantenido viva mucha de la espiritualidad y las expre-
siones culturales y organizativas K’iche’s. El viaje entre
las cabeceras municipales de Chichicastenango y Santa
Cruz del Quiché se hace en aproximadamente media ho-
ra en transporte local.

19 ASIES/OACNUDH, 2008: 21, que cita datos del Instituto Nacional de
Estadistica (INE) de 2002 y del Informe del Desarrollo Humano del Pro-
grama de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) de 2005.

20 Aproximadamente 8.6% de las familias en el departamento tiene
un familiar en los Estados Unidos (ASIES/OACNUDH, 2008: 23).

21 XTI Censo Nacional de Poblacién y VI Censo Nacional de Habitacién
(2002), en linea: <www.ine.gob.gt>, INE, Guatemala.

22 Ibid. De la poblacion total, 45 549 vive en dreas urbanas y 61 644 en
areas rurales; 105 610 (98.5% de la poblacion total) son kK’iche’s.
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ELTRABAJO CON MUJERES K’ICHE’S EN LAS
COMUNIDADES

La Asociaciéon de Desarrollo Comunitario (Asdeco), fun-
dada el 29 de noviembre de 1996, es una organizacién
Kiche’ conformada por 14 comunidades socias del mu-
nicipio de Chichicastenango. Asdeco se define como una
asociacion de comunidades para el desarrollo integral co-
munitario, que surge desde, con y para las comunidades
rurales indigenas y campesinas del municipio. Se consti-
tuye en un espacio de participacion y autogestion econo-
micay politica de hombres y mujeres de las comunidades,
logrando integrar a las distintas fuerzas y actores sociales
en la busqueda del cambio y mejoramiento de la calidad
de vida. Se fundamenta en la vision y cultura maya.

Asdeco tiene una rica e innovadora experiencia de tra-
bajo con mujeres K’iche’s de las comunidades chichicas-
tecas. Este énfasis en las mujeres —y en los jovenes de
ambos sexos— obedece al hecho de que historicamente
éstas han sido relegadas y, por lo tanto, necesitan més aten-
cién y apoyo para reestablecer el equilibrio. Asdeco parte
de la realidad, la experiencia vivida, las necesidades y el sen-
tir de las mujeres: “no hay recetas. Esto no se encuentra
en libros o en bibliografias, sino que es a partir de la misma
vivencia y realidad que hemos vivido como mujeres”>.
Ha creado una metodologia retomando y combinando
tres diferentes entradas y enfoques: la cosmovision maya,
la propuesta conceptual metodoldgica de Kaqla y el enfo-
que de derechos y género promovido por la cooperacion
internacional. Aunque este tltimo es un requisito para re-
cibir fondos de las agencias, Asdeco ha sabido retomar del
andlisis de género lo que le sirve (“el tema de género nos
ha ayudado a fortalecer nuestros conocimientos”), com-
binarlo con “lo propio” y negociar su propuesta concep-
tual y su posicionamiento con sus donantes. Su “Politica
de género” (Asdeco, 2006) es ilustrativa de esta negocia-
cién entre los requisitos de los donantes (contar con una
politica, lineamientos y actividades de género) y su forma
de plasmarlos en sus propios términos.

23 Las citas generalmente son de diferentes miembros del equipo de
Asdeco (entrevistas realizadas en 2006); se sefialara cuando se trate
de mujeres de las comunidades.

Asi, ha optado por “no entrar a ensefiar el término de
género, ni aprenderlo por memoria, tampoco vemos cudn-
tas horas trabajan las mujeres y los hombres”. Mds bien
retoma el andlisis de género selectivamente. De esta ma-
nera, “parte del trabajo y caminar de Asdeco en la cons-
truccion de la equidad de género ha sido cuestionar y
plantear acciones concretas que en lo cotidiano fomen-
ten cambios en la division desigual y tradicional del tra-
bajo entre hombres y mujeres, aunque se reconoce que
no es facil y no se logra de la noche a la manana” (Asdeco,
2006: 4). Por otra parte, considera que “es clave tomar en
cuenta el marco cultural que prevalece en las comunida-
des, [lo] que implica cuestionarlo también” (ibid.). Asde-
co considera que basarse critica y constructivamente en la
cultura maya propia de las comunidades es una via mds
idénea que los talleres estandarizados de género:

No queremos venir a confundir con ideas desde afuera,
sino partir de la inmersion en la cultura. No queremos ve-
nir aimplementar una teoria que viene a perjudicar. Cuan-
do nos vinieron a dar un taller de género y autoestima, esto
hizo que las mujeres empezaran a pelear. Hay que tener
mucha sensibilidad y mucho cuidado. Si hay malas cos-
tumbres, pero son las comunidades que tienen que iden-
tificarlas y cambiarlas®*.

Desde esta perspectiva se puede entender el rechazo del
equipo de Asdeco a actitudes que consideran como tute-
laje.

Alavez, Asdeco invita a identificar los elementos posi-
tivos de la cultura que puedan “aportar hacia el cambio
en la division justa y equitativa del trabajo, y en el fomento
de una nueva feminidad y masculinidad que se sustente
en la justicia, el respeto, la libertad y la realizacion plena y
humana de mujeres y hombres” (Asdeco, 2006: 4). Esto
se hace a través de la discusion de los valores y conceptos
mayas con las mujeres, en un proceso de “reencuentro de
su poder, que les permita autoreconocerse como lideresas
de su propia vida, de su camino, de su historia”>. Asi, el én-
fasis no esta en el analisis de las relaciones asimétricas de

24 Entrevista colectiva (enero de 2006) con miembros del equipo y di-
reccion de Asdeco.

25 Asdeco, 2005: 8. Se trata de un documento elaborado por la con-
sultora Angélica Lopez Mejia para Asdeco.
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Taller con mujeres: dindmica de presentacion. Palujiboy, Chichicastenango, Guatemala.

poder, sino en la creacion de poder o lo que otras llaman
“empoderamiento” (Townsend et al., 1999; Macleod, 1997);
es decir, consolidando la fuerza interior y la autoestima
(identificando y superando los problemas y traumas, las
tristezas y concepciones negativas sobre si mismas), crean-
do una capacidad colectiva como Red de Mujeres para
emprender iniciativas y lograr sus objetivos, y poniendo
especial énfasis en el fortalecimiento de las capacidades
de las mujeres. Aunque enraizada en una clara concien-
cia sobre los derechos, favorece la valoracion por encima
de la confrontacion, reconoce que hay opresiones tanto de
género como de racismo estructural y que éstas se articu-
lan: “vemos no tan distante ser mujer y ser indigena”. Pero
mas que centrarse en el andlisis y denuncia de los pro-
blemas, su estrategia es actuar de forma proactiva en la
promocion de las mujeres en el marco mas amplio de los

pueblos indigenas, ensefiando/aprendiendo a través del
ejemplo. A diferencia de la gran mayoria de organizaciones
mayas mixtas en Guatemala, en Asdeco hay una predo-
minancia de mujeres K’iche’s en puestos de direccion 2, lo
cual implica un poderoso ejemplo, desde su propia préc-
tica, de la capacidad de las mujeres en puestos de liderazgo.

QUE Y COMO SETRABAJA

En el trabajo con las mujeres de las comunidades se pro-
mueve lasanacién ylaautoestima. Esto es particularmen-

26 Entre las k’iche’s que ocupan cargos de direccion estdn la directo-
ra, la subdirectora y cinco coordinadoras de las ocho areas de la aso-
ciacion.
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te importante, dada la dura realidad de las mujeres: no
s6lo por los anos de “violencia” (conflicto armado inter-
1n0), sino por la situaciéon de pobreza material, exclusion
y marginacion, el racismo estructural y el menosprecio
de la sociedad mds extensa hacia la poblacién y la cultura
maya. Aunado a lo anterior, también existen actitudes en
las comunidades que desvalorizan a las mujeres y practi-
cas convertidas en costumbres que las perjudican. Mujeres
delas comunidades describen esta situacion de la siguien-
te manera:

Me discriminan por ser madre soltera y por ser indigena
y hablar mi idioma y no hablar bien la castilla [el espa-
nol]; eso pasa en la comunidad, en el bus, en el pueblo y
la capital.... Esto me duele mucho (Lucfa).

Si voy al Juzgado o al centro de salud, me ven de menos,
me tratan de “mija”y de “vos” por ser indigena de la comu-
nidad, no hablan en mi idioma, no me entienden ni me
respetan; me ven de menos; ya no quiero ir a esos lugares
(Sebastiana).

Me casaron a los 15 afios, tuve mi primer hija alos 16 afios;
recibi golpes y maltratos porque la bebé era mujer. Me
decian “no eres buena mujer, pues sélo hijas puedes te-
ner” (Marfa).

Por salir a la calle y participar, las otras mujeres se burlan
de mi por no tener dinero, y me ven como una prostituta
y una perra que deja solos a sus hijos. .. Me ha costado sa-
lir adelante (Dominga)?”.

En el Programa de Salud, con el apoyo de dos asesoras
externas y una coordinadora—todas K’iche’s formadas en
Kagla— se ha adaptado la metodologia de sanacion, arrai-
gandola en la cosmovision maya y en la realidad de las co-
munidades. Asi, 35 mujeres de las comunidades pasaron
por un proceso de sanacion que incluye la identificacion,
el reencuentro y la superacion de elementos dolorosos de
sus vidas. Ademés del trabajo dirigido al manejo del dolor
y los hechos traumaticos, se busca contactar con lo posi-

27 Tomado de la presentacion en powerpoint “El horizonte lo marca-
ron mis antepasadas y antepasados. Sentir y pensar de la mujer k’iche’
en Chuwild”, presentado en la Reunién de la Plataforma América
Latinay Caribe “Identidad Indigena”, con contrapartes de Oxfam, en
Iquitos, Pert (25-28 de octubre de 2006).

tivo y la alegria, con los recuerdos gratos y lo que las hace
feliz?®. Se busca también que las mujeres valoren su corpo-
ralidad fisica, mediante el reconocimiento de las partes de
su cuerpo, fortaleciendo asi su autoestima y su poder para
ser y hacer. Esta metodologia ha tenido importantes re-
sultados, incluyendo el acto simbdlico de romper el si-
lencio y tomar la palabra:

Yo también quiero hablar. Mi experiencia también ha sido
de enfermedad; soy comadrona, participo en las comu-
nidades. El mayor ntimero de mujeres que hay [en As-
deco] es porque podemos hablar y sanar nuestra mente.
Podemos hablar de la tristeza, el dolor y la enfermedad en
la Red de Mujeres. Yo he llorado. Cuando murieron mi
mam4 y mi papd, casi desmayo. Pero me anima mi espo-
s0, me animan mis hijos. Es un dolor en el corazén, no es
visible. Estdbamos limitadas, pero es como tomar una me-
dicina. Somos capaces y hemos despertado. Nuestras hi-
jas e hijos han estado en la escuela, yo tomé mi decision a
participar y mis hijos me han apoyado. Hay comentarios
que las mujeres no estamos trabajando, pero eso no me
preocupa (reunion, enero de 2006).

La préctica de trabajar desde la autoestima y la autova-
loracién con pertinencia cultural, poco comun en el tra-
bajo con mujeres en comunidades, ha dado resultados
notables, demostrando el gran acierto de esta estrategia.
Aparte del trabajo de sanacion, las mujeres de las comu-
nidades participan en las diferentes actividades de desa-
rrollo: en proyectos productivos y de agroecologia, y de
mejoramiento de la vivienda. La mitad de las becas esco-
lares administradas por Asdeco es para nifias y mujeres;
por otra parte, la asociacion busca potenciar las capaci-
dades de las ninas y las mujeres y motivar su acceso a la
educacion académica otorgandoles un estimulo econd-
mico. Las comunidades ya empiezan a ver resultados, con
la formacion de maestras, peritos contadoras y promoto-
ras, asi como el fortalecimiento de capacidades a través de
proyectos y capacitacion técnica en panaderfa, sastrerfa y
otros. Asdeco ha realizado un fino trabajo en salud repro-
ductiva, rompiendo tabtes®. Las mujeres comunitarias

28 Mucho de lo sefialado por las mujeres tiene que ver con sus familias
y con la naturaleza.
29 Por ejemplo, realizan pruebas de papanicalau, promueven el dere-
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tienen acceso al programa de créditos de Asdeco y, a tra-
vés de la Red de Mujeres, a financiamiento publico (mu-
nicipal) para proyectos de desarrollo. La Red, a la vez, ha
elaborado una Agenda de Mujeres a nivel municipal para
negociar con las autoridades locales. La organizacion de
foros y conversaciones en las comunidades ha aportado a
la reflexion colectiva sobre temas como la violencia intra-
familiar. Esta sensibilizacion se refuerza por medio de su
radio comunitaria, Swan Tinamit*, la cual transmite spots
e informacion sobre las campanas y foros de Asdeco, y su
programa “Dialogando entre mujeres”.

Asdeco representa un sugerente y llamativo ejemplo de
una organizaciéon de mujeres y hombres mayas, liderada
fundamentalmente por mujeres, que trabaja por la equi-
dad de género desde sus propios parametros y términos,
promoviendo la armonia y no la confrontacién. Privilegiar
el equilibrio —y no el analisis de relaciones asimétricas de
poder— no impide, sin embargo, el abordaje de temas tan
espinosos como la violencia intrafamiliar, el control na-
tal yla postergada salud —fisica, mental y espiritual— de
las mujeres que han experimentado situaciones de trauma
colectivo e individual y contextos estructurales de pobre-
zamaterialy exclusion. Queda claro quelas ylos integran-
tes de Asdeco no estdn en contra de la modernidad, de
los discursos que vienen “desde fuera’, pero quieren pro-
mover sus propios procesos en los términos que mds se
acoplan a las necesidades y el sentir de las mujeres y los
hombres en las comunidades, fortaleciendo a la vez su per-
tenencia cultural y sus propias concepciones de una “bue-
na vida”

cho de las mujeres a la salud y a la atencion médica, sensibilizan sobre
las formas de espaciar y reducir el nimero de hijos, por medio de pla-
ticas con las parejas en visitas domiciliarias y del desarrollo de talleres
con hombres y parejas sobre la sexualidad.

30Todos los locutores son jévenes k’iche’s de las comunidades; casila
mitad son mujeres.

RECONSTRUCCION O RECUPERACION
DEL DERECHO MAYA EN SANTA CRUZ DEL
QUICHE

Como discutiremos a continuacion, el énfasis en la sana-
cidn, la reparacion del dano, la autoestima y el “empode-
ramiento” es también un elemento central en los esfuerzos
de las autoridades comunitarias y activistas del movimien-
to maya en Santa Cruz del Quiché por reconstruir o “re-
cuperar” su propio derecho. Aunque estos esfuerzos no
necesariamente pongan énfasis en la situacion especifica de
la mujer indigena, la reflexion sobre los valores y los prin-
cipios mayas que implica la recuperacion del derecho
propio ha aumentado la posibilidad de analizar las “bue-
nas”y “malas costumbres”y de reflexionar sobre las multi-
ples situaciones de opresion que enfrentan las mujeres. En
Santa Cruz, como a lo largo de Guatemala, los maltiples
procesos de reconstitucion y fortalecimiento del derecho
indigena, promovidos por activistas indigenas desde sus
comunidades y organizaciones, destacan por el énfasis dis-
cursivo en un derecho pan-Maya: normas, autoridades y
précticas que de alguna forma son compartidas por las
21 comunidades lingtisticas mayas del pais. Se enfatiza la
continuidad historica de sus normas y practicas de dere-
cho, las cuales han ido cambiando con el tiempo, pero que
siguen representando una “esencia” maya que es central
para su propia identidad. Por eso las activistas del movi-
miento maya hablan de la “recuperacion”y revitalizacion
de su propio derecho. Aunque reconocen que la institucio-
nalidad maya obviamente se ha ido transformando bajo
los impactos de la guerra, la modernizacién del Estado ylos
cambios que acompanaron el proceso de paz, trabajan pa-
ra “recuperar” y fortalecer esa esencia ética, moral y epis-
temoldgica.

Los procesos de revitalizacion del derecho indigena
responden a tres factores. Primero, a los intentos por re-
construir los tejidos de convivencia comunitaria después
del conflicto armado, que fue resquebrajado por abusos
extremos de derechos humanos y divisiones inter e in-
tracomunitarias®!. Segundo, a la bisqueda de respuestas

31 Las fuerzas armadas militarizaron a la poblacién civil, forzando a los
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Junta Directiva de la Red de Mujeres: dofia Tomasa Velasco da la introduccién del tema “Identidad”. Chichicastenango, Guatemala.

a la falta de acceso a la justicia estatal y a los altos niveles
de inseguridad, crimen y violencia que sufren las comu-
nidades indigenas, algo que afecta a toda la ciudadania
guatemalteca pero en particular a los més pobres y en es-
pecial a las mujeres®. Y tercero, a que la revitalizacion y
el fortalecimiento del derecho indigena en Guatemala se
caracteriza por los esfuerzos emprendidos por los activis-
tas mayas para construir codigos éticos de la convivencia,

hombres indigenas mayas a participar en patrullas de autodefensa ci-
vil, las cuales fueron responsables de muchas violaciones de derechos
humanos (CEH, 2000).

32 El sistema oficial de justicia, marcado por la ineficiencia, el racismo
institucionalizado y los altos niveles de impunidad, no provee respues-
tas adecuadas frente a esta situacion de inseguridad. Esto, a su vez, ha
impulsado alas comunidades indigenas a buscar sus propias respues-
tas, accion cada vez mas justificada por el reclamo del derecho al de-
recho propio.

basados en la historia propia y su cosmovision. Como se-
nalé Geertz (1994), el derecho es un cédigo cultural y
una forma de dar sentido al mundo. Los intentos de for-
talecer y revitalizar el “derecho maya” o “el sistema juri-
dico maya” son respuestas a la violencia del pasado y el
presente, pero también representan busquedas del senti-
do y de la identidad propia que tratan de reelaborar una
comunidad moral.

Entre los actores sociales que trabajan actualmente pa-
rarecuperar el derecho indigena en Santa Cruz, como en
todo Guatemala, estan las autoridades en el nivel de los
cantones —como son los alcaldes comunitarios, los alcal-
des indigenas, los k'amal b'e (guias), los ajg’ijab’ (guias es-
pirituales o sacerdotes mayas) y las ajiyom (comadronas),
quienes son los que ejercen el derecho maya— y una serie
de actores supra comunitarios, como las redes sociales de
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activistas del movimiento maya, y ONG locales, naciona-
les e internacionales, que apoyan el fortalecimiento del mis-
mo. En el municipio hay varias redes sociales mayas de
defensoria para la poblacion K’iche’: la Defensoria Maya,
la Defensoria Indigena Wajxaqib’ Noj y la Defensorfa K’i-
che’. Estas organizaciones supra comunales laboran para
aumentar la conciencia acerca de los derechos colectivos
delos pueblos indigenas y de las obligaciones legales del Es-
tado guatemalteco hacia la poblacién indigena®3. Ofrecen
servicios de mediacion con pertenencia cultural de forma
gratuita ala poblacion indigena (aunque también atienden
a personas no indigenas) y trabajan para mejorar la coor-
dinacion entre el derecho indigena y el sistema oficial.
Las defensorias constituyen espacios importantes de
reflexion acerca de las normas y las costumbres mayas.
En los dltimos afos han recibido capacitaciones y fondos
de ONG internacionales o de organismos interguberna-
mentales, como la Union Europea y las Naciones Unidas.
Estos vinculos han propiciado multiples iniciativas diri-
gidas a mejorar la situacion de las mujeres indigenas. Por
ejemplo, como parte de su trabajo de apoyo a las defen-
sorfas, la ONG internacional Oxfam Gran Bretafia facilito
que la Asociacion de Mujeres del Occidente (AMO Ixkik)
de Quetzaltenango, un grupo de mujeres mayas K’iche’s
que trabajan sobre el tema de la violencia y las mujeres in-
digenas, diera un acompanamiento a las y los promotores
y mediadores de las defensorias en Santa Cruz del Quiché.
También se desarrollé una metodologia “con pertenencia
cultural” para los casos de violencia contra mujeres que
son atendidas por las defensorias, y se han producido so-
cio-dramas para la radio local para alentar la denuncia de
casos de violencia intrafamiliar por parte de las mujeres.
El hecho de que estas denuncias son tomadas en serio por
las defensorias y atendidas en su propio idioma ha sido un
elemento importante en la autovaloracién de las mu-
jeres K’iche’s que acuden a ellas, independientemente del
desenlace de cada caso especifico. Poder nombrar y de-
nunciar el abuso de sus derechos en sus hogares, familias

3 Como, por ejemplo, los compromisos que derivan de los acuerdos
de paz concretizados en 1996 y del Convenio 169 de la Organizacion
Internacional de Trabajo (OIT), ratificado por el gobierno de Guate-
mala en 1996.

y comunidades en casos que tratan temas como el abando-
no por parte del padre de sus hijos, la violencia intrafa-
miliar, la violacion, el incesto, la falta de pago de pensiones
alimenticias, el fraude o la negacion de su herencia, es un
factor importante que afecta, aunque sea de forma toda-
via muy indirecta, la recuperacion del derecho indigena.

Ademids de atender casos especificos en sus oficinas en
la cabecera municipal, las defensorias apoyan el fortaleci-
miento de la autonomia yla institucionalidad maya por me-
dio del acompafiamiento a las autoridades comunitarias
indigenas en todo el municipio y la promocién de meca-
nismos pacificos, colectivos y consensuales de resolucion
de conflictos. Asi han contribuido de forma muy significa-
tiva a la sistematizacion de las normas y las practicas del de-
recho maya —un elemento clave en el fortalecimiento
de las propuestas de autonomia de los pueblos indige-
nas**—. Al mismo tiempo, han contribuido a la apertura
de nuevos espacios para discutir la situaciéon de la mujer y
las costumbres en las comunidades. Por ejemplo, una guia
popular o “mapeo de conflictividad” elaborado por las de-
fensorias en Quiché y Totonicapan se refiere a la violencia
intrafamiliar como “uno de los problemas que mas desatio
representa para la justicia estatal y las autoridades comu-
nitarias e indigenas”. El mismo documento recomienda
“abordar con seriedad las necesidades principales del hom-
bre y la mujer en forma integral, seguridad, espiritual,
emocional y su capacidad para realizarse como persona y
pueda apoyar a otros”y “crear espacios comunitarios de
cooperacion para nifios y nifias y adolescentes para que
participen en forma activa y desde la Cosmovision Maya,
a fin de revitalizar los principios y valores de los mayas y
minimizar las fuentes de los conflictos”*. La guia enfati-
za la necesidad de capacitar tanto a las autoridades indi-
genas comunitarias como a los operadores del sistema de

34 Véase, por ejemplo, Defensoria Maya (1999, 2000, 2003); Oxlajuj
Ajpop [Conferencia Nacional de Ministros de la Espiritualidad Maya]
(2001, 2005, 2003a, 2003b, 2006); Defensoria Indigena Wajxaqib’
No’j (2006 y su boletin mensual Qatzij. Nuestra Palabra); Centro Plu-
ricultural para la Democracia (2005a, 2005b, 2006, 2007).

35 Véase Redes Comunitarias para la Democracia y los Derechos Hu-
manos en los Departamentos de Quiché y Totonicapan, 2008; Centro
Pluricultural para la Democracia et al., 2005; Centro Pluricultural para
la Democracia, 2005, 2006, 2007.
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justicia oficial para que den una adecuada atencién a ca-
sos de violencia intrafamiliar. A través de estos materiales,
capacitaciones y acompanamiento, con énfasis en los de-
rechos colectivos, los derechos individuales yla pertenen-
cia cultural, se estdn abriendo espacios importantes para
discutir las costumbres de forma critica, como parte del
fortalecimiento de la autoridad y el derecho maya.
Elliderazgo de ciertas mujeres mayas en los movimien-
tos sociales y de derechos humanos es otro factor que esta
contribuyendo a una reevaluacion de la costumbre en San-
ta Cruz del Quiché, asi como a la agencia social, el empo-
deramiento y la valoracién de las mujeres. Las primeras
organizaciones mayas de derechos humanos que emer-
gieron después del conflicto armado, y en especial la Con-
federacion de Viudas de Guatemala (Conavigua), tuvieron
un arraigo fuerte en todo el departamento. Muchas mu-
jeres lideres mayas, algunas que ahora trabajan con las
defensorias, tienen una larga trayectoria de activismo y
militancia en el movimiento popular y muchas incorpo-
ran una perspectiva de su ser mujer al trabajo colectivo
de fortalecer la autoridad y el derecho indigena. Aunque
la mayoria de los alcaldes comunitarios siguen siendo
hombres, algunas mujeres estan asumiendo un papel mas
importante en el liderazgo comunitario y supra comu-
nitario, por ejemplo, en la nueva alcaldia indigena.
Desde 2004, la ONG Defensoria K’iche’ empezd a promo-
ver una forma supra comunal de organizacién indigena
para fortalecer el ejercicio del derecho maya, nombrada por
la alcaldia indigena. Hoy las alcaldias indigenas de otras
partes del altiplano, particularmente las de los municipios
de Solola, Chichicastenango y Totonicapan significan una
continuidad y una consolidacion de la institucionalidad y
lajusticia maya (Municipalidad Indigena de Solola, 1998;
Ekern, 2006; Macleod y Xiloj Tol, en prensa)*®. Por lo tan-
to, la figura de las alcaldias indigenas se ha convertido en
un referente central para el movimiento maya nacional y
para las redes sociales y ONG que trabajan para fortalecer
la institucionalidad indigena en el altiplano guatemalte-

36 Aunque los ejemplos de Totonicapan, Chichicastenango y Solold son
los més conocidos a nivel nacional, existen alcaldias indigenas en otros
departamentos del altiplano, como San Marcos y Quetzaltenango, y
todas son parte de una gama de organizaciones con mas autonomia
o mas relacion con el Estado.

co. Las alcaldias indigenas en Solold, Chichicastenango, To-
tonicapdn y otros lugares del pais son efectivamente una
coordinacion supra comunal de las autoridades de los can-
tones —los alcaldes auxiliares o comunitarios—y otros
actores comunitarios, como los representantes de comi-
tés o de consejos locales de desarrollo®”. Aunque recuer-
dan la instancia colonial de los cabildos de indios (Barrios,
1998), son espacios de resistencia y de reelaboracion o
recuperacion de valores y pricticas organizativas para el
movimiento maya®. Sus autoridades son nombradas en
asambleas comunitarias y ejercen su cargo de forma gra-
tuita por un ano. Representan una esfera distinta de los
espacios de poder estatal para el ejercicio de la autoridad
local y se conciben a si mismas como algo separado de la
politica nacional, la cual es dominada por los partidos po-
liticos®®. Antes habia una alcaldia indigena en Santa Cruz
de Quiché, pero dejoé de funcionar durante el conflicto
armado. Ahora los activistas locales estdn tratando de re-
construir una forma de coordinacién intercomunitaria,
invocando esta figura pasada y presente de la alcaldia in-
digena como un espacio de autonomia y, principalmente,
como una respuesta a las necesidades de justicia y segu-
ridad de la poblaci6n local*’. En este sentido, el embrién
de la alcaldia indigena en Santa Cruz de Quiché contrasta

37 Casi todos los cantones de Guatemala tienen comités locales de de-
sarrollo que se encargan de distintos aspectos de la vida comunitaria,
como el agua, los bosques, los caminos, la educacion, etc. Los comi-
tés de desarrollo fueron impulsados durante la década de 1980. Desde
laaprobacion de la Ley de Consejos de Desarrollo en 2002, han sido re-
formulados por el Estado como parte de la descentralizacion adminis-
trativa.

38 Después de la revolucion de 1944 y el nuevo c6digo municipal de
1946 y hasta la década de 1960 existian autoridades municipales pa-
ralelas: una alcaldia municipal oficial electa dominada por ladinos, y
una alcaldia indigena compuesta por los principales de las comunida-
des, como maxima expresion del sistema de cargos. Las alcaldias in-
digenas ejercian bastante autonomia para atender los asuntos de las
comunidades indigenas, como disputas por tierras, conflictos matri-
moniales o interfamiliares, y robos. Véase Barrios, 1998.

3 Los alcaldes comunitarios son una especie de autoridad dual. Son
cargos comunitarios, elegidos en asamblea por un afio, pero también
son oficialmente reconocidos como parte del aparato estatal. El nuevo
Cddigo Municipal de 2002 renombra a los alcaldes cantonales “alcaldes
comunitarios” y los reconoce como “entes representantes de las comu-
nidades”, seleccionados de acuerdo con los “principios, procedimien-
tos y valores” de las mismas. Antes de 2002 los alcaldes comunitarios
(llamados alcaldes auxiliares) eran oficialmente nombrados por los al-
caldes municipales.

40 La alcaldia indigena de Santa Cruz no tiene un local fijo todavia,
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con las alcaldias indigenas de Solola, Totonicapan o Chi-
chicastenango, que tienen funciones mucho mas exten-
sas relacionadas con el desarrollo local y el cuidado de los
recursos comunitarios, y estructuras organizativas muy
solidas.

La nueva figura organizativa de la alcaldia indigena en
Santa Cruz, 0o mds bien la red de individuos que la compo-
nen, representa un espacio de “recuperacion”y reelabora-
cién del derecho maya, en el que se reflejan los procesos de
cuestionamiento y (re)definicion del mismo. Los miem-
bros de la alcaldia indigena trabajan para resolver conflic-
tos graves en las comunidades del municipio mediante la
aplicacion del “derecho maya K'iche™. En sus propios can-
tones de residencia colaboran con las otras autoridades
comunitarias indigenas, como los alcaldes comunitarios y
los consejos comunitarios de desarrollo, para tratar casos
conflictivos, y con frecuencia viajan hasta otros cantones
e incluso otros municipios para intervenir en la resolucion
de conflictos graves cuando su intervencion es exigida por
las autoridades comunitarias del lugar. Los casos van des-
de robos uhomicidio —los cuales son tristemente comu-
nes en el municipio—, abuso de armas o drogas, golpes
y lesiones, violaciones, disputas intrafamiliares y proble-
mas por tierras, linderos o acceso a fuentes de agua.

Antes de formar la alcaldia indigena, varios de los acti-
vistas mayas que ahora son alcaldes indigenas trabajaron
desde la Defensoria K’iche’ en la investigacion de los de-
litos y la resolucion de los conflictos. Esto lo hacian con
cierta coordinacion de hecho con el sistema de derecho
estatal, por ejemplo, recopilando evidencias sobre casos
que no eran investigados de forma adecuada por las auto-
ridades estatales. Luego presentaban evidencias o incluso
a las personas responsables a la justicia estatal. Aunque
todavia se coordinan con la justicia oficial, desde la for-
macion de la alcaldia indigena en 2004 han reforzado sus
esfuerzos por resolver los problemas sin recurrir al siste-
ma oficial de justicia y por aplicar lo que ellos mismos de-
finen como “derecho maya K’iche”, algo que contrastan
con el derecho oficial del Estado. Esto, a la vez, forma
parte de un proyecto politico de fortalecer la autoridad y

sino que opera mas como una red movil de personas para tratar te-
mas de seguridad y conflictos en las comunidades del municipio.

la autonomia de los pueblos indigenas en Guatemala. Los
alcaldes indigenas realizan una investigacion minuciosa
del caso, que a veces lleva varias semanas, antes de emitir
un juicio y determinar una sancién. La consulta y el con-
senso con otras autoridades de la comunidad, como con
los pobladores reunidos en asamblea, forma parte del pro-
cedimiento. Las autoridades escuchan a todas las partes:
las victimas, los acusados, sus familias y la comunidad en
su conjunto:

Si encontramos un ladron, lo primero que se hace es dar-
le pixab™!. La otra forma de cumplir sentencia es hacien-
do trabajo comunitario para que pague su dafio. Lo otro es
reparacion [econdmical. Si es recurrente, lo agarramos y
le damos xik’a’y [azotes con ramas de membrillo] frente a
toda la comunidad. Hay gente que nos condenan por eso,
pero hacemos otras cosas para reparar el dafio, no solo los
xik’a’y. Las autoridades mayas creemos que la carcel no es
castigo, es para ir a aprender mas mafas, para seguir ac-
tuando peor que antes. Buscamos otras formas de como
corregir las personas. Se han corregido. Los xik’a’y son de
ramas de membrillo, no es un castigo, es una forma de pu-
rificar, de corregir sus energfas negativas. Cada ntimero
de xik’'a’y tiene significado. Se da hasta 40.... Cinco xik'a’y
significa la subida y puesta del sol; nueve xicay significa
nueve meses en el vientre de la mamd; 13 significa las trece
articulaciones; 20 significa una persona; y 40 significa dos
personas. Hasta ahora le estamos dando ese significado, pe-
ro investigamos sobre el concepto que se tenian antes (Ma-
ria Lucas, alcaldesa indigena, Xesic, 2 de abril de 2008).

Maria Lucas, una de tres mujeres entre los 17 alcaldes
indigenas elegidos en 2004, senala aqui la busqueda del
significado histérico o tradicional de las practicas de jus-
ticia, o de las bases epistemoldgicas del derecho maya, que
es un rasgo notable de la organizacion de la nueva alcal-
dia indigena en Santa Cruz de Quiché. Esta busqueda es
una caracteristica comuin del movimiento por fortalecer
la institucionalidad y el derecho indigena en todo el pais,
y se ha visto reflejada en el trabajo de las defensorias in-
digenas*2. Es parte de la bisqueda por la historia propia,

41 “El pixab es un c6digo de comportamiento, que comprende un con-

junto de principios, normas, ensefianzas, consejos y valores espiritua-
les, morales y éticos con funcién educativa, formativa, preventiva,
orientadora y correctiva en la vida, y es transmitido de generacion en
generacion mediante la tradicion oral” (ASIES/OACNUDH, 2008: 28).
42 Véase Defensoria Maya (1999, 2000, 2003); Defensoria Indigena
Wajxaqib’ No’j (2006 y su boletin mensual Qatzij. Nuestra Palabra).
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como una forma de ver el pasado para mirar hacia el fu-
turo®,

La controversia sobre el castigo fisico es algo comtin en
las descalificaciones hacia el derecho indigena en muchas
partes de América Latina. Tales practicas son condena-
das por los agentes de la justicia estatal como abusos a los
derechos humanos. A veces son también rechazadas por
personas de las mismas comunidades indigenas, demos-
trando que no necesariamente existen consensos comuni-
tarios sobre los mecanismos del derecho indigena. Algunas
personas que laboran en las defensorfas rechazan el uso de
los xik@’y, lo cual ven como un castigo fisico y algo que es-
td en contra de los derechos humanos. Otros expresan te-
mor de que esto pudiera convertirse, mas que todo, en un
castigo fisico en escenarios donde con frecuencia los pobla-
dores piden castigos duros para los transgresores. Sin em-
bargo, otros reivindican esta practica como algo cultural,
describiéndola como una especie de purificacion o cura-
cién dirigida a reequilibrar las energias de la persona que
ha transgredido las normas de conducta comunitaria®4,
Ademés, tiene un elemento demostrativo; no sélo es para
corregir a la persona sino también para educar a la co-
munidad —y especialmente a los jovenes—. En condi-
ciones de mucha inseguridad y violencia, las autoridades
mayas k’iche’s estin constantemente reflexionando so-
bre sus formas de resolucién de conflictos y tratando de
recuperar la esencia o los principios del derecho maya.
Esto es un sistema holistico que no necesariamente se com-
para con facilidad con el derecho estatal: por ejemplo, el
concepto de pixab’ implica mucho mds que una mera
audiencia o debate judicial. De igual forma, la manera de
entender la transgresion y la correccién estd relacionada
con otros aspectos, como la salud, la integridad de la per-
sona, etc., y no solamente con una nocion restringida de

“delito” y “sancion”™,

43 Agradecemos a Rita Salgado por haber enfatizado en este punto en
su presentacion en el congreso de la Red de Antropologia Politica de
América Latina, Bogotd, 28-31 de octubre de 2008.

4 Segiin las autoridades, el uso del xik'a’y dentro de la familia es algo
comun; se recurre a él para corregir las energias de los nifios y en al-
gunos casos se aplica a los hijos cuando estén teniendo problemas ma-
trimoniales. El uso del xik'a’y dentro de las asambleas comunitarias
es, por lo tanto, algo que tiene mucha resonancia cultural.

45 Desde los inicios de la antropologia juridica se ha debatido la nece-

A pesar de que se esta fortaleciendo el derecho mayay
la autoridad indigena, los problemas de violencia intrafa-
miliar o de irresponsabilidad paterna son algo generali-
zado. También estd claro que el acceso a la justicia, ya sea
indigena o estatal, para las mujeres indigenas sigue sien-
do muy deficiente*®. La recuperacion del derecho mayay
el fortalecimiento de la autonomia de los pueblos indige-
nas no necesariamente garantiza una proteccion adecua-
da para las mujeres. Sin embargo, creemos que algunos
de los elementos que hemos senialado aqui, relacionados
con los procesos de revitalizacion del derecho indigena
en el Quiché, indican un cambio paulatino, basado en
una vision ética y critica del derecho propio.

CONCLUSIONES

En este articulo hemos analizado varias experiencias, refle-
xiones y practicas de mujeres y hombres mayas organiza-
dos en Guatemala, con el fin de contribuir a las reflexiones
sobre las relaciones entre el derecho, la identidad y la cul-
tura, y el género. No es nuestra intencion generalizar o sa-
car recomendaciones globales, ya que todo depende del
contexto local y de los procesos de los propios actores, pe-
1o si creemos que se puede intercambiar y yuxtaponer
experiencias, lo cual nutre la reflexion y los esfuerzos por
fortalecer el derecho propio, el respeto a la diferencia y el
pluralismo.

;Como pueden la produccion intelectual y las practicas
de trabajo de las mujeres mayas organizadas (ya sea for-
mando sujetos sociales y politicos, como Kaqla, o fomen-
tando la equidad entre mujeres y hombres en la propuesta
colectiva comunitaria de Asdeco) sobre la descolonizacion
y/o complementariedad, la sanacion, la dualidad y el equi-
librio fortalecer un mejor trato hacia las mujeres y las ninas
indigenas en el ejercicio del derecho propio? ;Cémo con-

sidad de no imponer categorias occidentales de derecho para entender
el derecho de otros pueblos; véase el debate clasico entre Gluckmann
y Bohannan, entre otros.

46 Vase, por ejemplo, el informe de ASIES/OACNUDH (2008) yel de la
organizacion gubernamental Defensoria de la Mujer Indigena (DEMI)
(2007). Estos ponen mas énfasis en la falta de acceso a la justicia es-
tatal.
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Ceremonia del dia de la mujer Belejeb’I’x, organizado por la Coordinacion y Convergencia Nacional Maya Wagqib’ Kej y el Colectivo de

Organizaciones de Mujeres Indigenas, marzo de 2009.

tribuyen a los procesos de recuperacion y fortalecimiento
del derecho indigena maya como parte del movimiento pa-
ra exigir los derechos colectivos de los pueblos indigenas
a la autonomia y la autodeterminacién? Las teorfas de gé-
nero e identidad elaboradas por estas mujeres mayas or-
ganizadas se basan en la busqueda de un abordaje propio,
de una vision descolonizada, que parte de una reflexion
profunda sobre la cultura y la cosmovision, en particular.
La misma buisqueda es evidente en las emergentes practi-
cas de revitalizacion del derecho indigena analizadas, las
cuales son guiadas por los esfuerzos por recuperar los va-
lores y los principios inherentes a su propia cultura.
Todavia no es comtin que las mujeres lleguen a ser au-
toridades comunitarias, pero es una tendencia en creci-
miento en muchos lugares de Guatemala. Las redes de
organizaciones sociales mayas han desempenado un pa-

pel importante en este sentido, valorando la contribu-
cién de la mujer y tratando de fortalecer sus espacios de
participacion en la comunidad. Los contextos del ejerci-
cio del derecho maya, tanto en el nivel comunitario como
supra comunitario, son espacios donde poco a poco se re-
flexiona, cada vez, més sobre la relacion entre el género, la
cosmovision, las relaciones intrapersonales y el derecho
propio. El derecho siempre es un sitio de luchas de poder
entre distintas visiones del mundo, del bien comun, del gé-
nero, la cultura y la diferencia. Pero la reelaboracion de la
justicia propia puede ser una forma de recuperar la histo-
ria propia y de debatir los elementos necesarios para un
mejor futuro, como lo indica nuestro breve anlisis de la
revitalizacion del derecho indigena en Santa Cruz de Qui-
ché. Siempre serd preferible tratar de fortalecer el respeto a
los derechos de las mujeres en sus comunidades y fami-
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lias a esperar que sean protegidas de forma adecuada por
el Estado, lo cual estd muy lejos de suceder. Creemos que
las visiones de las mujeres mayas organizadas sobre las
relaciones de género y su relacion con la cultura analiza-
das aqui pueden nutrir las reflexiones permanentes en las
comunidades y por parte de las autoridades comunita-
rias sobre la posicion de la mujer y la naturaleza y el ejerci-
cio del derecho propio. Esperamos aqui haber contribuido
de alguna forma a las mismas

Bibliografia

Ajxup Pelico, Virginia, 2000, “Género y etnicidad, cosmovision
y mujer’, en Morna Macleod y Marfa Luisa Cabrera Pérez-
Armifian (comps.), Identidad: rostros sin mdscara (reflexio-
nes sobre cosmovision, género y etnicidad), Oxfam Australia,
Guatemala, pp. 57-72.

Alvarez Medrano, Carmen, 2006, “Cosmovision maya y femi-
nismo. ;Caminos que se unen?’, en Aura Estela Cumes y Ana
Silvia Monzon (comps.), La encrucijada de las identidades:
Mujeres, feminismos y mayanismos en didlogo, Intervida
World Alliance (INWA), Guatemala, pp. 19-29.

Andolina, Robert, Sarah Radcliffe y Nina Laurie, en prensa, Mul-
ti-Ethnic Transnationalism: Indigenous Development in the
Andes, Forthcoming, Duke University Press, Durham.

Asdeco, 2005, “El arte de aprender de si misma y de las crisis”,
modulo de formacion humana, elaborado por Angélica Lo-
pez Mejia, Chichicastenango.

——,2006, “Politica de género”, Chichicastenango, Guatemala.

Assies, Willem, Gemma van der Haar y André Hoekema (co-
ords.), 1999, El reto de la diversidad. Pueblos indigenas y
reforma del Estado en América Latina, El Colegio de Mi-
choacén, Zamora, Michoacén.

ASIES/OACNUDH, 2008, Acceso de los pueblos indigenas a la jus-
ticia desde el enfoque de derechos humanos. Perspectivas en
el derecho indigena y en el sistema de justicia oficial, ASIES,
OACNUDH, Guatemala.

Barrios, Lina, 1998, La Alcaldia Indigena en Guatemala: de 1944
al presente, Universidad Rafael Landivar, Instituto de Investi-
gaciones Economicas y Sociales, Guatemala.

Centro de Desarrollo, Difusion e Investigacion Social, 2007, Agen-
da de equidad de género de las mujeres kichwas de Chimbo-
razo, CEDIS, Riobamba.

Centro Pluricultural para la Democracia, 2005, Encuentro regio-
nal de justicia “La administracion de justicia indigena maya.
Elemento fundamental en la institucionalizacion de las alcal-
dias comunales”, Centro Pluricultural para la Democracia,
Movimiento Tzuk Kim-Pop, Quetzaltenango, Guatemala.

——,2006, La vigencia y aplicacion del derecho indigena maya
para el desarrollo culturalmente sustentable, Centro Pluricul-
tural para la Democracia, Movimiento Tzuk Kim-Pop, Quet-
zaltenango, Guatemala.

——,2007, Diagnéstico del sistema juridico. Municipios de San-
ta Catarina Ixtahuacdn, Nahuald y Totonicapdn, Centro Plu-
ricultural para la Democracia, Quetzaltenango, Guatemala.

Centro Pluricultural para la Democracia, Alcaldia Comunal de
Chiyax, Asociacion de los 48 Cantones de Totonicapan, 2005,
Aplicacién de justicia en una comunidad indigena de Totoni-
capdn. Caso de robo agravado, Magna Terra, Guatemala.

Chévez Arguelles, Claudia, 2008, Del deber ser a la praxis: los jue-
ces de paz en el renovado campo judicial de Cuetzalan. ;Hacia
un fortalecimiento de la jurisdiccion indigena?, tesis de maes-
trfa en antropologfa social, Centro de Investigaciones y Es-
tudios Superiores en Antropologia Social-Distrito Federal,
México.

Chenaut, Victoria y Marfa Teresa Sierra (coords.), 1995, Pueblos
indigenas ante el derecho, Centro de Investigaciones y Estu-
dios Superiores en Antropologia Social, Centro Estudios Me-
xicanos y Centroamericanos (CEMCA), México.

Chirix Garcia, Emma Delfina, 2003, Alas y raices, afectividad de
las mujeres mayas. Rik’in ruxik’y ruxe’il, ronojel kajowab’al,
Grupo de Mujeres Kaqla, Nawal Wuj, Guatemala.

Collier, Jane E., 1995, El derecho zinacanteco, 12 ed. en espafiol,
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, Centro de Inves-
tigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social, Mé-
xico.

CEH (Comision de Esclarecimiento Histdrico), 2000, Guatema-
la. Memoria del silencio. Tz'inil Na’Tab’al. Conclusiones y
recomendaciones del Informe de la Comisién para el Esclare-
cimiento Histérico, Organizacion de las Naciones Unidas,
Guatemala.

Conamu (Consejo Nacional de las Mujeres), 2008, Derechos de
las mugjeres en la Nueva Constitucion, Conamu, Quito.

Curruchich Gémez, Maria Luisa, 2000, “La cosmovision maya
y la perspectiva de género”, en Morna Macleod y Marfa Lui-
sa Cabrera Pérez-Arminan (comps.), Identidad: rostros sin
mdscara (reflexiones sobre cosmovision, género y etnicidad),
Oxfam Australia, Guatemala, pp. 45-55.

Dévalos, Pablo (comp.), 2005, Pueblos indigenas, Estado y demo-
cracia, Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales, Bue-
nos Aires.

Defensoria Indigena Wajxaqib’ No’j, 2006, Una vision global del
sistema juridico maya, 22 ed., Wajxaqib’ No'j, Guatemala.

Defensoria Maya, 1999, Suk’B’Anik. Administracion de justicia
maya: experiencias de defensoria maya, Serviprensa, Guate-
mala.

——, 2000, Nociones del derecho maya. Ri Ki No’jbal Ri Qa
Tit Qa Mam. Principios juridicos que sustentan la conviven-
cia arménica de las comunidades mayas, Serviprensa, Gua-
temala.



SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2009

Desacatos

SABERES Y RAZONES

——, 2003, Eela Tatine’. Construyendo el pluralismo juridico.
Alb’I Tsuchil. Experiencias de sensibilizacion Defensoria Ma-
ya, Serviprensa, Guatemala.

Demi (Defensoria de la Mujer Indigena), 2007, El acceso de las
mujeres indigenas al sistema de justicia oficial de Guatema-
la. Ukab’ wuj ke ixoqib’. Segundo informe, Defensoria de la
Mujer Indigena, Guatemala.

Diaz-Polanco, Héctor, 2007, Elogio de la diversidad. Globaliza-
cion, multiculturalismo y etnofagia, Siglo XXI, México.

Ekern, Stener, 2006, Making Government: Community and Ma-
yan Leadership in Guatemala, tesis de doctorado en antro-
pologia, Universidad de Oslo.

Faundez, Julio, 2005, “Community Justice Institutions and Ju-
dicialization: The Case of Peru”, en Rachel Sieder, Line Schjol-
den y Alan Angell (eds), The Judicialization of Politics in
Latin America, Palgrave, Nueva York, pp. 187-209.

Geertz, Clifford, 1994, “Conocimiento local: hecho y ley en la
perspectiva comparativa’, en Clifford Geertz, Conocimiento
local: ensayos sobre la interpretacién de las culturas, Paidos
Ibérica, Barcelona, pp. 195-262.

Gomez, Magda, 2000, “Presentacion”, en Mercedes Olivera (ed.),
Reclamo de las mujeres ante la violencia y la impunidad en
Chiapas, memorias de un encuentro por la justicia (25y 26
de noviembre de 1999), San Cristobal de las Casas, pp. 5-7.

Grupo de Mujeres Mayas Kaqla, 2003, Los primeros colores del
arco iris: Experiencia de formacién 1998-2002, Kagla, Gua-
temala.

——,2004, La palabra y el sentir de las mujeres mayas de Ka-
qla, Kagla, Guatemala.

Hernandez Castillo, Rosalva Aida, 2002, “National Law and Indi-
genous Customary Law: The Struggle for Justice of Indigenous
Women in Chiapas, Mexico”, en Shahra Razavi y Maxine
Molyneux, Gender, Justice, Development and Rights, Oxford
University Press, Nueva York y Oxford, pp. 384-412.

— (ed.), 2008, Etnografias e historias de resistencia. Mujeres
indigenas, procesos organizativos y nuevas identidades poli-
ticas, Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en
Antropologia Social, México.

—— yMaria Teresa Sierra, 2005, “Repensar los derechos colec-
tivos desde el género. Aportes de las mujeres indigenas al de-
bate de la autonomia”, en Martha Sanchez Néstor (ed.), La
doble mirada. Voces e historias de mujeres indigenas latinoa-
mericanas, Instituto de Liderazgo Simone de Beauvoir, Fon-
do de las Naciones Unidas para la Mujer, México.

Jocon Gonzélez, Maria Estela, 2005, Fortalecimiento de la parti-
cipacion politica de las mujeres mayas, Maya UK uw’x Be, Chi-
maltenango (serie Oxlajuj Baqtun).

Krotz, Esteban (ed.), 2002, Antropologia juridica: perspectivas so-
cioculturales en el estudio del derecho, Anthropos, Universi-
dad Auténoma Metropolitana, México.

Lema O., Maria Mercedes, 2005, “Los derechos de la mujer y los
pueblos indigenas”, documento inédito, Quito.

Macleod, Morna, 1997, Poder local: reflexiones sobre Guatema-
la, Oxfam Reino Unido e Irlanda, Magna Terra, Guatemala.

——,2008, Luchas politico-culturales y auto-representacion ma-
yaen Guatemala, tesis de doctorado en estudios latinoame-
ricanos, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Universidad
Nacional Auténoma de México, México.

——yJosefa Xiloj Tol, en prensa, “Justicia, dignidad y derechos
colectivos: Acompanando a las comunidades y a la Alcaldia
Indigena de Chichicastenango’, en Teresa Sierra, Magda Go-
mez, Victoria Chenaut y Héctor Ortiz (eds.), (sin nombre
aun), memorias del Congreso de la Red Latinoamericana
de Antropologia Juridica 2006.

Mankiller, Wilma, 2004, Every Day is a Good Day: Reflections
by Contemporary Indigenous Women, Fulcrum Publishing,
Golden, Colorado.

Marti i Puig, Salvador (ed.), 2007, Pueblos indigenas y politica
en América Latina, Bellaterra, Cidob, Barcelona.

Mejia Flores, Susana, 2008, “Los derechos de las mujeres na-
huas de Cuetzalan. La construccion de un feminismo indi-
gena desde la necesidad’, en Rosalva Aida Hernandez (coord.),
Etnografias e historias de resistencia. Mujeres indigenas, pro-
cesos organizativos y nuevas identidades politicas, Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia So-
cial, México, pp. 453-502.

Merry, Sally, 2003, “Human Rights Law and The Demonization
of Culture (And Anthropology Along the Way)”, Polar: Po-
litical and Legal Anthropology Review, vol. 26, num. 1, pp.
55-77.

Millin Moncayo, Mdrgara, 2006a, “Indigenous Women and Za-
patismo. New Horizons of Visibility”, en Shannon Speed,
Rosalva Aida Herndndez Castillo y Lynn Stephen, Dissident
Women. Gender and Cultural Politics in Chiapas, Universi-
ty of Texas Press, Austin, pp. 75-96.

——,2006b, Neozapatismo: Espacios de representacion y enun-
ciacion de mujeres indigenas en una comunidad tojolabal,
tesis de doctorado, Instituto de Investigaciones Antropologi-
cas, Universidad Nacional Auténoma de México, México.

——, 2008, “Nuevos espacios, nuevas actoras. Neozapatismo y
su significado para las mujeres indigenas”, en Rosalva Aida
Hernéndez Castillo (coord.), Etnografias e historias de resis-
tencia. Mujeres indigenas, procesos organizativos y nuevas
identidades politicas, Centro de Investigaciones y Estudios
Superiores en Antropologia Social, México, pp. 217-248.

Minugua, 2002, Los linchamientos: un flagelo que persiste, Mi-
nugua, mimedgrafo.

Moller Okin, Susan, 1999, Is Multiculturalism Bad for Women?,
Princeton University Press, Princeton.

71



72 4

SABERES Y RAZONES

Desacatos

SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2009

Municipalidad Indigena de Solold, 1998, Autoridad y gobierno
kagchikel de Solold. Runuk’ulen ri Quartb’il Tzij Kaqchikel
Tz'oloj Ya’, Municipalidad Indigena de Solola, Guatemala.

Oxlajuj Ajpop, 2001, Uxe’Al Pixab’ Re K’iche’ Amagq’. Fuentes y
fundamentos del Derecho de la Nacién Maya K’iche’, Oxla-
juj Ajpop, Guatemala.

——,2003a, Del monismo al pluralismo juridico en Guatemala.
Compendio sobre pautas de coordinacion entre derecho ma-
ya y derecho estatal, Oxlajuj Ajpop, Guatemala.

——, 2003b, Ajawarem. Las autoridades responsables de gober-
narlos. La autoridad en el sistema juridico maya en Guatema-
la, Oxlajuj Ajpop, Guatemala.

——,2005, Aportes del sistema juridico maya hacia el Estado de
Guatemala en materia de prevencién y transformaciones de
conflictos, Oxlajuj Ajpop, Guatemala.

——,2006, Cuaderno de trabajo para un estudio bdsico sobre el
derecho maya, Oxlajuj Ajpop, Guatemala.

Paz, Sarela, Maria Teresa Sierra y Rosalva Aida Herndndez Cas-
tillo, 2004, Multiculturalismo en tiempos del PAN, Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia So-
cial, México.

Poole, Deborah, 2004, “Between Threat and Guarantee: Justice
and Community in the Margins of the Peruvian State”, en
Veena Das y Deborah Poole (eds.), Anthropology in the Mar-
gins of the State, School of American Research Press, Santa
Fe y Oxford, pp. 35-65.

Rasch, Elisabet, 2008, Representing Mayas: Indigenous and the
Local Politics of Identity in Guatemala, tesis de doctorado en
antropologia, Universidad de Utrecht.

Redes Comunitarias para la Democracia y los Derechos Huma-
nos en los Departamentos de Quiché y Totonicapan, 2008,
Mapeo de conflictividad, version popular, Defensoria K'iche,
Santa Cruz del Quiché.

Richards, Patricia, 2004, Pobladoras, Indigenas and the State:
Conflicts Over Women’s Rights in Chile, Rutgers University
Press, New Brunswick.

Sousa Santos, Boaventura de, 1998, Por una concepcion multicul-
tural de los derechos humanos, Universidad Nacional Auto-
nomadeMéxico, CentrodeInvestigaciones Interdisciplinarias
en Ciencias y Humanidades, México.

——,2005, La globalizacién del derecho. Los nuevos caminos de
la regulacion y la emancipacion, Universidad Nacional de Co-
lombia, Instituto Latinoamericano de Servicios Legales Al-
ternativos, Bogotd.

Sieder, Rachel (ed.), 2002, Multiculturalism in Latin America:
Indigenous Rights, Diversity and Democracy, Palgrave Press,
Basingstoke y Nueva York.

——,2006, “Globalizacion legal y derechos indigenas en la Gua-
temala de posguerra’, Alteridades, vol. 16, niim. 31, Univer-
sidad Auténoma Metropolitana-Iztapalapa, pp. 23-37.

Sierra, Maria Teresa, 2004a, “Didlogos y practicas intercultura-
les: derechos humanos, derechos de las mujeres y politicas de
identidad”, Desacatos, num. 15-16, Centro de Investigaciones
y Estudios Superiores en Antropologia Social, pp. 126-147.

——,2004b, Haciendo justicia. Interlegalidad, derecho y géne-
ro en regiones indigenas, Centro de Investigaciones y Estu-
dios Superiores en Antropologia Social, México.

Snodgrass Godoy, Angelina, 2006, Popular Injustice. Violence,
Community and Law in Latin America, Stanford University
Press, Stanford.

Speed, Shannon y Jane Collier, 2001, “Autonomia indigena. El
discurso de los derechos humanos y el Estado: dos casos en
Chiapas”, Memoria, ntim. 139, pp. 5-11.

——, Rosalva Aida Herndndez Castillo y Lynn M. Stephen
(coords.), 2006, Dissident Women: Gender and Cultural Po-
litics in Chiapas, Texas University Press, Texas.

Starr, June y Jane Collier, 1989, History and Power in the Study
of Law: New Directions in Legal Anthropology, Cornell Uni-
versity Press, Ithaca y Londres.

Stavenhagen, Rodolfo y Diego Iturralde (coords.), 1990, Entre
laleyy la costumbre. El derecho consuetudinario indigena en
América Latina, Instituto Indigenista Interamericano, Mé-
xico.

Sudrez Navaz, Liliana y Rosalva Aida Hernandez Castillo (eds.),
2008, Descolonizando el feminismo: teorias y prdcticas desde
los mdrgenes, Catedra, Madrid.

Terven Salinas, Adriana, 2005, Revitalizacion de la costumbre
juridica en el Juzgado Indigena de Cuetzalan. Retos ante el
Estado, tesis de maestria en antropologia social, Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia So-
cial-Distrito Federal, México.

Townsend, Janet, Emma Zapata, Jo Rowlands, Pilar Alberti y
Marta Mercado, 1999, Women and Power: Fighting Patriar-
chies and Poverty, Zed Books, Londres.

Ventura Patifio, Maria del Carmen, 2006, “Multiculturalismo y
reforma del Estado”, Desacatos, nam. 20, pp. 155-166.

Zylberberg Panebianco, Violeta, 2008, “;Queriendo se puede
cambiar todo? Un acercamiento al proceso de discusion y
cambio que se vive en el interior de una comunidad zapatis-
ta’, en Rosalva Aida Hernandez Castillo (coord.), Etnogra-
fias e historias de resistencia. Mujeres indigenas, procesos
organizativos y nuevas identidades politicas, Centro de In-
vestigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social,
Meéxico, pp. 287-330.



